Uzasadnienie

Do regulaminu wprowadzono zmiany dostosowujace regulamin Powiatowego Urzedu Pracy w Elblagu do
zapiséw znowelizowanej ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Poprzedni regulamin stanowi zalacznik do Zarzadzenia Nr 584/2012 Prezydenta Miasta Elblag z dnia
19 grudnia 201 S

0}3;6;;;::4 zmian zwigzanych z nowelizacja ww. ustawy do Regulaminu Organizacyjnego PUP w Elblagu
wprowadzono zmiang w Rozdziale X Czas pracy PUP § 31

w pkt 1 ,Czas pracy pracownikow PUP nie moze przekraczaé 40 godzin tygodniowo™,

W pkﬁ 2 .Ustala sie nastepujacy tygodniowy rozklad czasu pracy pracownikow PUP: poniedziatek, wtorek,
czwartek w godz. 7:30 -15:30, $roda w godz. 7:30 — 16:30, pigtek w godz. 7:30 - 14:307,

w pkt 3 ,Dyrektor lub Jego Zastgpca przyjmuja interesantow w ramach skarg i wnioskow w kazda §rode
w godzinach od 9:00 do 16:307.

Zmienione godziny pracy spelnia oczekiwania klientow Powiatowego Urzedu Pracy w Elblagu — 0sob
poszukujacych zatrudnienia oraz pracodawcow.

Spowoduja zwigkszenie dostepnosei do $wiadczonych ustug oraz znaczne ulatwienie zalatwianych spraw, jak
réwniez wplyna na poprawg jakosei obstugi.

Zarzadzenie nie powoduje skutkéw finansowych.
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