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Projekty zrealizowane
 Magdalena Martewicz Data publikacji: 12.04.2015

 
Rok 2004

 

Program „AGRO – ELBLĄG"

Celem programu była odbudowa i konserwacja urządzeń melioracji, poprawa stanu użytków rolnych 
poprzez prace melioracyjne, rozbiórka budynków i modernizacja dróg, na gruntach agencyjnych. 
Poszczególne urzędy gmin odpowiedzialne były za ponoszenie kosztów rzeczowych związanych z 
zatrudnieniem osób oraz zapewnienie nadzoru. W 2004 r. współfinansowano koszty zatrudnienia dla  19 

 bezrobotnych w ramach robót publicznych. osób
Koszt programu   69.770,00 zł.
 

Program „Łagodzenie skutków bezrobocia na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy w 
Elblągu"

Program adresowany był do absolwentów szkół ponadgimnazjalnych różnych typów, którzy w ramach 
staży absolwenckich mieli możliwość zdobycia pierwszego doświadczenia zawodowego. W programie 
uczestniczyło  . 160 osób
Koszt programu   430.162,00 zł.
 

Program „Zintegrowany System Zarządzania i kontroli"

Celem programu było zwiększenie umiejętności ułatwiających zatrudnienie i utrzymanie pracy przez 
osoby bezrobotne. Wytypowane osoby bezrobotne z terenu powiatu elbląskiego i Elbląga zostały 
przeszkolone i uzyskały zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych w Agencji Restrukturyzacji i 
Modernizacji Rolnictwa Biuro Powiatowe w Elblągu. 
Na realizację tego programu przeznaczono kwotę środków w wysokości   aktywizując  29.540,00 zł 14 

. osób
 

Program „Wojewódzki Program Gminny Konsultant R"

Celem programu było wsparcie rolników w zakresie prawidłowego i terminowego wypełniania 
wniosków o przyznanie płatności powierzchniowych oraz pomoc rolnikom i innym mieszkańcom 
obszarów wiejskich w przygotowaniu wniosków o środki finansowe z funduszy strukturalnych Unii 
Europejskiej. 
W 2004 r. programem objęto   bezrobotnych przeznaczając na ten cel   19 osób 134.217,00 zł.
  
 

Rok 2005
 

Program „Zintegrowany System Zarządzania i kontroli"

Celem programu było zwiększenie umiejętności ułatwiających zatrudnienie i utrzymanie pracy przez 
osoby bezrobotne. Wytypowane osoby bezrobotne z terenu powiatu elbląskiego i Elbląga zostały 
przeszkolone i uzyskały zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych w Agencji Restrukturyzacji i 
Modernizacji Rolnictwa Biuro Powiatowe w Elblągu. 
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Na realizację tego programu przeznaczono kwotę środków w wysokości   aktywizując  21.600,00 zł 6 osób
. 
 

Program „Wojewódzki Program Gminny Konsultant R"

Celem programu było wsparcie rolników w zakresie prawidłowego i terminowego wypełniania 
wniosków o przyznanie płatności powierzchniowych oraz pomoc rolnikom i innym mieszkańcom 
obszarów wiejskich w przygotowaniu wniosków o środki finansowe z funduszy strukturalnych Unii 
Europejskiej. 
W 2005r. programem objęto   bezrobotnych przeznaczając na ten cel    15 osób 61.410,00 zł.
 

Program wojewódzki „Leonardo da Vinci"

Celem programu było doskonalenie umiejętności zawodowych, praktyczna nauka języka niemieckiego, 
poznanie nowoczesnych metod, technologii i systemu pracy  w Niemczech, a także nawiązanie 
współpracy z zagranicznymi pracodawcami. Do udziału w programie skierowano grupę  11 osób
 bezrobotnych. 
Program był współfinansowany ze środków Funduszu Pracy i środków Phare 2000 – koszt   28.125,00 zł.
 

Program „Elbląska Akademia Biznesu"

Celem programu było  przeprowadzenie dla   bezrobotnych szkolenia z zakresu prowadzenia 20 osób
działalności gospodarczej, a następnie udzielenie dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej. 
Koszt programu   231.500,00 zł.
 

Program „Pierwsza Praca – Pierwszy Biznes"

Założeniem programu było udzielenie pomocy w podejmowaniu działalności gospodarczej i promocja 
postaw przedsiębiorczych wśród młodych osób bezrobotnych. Osoby biorące udział w programie zostały 
objęte szkoleniem z zakresu przedsiębiorczości i doradztwem indywidualnym. 
Po ukończonym szkoleniu osobom tym zostały udzielone dotacje na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej. Koszt programu   co pozwoliło zaktywizować   118.000,00 zł 8 osób.
 

Program „Szansa dla pięćdziesięciu po pięćdziesiątce"

Celem projektu było ułatwienie osobom bezrobotnym w wieku powyżej 50 lat udziału w 
przedsięwzięciach zwiększających szanse na podjęcie pracy i jej utrzymanie. 
Aktywizacją zostało objętych   w wieku powyżej 50 lat przeznaczając na ten cel   28 osób 100.000,00 zł.

 
Rok 2006

 

Program regionalny „Przedsiębiorczość"

Celem projektu było wspieranie rozwoju samozatrudnienia. Aktywizacją zostało objętych 21 osób
bezrobotnych poprzez udzielenie dotacji na podjęcie działalności gospodarczej oraz wsparcie dla 
przedsiębiorców w ramach refundacji kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy dla 21 
skierowanych osób bezrobotnych. 
Kwota przeznaczona na realizację programu wyniosła  . 514.400,00 zł
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Program wojewódzki Leonardo da Vinci

Celem programu było doskonalenie umiejętności zawodowych, praktyczna nauka języka niemieckiego, 
poznanie nowoczesnych metod, technologii i systemu pracy  w Niemczech, a także nawiązanie 
współpracy z zagranicznymi pracodawcami. Do udziału w programie skierowano   bezrobotne z 2 osoby
terenu powiatu elbląskiego. 
Koszt programu    3.4697,00 zł.

 
Rok 2007

 

Program wojewódzki „Leonardo da Vinci"

Celem programu było doskonalenie umiejętności zawodowych, praktyczna nauka języka niemieckiego, 
poznanie nowoczesnych metod, technologii i systemu pracy  w Niemczech, a także nawiązanie 
współpracy z zagranicznymi pracodawcami. W programie wzięła udział   bezrobotna z terenu 1 osoba
miasta Elbląga. 
Koszt programu    2.000,00 zł.
 

Program „Wojewódzki Program Gminny Konsultant  R"

Celem programu było wsparcie rolników w zakresie prawidłowego i terminowego wypełniania 
wniosków o przyznanie płatności powierzchniowych oraz pomoc rolnikom i innym mieszkańcom 
obszarów wiejskich w przygotowaniu wniosków o środki finansowe z funduszy strukturalnych Unii 
Europejskiej. 
Programem objęto   bezrobotnych przeznaczając na ten cel    7 osób 30.300,00 zł.
 

Program „Licz na siebie"

Program „Licz na siebie" był adresowany do bezrobotnej młodzieży w celu umożliwienia Jej podjęcia 
własnej działalności gospodarczej. Pomoc w tym zakresie stanowiły pozyskane środki w kwocie  

 z przeznaczeniem na DOTACJE dla tej grupy osób. 123.090,00 zł
W wyniku tej pomocy   bezrobotnych podjęło własną działalność gospodarczą. 10 osób
 

Program „Prace melioracyjne"

Przyznane środki w ramach programu regionalnego przeznaczone były na pomoc dla gmin powiatu 
elbląskiego zatrudnienia osób długotrwale bezrobotnych przy pracach porządkowych i melioracyjnych 
na terenie poszczególnych gmin w 4ramach robót publicznych i prac interwencyjnych. 
Programem objęto   bezrobotne przeznaczając na ten cel   92 osoby 559.510,00 zł.
 

Program „Inwestycje w kwalifikacje deficytowe na rynku pracy"

Program zakładał pozyskanie środków na refundację dla pracodawców kosztów wyposażenie lub 
doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. W wyniku programu  38 osób
 bezrobotnych uzyskało zatrudnienie na nowoutworzonych przez pracodawców stanowiskach pracy. 
Koszt programu   499.000,00 zł.
 

Program regionalny „Przedsiębiorczość 2007"
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Celem projektu było wsparcie dla przedsiębiorców w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub 
doposażenia stanowiska pracy dla   osób bezrobotnych. 93 skierowanych
Kwota przeznaczona na realizację programu to  . 1.200.000,00 zł
 

Program „Aktywna kobieta"

Celem programu było ułatwienie bezrobotnym kobietom w wieku powyżej 50 lat udziału w 
przedsięwzięciach zwiększających szanse na podjęcie pracy i jej utrzymanie. Aktywizacją w ramach 
szkoleń i przygotowań zawodowych w miejscu pracy objęto  . 74 kobiety
Koszt programu    135.800,00 zł.
 

Program „Aktywni 2007"

Celem programu było wsparcie przedsiębiorców i bezrobotnych z Miasta Elbląga i Powiatu Elbląskiego 
poprzez:

szkolenia indywidualne dla  osób bezrobotnych,
aktywizację osób długotrwale bezrobotnych w ramach przygotowanie zawodowe w miejscu 
pracy,
skierowanie osób do 25 roku życia do odbycia stażu oraz finansowanie aktualnie odbywanych 
staży (kontynuacja w ramach przedłużenia umów),
udzielenie  dotacji dla osób bezrobotnych na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej.

Aktywizacją objęto   bezrobotnych przeznaczając na ten cel 531.000,00 zł. 409 osób

 
Rok 2008

 

Program „Gminny Konsultant  R" – IV edycja

Celem programu było wsparcie rolników w zakresie prawidłowego i terminowego wypełniania 
wniosków o przyznanie płatności powierzchniowych oraz pomoc rolnikom i innym mieszkańcom 
obszarów wiejskich w przygotowaniu wniosków o środki finansowe z funduszy strukturalnych Unii 
Europejskiej. 
Programem objęto   bezrobotnych przeznaczając na ten cel    5 osób 21.790,88 zł.
 

Program „Nowe kwalifikacje – nowa praca"

Program adresowany był do osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy o zdezaktualizowanych 
kwalifikacjach zawodowych, którzy w ramach przygotowania zawodowego w miejscu pracy mieli 
możliwość zdobycia lub uaktualnienia doświadczenia zawodowego ułatwiającego powrót na otwarty 
rynek pracy. 
W programie uczestniczyło  . Koszt programu   85 osób 354.180,50 zł.
 

Program „Osoby powyżej 50 lat powracające na rynek pracy"

Celem projektu było ułatwienie osobom bezrobotnym w wieku powyżej 50 lat udziału w 
przedsięwzięciach zwiększających szanse na podjęcie pracy i jej utrzymanie. Cel został osiągnięty 
poprzez skierowanie 30 osób do odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy, a 26 osób 
podjęło zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych. 
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Aktywizacją zostało objętych   w wieku powyżej 50 lat w ramach środków przeznaczonych na 56 osób
ten cel w kwocie   220.983,28 zł.
 

Program regionalny „Przedsiębiorczość 2008"

Celem projektu było wsparcie dla przedsiębiorców w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub 
doposażenia stanowiska pracy dla   osób bezrobotnych oraz udzielenie dotacji na 7 skierowanych
podjęcie własnej działalności gospodarczej   bezrobotnym. 4 osobom
Kwota przeznaczona na realizację programu to  . 159.700,00 zł
 

Program dla osób zarejestrowanych w PUP w Elblągu (ze szczególnym uwzględnieniem grup 
ryzyka)

Celem programu była aktywizacja osób bezrobotnych z grup szczególnego ryzyka, w szczególności: 
długotrwale bezrobotnych, bez kwalifikacji zawodowych, bez doświadczenia zawodowego, powyżej 
pięćdziesiątego roku życia, osoby samotnie wychowujące co najmniej 1 dziecko w wieku do 18 lat, 
osoby niepełnosprawne. Formami wsparcia dla tej grupy była aktywizacja poprzez odbycie 
przygotowania zawodowego w miejscu pracy oraz podjecie zatrudnienia w ramach prac 
interwencyjnych. W programie udział wzięło   bezrobotnych. 357 osób
Koszt programu –  . 965.358,35 zł
 

Program „Młodzież zdobywa doświadczenie"

Program adresowany był do bezrobotnej młodzieży w celu umożliwienia Jej zdobycia pierwszego 
doświadczenia zawodowego w ramach staży u pracodawców z terenu miasta Elbląga i powiatu 
elbląskiego. Pomoc w tym zakresie stanowiły pozyskane środki w kwocie   z 1.755.557,52 zł
przeznaczeniem na finansowanie stypendiów dla tej grupy osób. 
W wyniku tej pomocy   bezrobotnych w wieku do 27 roku życia zostało skierowanych do 635 osób
odbycia stażu zawodowego. 
 

Program „Przedsiębiorczość 2008"

Program zakładał pomoc przedsiębiorcom poprzez refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia 
stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych oraz pomoc osobom bezrobotnym w uruchomieniu 
własnej działalności gospodarczej. W wyniku programu   bezrobotnych uzyskało zatrudnienie 135 osób
na nowoutworzonych przez pracodawców stanowiskach pracy. Natomiast   bezrobotnych 12 osób
otrzymało środki na założenie własnej firmy. 
Koszt programu    2.169.700,00 zł.
 

Program „Prace melioracyjne"

Celem programu była aktywizacja osób bezrobotnych z obszarów wiejskich i miast do 25 tys. 
mieszkańców. Osoby długotrwale bezrobotne mogły być zatrudnione przy pracach porządkowych i 
melioracyjnych na terenie poszczególnych gmin w ramach robót publiczny. 
Programem objęto   bezrobotnych przeznaczając na ten cel    136 osób 699.158,67 zł.
 

Program „45/50 PLUS"

Zgodnie z celem programu szczególną opieką objęto osoby o niskich i zdezaktualizowanych 
kwalifikacjach zawodowych, a także osoby długotrwale bezrobotne z grupy osób bezrobotnych powyżej 
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45 roku życia, ze szczególnym uwzględnieniem bezrobotnych powyżej 50 roku życia. Zadaniem głównym 
było pobudzenie w tej grupie aktywności do poszukiwania pracy, dostosowania kwalifikacji do 
aktualnych wymogów rynku pracy oraz zatrudnienia. Realizacja nastąpiła poprzez:

szkolenia zawodowe pod potrzeby pracodawcy by następnie osoby te mogły odbyć przygotowanie 
zawodowe w miejscu pracy przez okres do 6 miesięcy – 363 osoby,
szkolenia z zakresu BHP celem podjęcia zatrudnienia u pracodawcy, który uzyskał wsparcie w 
postaci refundacji kosztów wyposażenia stanowiska pracy dla osoby w wieku powyżej 45 roku 
życia – 20 osób,
szkolenia „Studium przedsiębiorczości" dla osób , które następnie podjęły własną działalność 
gospodarczą otrzymując „dotację" na ten cel – 12 osób.

Programem objęto    bezrobotnych w wieku powyżej 45 lat . Koszt realizacji programu –  395 osób
 1.357.270,12 zł.

 
Rok 2009

 

Program „Elbląscy Przedsiębiorcy 2009"

Zgodnie z celem programu pomocą objęto: 
- aktywnych bezrobotnych (ze szczególnym uwzględnieniem grup ryzyka), którzy zdecydowali się        
  na podjęcie własnej działalności gospodarczej oraz 
- bezrobotnych, którzy znaleźli zatrudnienie na nowoutworzonych stanowiskach pracy 
  u przedsiębiorców, którym zostały zrefundowane koszty wyposażenia lub doposażenia 
  tych stanowisk. 
W miesiącu czerwcu 2009r. osoby bezrobotne oraz przedsiębiorcy składali stosowne 
wnioski.                 Do 31 grudnia 2009r. w ramach działań udzielono  „dotacji" na podjecie własnej 60 
działalności gospodarczej oraz zatwierdzono wnioski  przedsiębiorców na utworzenie łącznie  62 89
 stanowisk pracy. W ramach programu zaktywizowano   bezrobotnych. Koszt realizacji projektu 149 osób
–   2.290.000,00 zł.
 

Program „Młodzież zdobywa doświadczenie  - 2009"

Celem programu było umożliwienie osobom młodym do 25 roku życia i osobom, które nie ukończyły 27 
roku życia zdobycie doświadczenia zawodowego poprzez odbycie stażu u pracodawcy. Pracodawcy z 
miasta Elbląga i powiatu elbląskiego chętnie korzystali z tej formy przygotowania przyszłego pracownika 
do wymogów danej branży oraz sprawdzenia wiadomości i umiejętności w trakcie stażu. Z możliwości 
odbycia stażu u pracodawcy skorzystały   spełniające kryteria programu. 694 osoby
Program został sfinansowany ze środków pozyskanych z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Społecznej w 
wysokości  1.916.200,00 zł.
 

Program „Doświadczeni Górą – Program dla osób w wieku 45/50"

Zgodnie z celem programu szczególną opieką objęto osoby o niskich i zdezaktualizowanych 
kwalifikacjach zawodowych, a także osoby długotrwale bezrobotne z grupy osób bezrobotnych powyżej 
45 roku życia, ze szczególnym uwzględnieniem bezrobotnych powyżej 50 roku życia. Założeniem 
programu było również pobudzenie ich aktywności do poszukiwania pracy, dostosowania kwalifikacji do 
aktualnych wymogów rynku pracy oraz zatrudnienia. Program zakładał realizację postawionych celów 
poprzez szkolenia grupowe i indywidualne pod potrzeby pracodawcy oraz staże u pracodawcy przez 
okres do 6 miesięcy. 
W trakcie realizacji program został rozszerzony o osoby o niskich i zdezaktualizowanych kwalifikacjach 
zawodowych, a także osoby długotrwale bezrobotne z przedziału wiekowego od 30 roku życia do 45 
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roku życia oraz o nowe formy aktywizacji tj. prace interwencyjne i roboty publiczne celem pełniejszego 
wykorzystania środków przeznaczonych na realizację programu. Działania te podyktowane były 
potrzebą lokalnego rynku pracy odnośnie aktywizacji większej liczby osób bezrobotnych nie tylko z 
grupy 45/50 lat. Zgoda Ministra Pracy i Polityki Społecznej na takie działania została przekazana Decyzją 
MPiPS DF.I-4021/14rm1/MK/09 z dnia 13 lipca 2009 r. 
Ostatecznie program realizowany był poprzez aktywizacje osób bezrobotnych w formach:

szkolenia zawodowe pod potrzeby lokalnego rynku pracy głównie w ramach szkoleń 
indywidualnych m.in.:

obsługa programów stosowanych w księgowości,
obsługa programów stosowanych w kadrach,
podstawowa obsługa komputera,
operator maszyn sterowanych numerycznie CNC w metalu,
operator koparki jednonaczyniowej, operator koparko ładowarki,
obsługa programu „Auto CAD",
palacz c.o.- dozór i eksploatacja,
prawo jazdy kat.D,
prawo jazdy E do C,
pracownik ochrony fizycznej II stopnia.

staże u pracodawcy na okres nieprzekraczający 6 miesięcy, w ramach których przed 
rozpoczęciem stażu sfinansowane zostały koszty badań lekarskich oraz finansowane 
były  koszty dojazdu dla osób zamieszkujących poza miejscem odbywania stażu.
prace interwencyjne – dla osób z grup szczególnego ryzyka ze szczególnym uwzględnieniem 
osób po 45 roku życia.
roboty publiczne – dla osób z grup szczególnego ryzyka ze szczególnym uwzględnieniem 
osób po 45 roku życia.

Programem objęto    bezrobotnych ze szczególny uwzględnieniem osób w wieku powyżej 45 729 osób
lat. 
Koszt realizacji programu –   2.038.100,00 zł.

 
Rok 2010

 

Program „Doświadczeni Górą – Program dla osób w wieku 45/50 – 2010"

  
Powiatowy Urząd Pracy w Elblągu pozyskał środki w wysokości 2.527.500,00 zł na realizację projektu w 
ramach programu „DOŚWIADCZENI GÓRĄ – program dla osób w wieku 45/50 – 2010". Celem programu 
jest przywrócenie zdolności zatrudnieniowej, objęcie działaniami aktywizującymi oraz umożliwienie 
podjęcia i utrzymania zatrudnienia przez osoby bezrobotne w wieku niemobilnym, ze szczególnym 
uwzględnieniem bezrobotnych powyżej 50 roku życia, którzy w świetle art. 49 ustawy o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zostali uznani za osoby znajdujące się w szczególnej sytuacji na 
rynku pracy. 
Problem osób powyżej 45 roku życia na rynku pracy 
Różnorodne raporty i analizy dowodzą, że osoby powyżej 45 roku życia maja trudności ze znalezieniem 
zatrudnienia oraz cechuje je niska aktywność zawodowa. Osoby z tej grupy wiekowej obawiają się dużej 
konkrecji ze strony młodszych pracowników, powszechności wykorzystania przez pracodawców nowych 
technologii, a także pojawienia się nowych wymagań, którym trudno będzie sprostać. Istotnym 
aspektem decydującym o podejmowaniu zatrudnienia przez te osoby są także: stan zdrowia, 
kwalifikacje zawodowe oraz możliwość dostosowania się do aktualnych wymagań rynku pracy. 
Problem bezrobocia wśród osób starszych ma ogromne znaczenie społeczne. Praca zawodowa, poza 
oczywistym aspektem ekonomicznym, jest źródłem kontaktu z ludźmi, daje poczucie własnej wartości, 
stwarza szanse rozwoju, a wreszcie nadaje sens życiu. Brak aktywności zawodowej może spowodować 
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wyizolowanie ze środowiska, frustrację a w skrajnych przypadkach doprowadzić do zachowań 
patologicznych. 
Dostrzegając trudną sytuację osób bezrobotnych powyżej 45 roku życia również na rynku pracy powiatu 
elbląskiego i mieście Elblągu, Powiatowy Urząd Pracy w Elblągu zdecydował o realizacji projektu w 

 ramach powyższego programu.
 Działania zaplanowane w projekcie:

Działania Powiatowego Urzędu Pracy w Elblągu miały na celu ułatwienie osobom bezrobotnym powyżej 
45 roku życia udziału w przedsięwzięciach zwiększających szanse na podjęcie pracy i jej utrzymanie. 
Szczególną opieką w ramach projektu zostały objęte osoby o niskich i zdezaktualizowanych 
kwalifikacjach, osoby bez kwalifikacji zawodowych, a także osoby długotrwale bezrobotne. 
Celem projektu było pobudzenie aktywności do poszukiwania pracy, dostosowanie kwalifikacji do 
aktualnych wymogów rynku pracy, wspieranie i promocja samozatrudnienia oraz zatrudnienia. 
Powyższe cele zostały zrealizowane poprzez:

szkolenia w trybie indywidualnym pod potrzeby pracodawcy,
dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej,
prace interwencyjne,
staże u pracodawcy.

  
W programie objęto aktywizacją   . 429 osób w wieku 45/50 plus

01.06.2010 – 31.12.2010 r. Okres realizacji: 
 

Program aktywizacji zawodowej osób do 30 roku życia

  
Powiatowy Urząd Pracy w Elblągu w 2010 roku pozyskał środki w wysokości 3.000.000,00 zł na realizację 
programu zwiększającego aktywność zawodową osób w wieku do 30 lat. 

 jest umożliwienie osobom młodym do 30 roku życia skorzystania z form aktywizacji na Celem programu
rynku pracy, prowadzących do znalezienia zatrudnienia, zdobycia doświadczenia zawodowego oraz 
zdobycia bądź dostosowania kwalifikacji zawodowych do aktualnych wymogów rynku pracy. 
Wyodrębnienie działań dla osób młodych miało swoje uzasadnienie w sytuacji tej populacji na lokalnym 
rynku pracy 
Osoby w wieku do 30 roku życia stanowiły 38,9 % ogółu bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym 
Urzędzie Pracy w Elblągu, tj. 4.803 osoby (według stanu na dzień 31.12.2009 r.). 
Z obserwacji lokalnego rynku pracy oraz zjawisk społeczno-gospodarczych wynika, iż osoby te miały 
największe trudności w samodzielnym poruszaniu się po rynku pracy i skutecznym poszukiwaniu 
zatrudnienia. 
Osoby młode miały mniejsze szanse na znalezienie pracy, z uwagi na różne ograniczenia w dostępie do 
rynku pracy, głównie: brak doświadczenia zawodowego, brak kwalifikacji, niska adaptacyjność i mała 
mobilność zawodowa. 

 Działania zaplanowane w projekcie:
Cel programu został zrealizowany poprzez udział   młodych w następujących formach 510 osób
aktywizacji osób bezrobotnych:

szkolenia zawodowe – 20 osób,
szkolenia z zakresu „studium przedsiębiorczości" połączone z dotacjami na rozpoczęcie własnej 
działalności gospodarczej – dla 10 osób,
staże – dla 445 osób,
prace interwencyjne – 30 osób,
przygotowanie zawodowe dorosłych – 5 osób.

Wszystkie osoby uczestniczące w programie zostały objęte   .Indywidualnym Planem Działania (IPD)
Planowane w projekcie działania przyczyniły się do:
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pobudzenia aktywności zawodowej osób bezrobotnych do 30 roku życia, zarejestrowanych w PUP 
w Elblągu,
dostosowania kwalifikacji zawodowych osób młodych do wymogów rynku pracy,
zdobycia doświadczenia zawodowego,
wspierania i promocji samozatrudnienia wśród osób do 30 roku życia, 
zwiększenia szans osób bezrobotnych w przedsięwzięciach mających na celu podjęcie i utrzymanie 
zatrudnienia.

Przy realizacji powyższych działań przewidziano współpracę w zakresie promocji programu i rekrutacji 
beneficjentów programu z jednostkami samorządu lokalnego, ośrodkami pomocy społecznej, z 
pracodawcami w zakresie zatrudnienia osób bezrobotnych, a także z jednostkami szkolącymi w zakresie 
realizacji szkoleń. 

 była bezrobotna młodzież do 30 roku życia zarejestrowana w PUP w Elblągu, Beneficjentami programu
zamieszkała na terenie miasta Elbląga oraz powiatu elbląskiego. Szczególną opieką została objęta 
młodzież bez kwalifikacji zawodowych bądź z kwalifikacjami nieadekwatnymi do potrzeb lokalnego 
rynku pracy, młodzież nie posiadająca doświadczenia zawodowego. W programie zaktywizowano   510 

. młodych osób
01.06.2010 – 31.12.2010 r.  Okres realizacji: 

 
Rok 2012

 

Program dla osób znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy

Powiatowy Urząd Pracy w Elblągu pozyskał środki w wysokości 200.000,00 zł na realizację programu dla 
osób znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Celem programu była pomoc osobom 
długotrwale bezrobotnym (czyli znajdującym się w świetle art. 49  Ustawy o promocji zatrudnienia i 

w szczególnej sytuacji na rynku pracy) w powrocie na rynek pracy poprzez instytucjach rynku pracy 
udzielenie dofinansowania na podjęcie własnej działalności gospodarczej. 
W programie objęto aktywizacją    10 osób bezrobotnych.

01.09.2012 – 31.12.2012 r. Okres realizacji: 
 

Program zwiększający aktywność zawodową osób w wieku do 30 lat

Powiatowy Urząd Pracy w Elblągu w 2012 roku pozyskał środki w wysokości 1.032.200,00 zł na realizację 
programu zwiększającego aktywność zawodową osób w wieku do 30 lat. 

 było umożliwienie osobom młodym do 30 roku życia skorzystania z form aktywizacji na Celem programu
rynku pracy, prowadzących do znalezienia zatrudnienia i zdobycia doświadczenia zawodowego. 
Wyodrębnienie działań dla osób młodych miało swoje uzasadnienie w sytuacji tej populacji na lokalnym 
rynku pracy. Z obserwacji lokalnego rynku pracy oraz zjawisk społeczno-gospodarczych wynikało, iż 
osoby te miały największe trudności w samodzielnym poruszaniu się po rynku pracy i skutecznym 
poszukiwaniu zatrudnienia. Osoby młode miały mniejsze szanse na znalezienie pracy, z uwagi na różne 
ograniczenia w dostępie do rynku pracy, głównie: brak doświadczenia zawodowego, brak kwalifikacji, 
niska adaptacyjność i mała mobilność zawodowa. 

 Działania zaplanowane w projekcie:
Cel programu został zrealizowany poprzez udział   młodych w następujących formach 141 osób
aktywizacji osób bezrobotnych:

staże – dla 72 osób,
dotacje – dla 12 osób,
refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego 
bezrobotnego – dla 25 osób,
roboty publiczne – dla 32 osób.

Planowane w projekcie działania przyczyniły się do:
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pobudzenia aktywności zawodowej osób bezrobotnych do 30 roku życia, zarejestrowanych w PUP 
w Elblągu,
zdobycia doświadczenia zawodowego,
wspierania i promocji samozatrudnienia wśród osób do 30 roku życia, 
zwiększenia szans osób bezrobotnych w przedsięwzięciach mających na celu podjęcie i utrzymanie 
zatrudnienia.

 była bezrobotna młodzież do 30 roku życia zarejestrowana w PUP w Elblągu, Beneficjentami programu
zamieszkała na terenie miasta Elbląga oraz powiatu elbląskiego. Szczególną opieką została objęta 
młodzież bez kwalifikacji zawodowych bądź z kwalifikacjami nieadekwatnymi do potrzeb lokalnego 
rynku pracy, młodzież nie posiadająca doświadczenia zawodowego. W programie zaktywizowano   141 

. młodych osób
01.09.2012 – 28.02.2013 r.Okres realizacji: 
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