
19.05.2024 Nabór wniosków o sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego dla pracodawców i ich 
pracowników ze środków rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)

https://elblag.praca.gov.pl/be/rynek-pracy/aktualnosci/archiwum 1 / 2

Nabór wniosków o sfinansowanie kosztów 
kształcenia ustawicznego dla pracodawców i ich 
pracowników ze środków rezerwy Krajowego 
Funduszu Szkoleniowego (KFS)

 Wioletta Piotrowska Data publikacji: 23.05.2022

 

  
                                                               
Powiatowy Urząd Pracy w Elblągu ogłasza nabór wniosków 

sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego dla pracodawców i ich pracowników ze środków o 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) w ramach rezerwy KFS. 
  

 Termin naboru 23.05.2022 r. – 06.06.2022 r.   
  

 W 2022 roku zgodnie z priorytetami Rady Rynku Pracy środki z KFS skierowane są na:
  
a) wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia 
b) wsparcie kształcenia ustawicznego osób z orzeczonym stopniem niepełnosprawności 
c) wsparcie kształcenia ustawicznego skierowane do pracodawców zatrudniających cudzoziemców 
  
Środki przyznane w ramach w/w priorytetów mogą zostać przeznaczone na:

określenie potrzeb pracodawcy w zakresie kształcenia ustawicznego w związku z ubieganiem się o 
sfinansowanie tego kształcenia ze środków KFS,
kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodą,
egzaminy umożliwiające uzyskanie dyplomów potwierdzających nabycie umiejętności, kwalifikacji 
lub uprawnień zawodowych,
badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjęcia kształcenia lub pracy zawodowej po 
ukończonym kształceniu,
ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków w związku z podjętym kształceniem.

  
  

:Pracodawca może ubiegać się o sfinansowanie ze środków KFS

do 80% kosztów kształcenia ustawicznego, nie więcej jednak niż do wysokości 300% przeciętnego 
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,
do 100% kosztów kształcenia ustawicznego – jeśli wnioskodawca należy do grupy 
mikroprzedsiębiorców (tj. zatrudnia mniej niż
10 pracowników, a jego roczny obrót lub całkowity bilans roczny nie przekracza 2 mln euro) –  nie 
więcej jednak niż do wysokości 300% przeciętnego wynagrodzenia w danym roku na jednego 
uczestnika.
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Szczegółowe kryteria ubiegania się o środki Krajowego Funduszu Szkoleniowego określa „REGULAMIN przyznawania w 

2022 roku środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na kształcenie ustawiczne pracowników oraz pracodawców 

przez Powiatowy Urząd Pracy w Elblągu"

  
Wniosek należy składać: 
- w wersji papierowej wrzucając do skrzynki umieszczonej w głównym wejściu do budynku Powiatowego 
Urzędu Pracy w Elblągu lub przesyłając pocztą tradycyjną na adres: Powiatowy Urząd Pracy w Elblągu ul. 
Saperów 24, 82-300 Elbląg. W przypadku przesyłki pocztą tradycyjną jako dzień wpływu zostanie uznana 
data wpływu do urzędu; 
lub 
- elektronicznie na adres skrzynki ePUAP Powiatowego Urzędu Pracy w Elblągu adres skrytki: /pupelblag
/SkrytkaESP. 
  
Szczegółowe informacje można uzyskać pod nr tel. 055 237 67 32. 
  
  
  
 

Załączniki
(14)Formularz de minimis.xlsx (xlsx, 82 KB)
(19)kryteria oceny.docx (docx, 15 KB)
(3)Regulamin przyznawania srodkow z KFS - 01.01.2022.doc (doc, 291 KB)
(4)Wniosek o sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców - 
Rezerwa KFS.doc (doc, 728 KB)
(27)Załącznik nr 1.doc (doc, 562 KB)
(4)Załącznik nr 2 - Rezerwa KFS.doc (doc, 92 KB)

/documents/2244261/4695244/%2814%29Formularz%20de%20minimis.xlsx/387533df-d7f9-48af-a47b-38b67dc8fa36?t=1653303114263
/documents/2244261/4695244/%2819%29kryteria%20oceny.docx/bda585a6-05d9-4bba-870a-d16cebaad951?t=1653303120737
/documents/2244261/4695244/%283%29Regulamin%20przyznawania%20srodkow%20z%20KFS%20-%2001.01.2022.doc/ce5ad67f-7f6b-48b3-bc06-cf412dc1214e?t=1653303126079
/documents/2244261/4695244/%284%29Wniosek%20o%20sfinansowanie%20koszt%C3%B3w%20kszta%C5%82cenia%20ustawicznego%20pracownik%C3%B3w%20i%20pracodawc%C3%B3w%20-%20Rezerwa%20KFS.doc/deb726c4-ac67-4319-b8f6-f0d4f0531278?t=1653303133195
/documents/2244261/4695244/%284%29Wniosek%20o%20sfinansowanie%20koszt%C3%B3w%20kszta%C5%82cenia%20ustawicznego%20pracownik%C3%B3w%20i%20pracodawc%C3%B3w%20-%20Rezerwa%20KFS.doc/deb726c4-ac67-4319-b8f6-f0d4f0531278?t=1653303133195
/documents/2244261/4695244/%2827%29Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%201.doc/95dd5474-313b-4853-9b45-eb10f3fd126c?t=1653303143775
/documents/2244261/4695244/%284%29Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%202%20-%20Rezerwa%20KFS.doc/665e702e-f30c-432b-813a-27a43bf6b4e4?t=1653303149878

	Nabór wniosków o sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego dla pracodawców i ich pracowników ze środków rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)
	Szczegółowe kryteria ubiegania się o środki Krajowego Funduszu Szkoleniowego określa „REGULAMIN przyznawania w 2022 roku środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na kształcenie ustawiczne pracownikó

