
Uchwała Nr 49/2025 
Komitetu Monitorującego program Fundusze Europejskie  

dla Podlaskiego 2021-2027 
z dnia 22 października 2025 r. 

 
zmieniająca uchwałę w sprawie zatwierdzenia Systematyki kryteriów wyboru projektów 
powiatowych urzędów pracy wybieranych w trybie niekonkurencyjnym 
współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Priorytetu VII 
Fundusze na rzecz zatrudnienia i kształcenia osób dorosłych, Działanie 7.1 Wspieranie 
zatrudnienia w regionie 
 
Na podstawie art. 19 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań 
finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. z 2022 
r. poz.1079), art. 40 ust. 2 pkt a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu 
Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu 
Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy 
oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa 
Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki 
Wizowej (Dz.U.UE.L.2021.231.159 z dnia 2021.06.30 z późn. zm.) oraz § 7 ust. 3 pkt 1 
Regulaminu Komitetu Monitorującego program Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-
2027 stanowiącego załącznik do Uchwały Nr 1/2023 KM FEdP 2021-2027 z dnia 23 marca 2023 
r. w sprawie przyjęcia Regulaminu Komitetu Monitorującego program Fundusze Europejskie 
dla Podlaskiego 2021-2027 (z późn. zm.), Komitet Monitorujący program Fundusze 
Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027 uchwala, co następuje: 
 

§ 1. W uchwale Nr 8/2023 Komitetu Monitorującego program Fundusze Europejskie dla 
Podlaskiego 2021-2027 z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie zatwierdzenia Systematyki 
kryteriów wyboru projektów powiatowych urzędów pracy wybieranych w trybie 
niekonkurencyjnym współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w 
ramach Priorytetu VII Fundusze na rzecz zatrudnienia i kształcenia osób dorosłych, Działanie 
7.1 Wspieranie zatrudnienia w regionie, zmienioną uchwałą Nr 84/2024 z dnia 15 listopada 
2024 r. wprowadza się zmianę polegającą na tym, że załącznik do uchwały otrzymuje 
brzmienie zgodnie z załącznikiem do niniejszej uchwały. 

§ 2. Niniejsza uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

z up. MARSZAŁKA WOJEWÓDZTWA 
 

Karolina Perkowska 
DYREKTOR 

Departamentu Zarządzania Funduszami i Programami 
/podpisano elektronicznie/ 

 



 

1 

 

Załącznik do uchwały Nr 49/2025 
Komitetu Monitorującego program Fundusze 
Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027  
z dnia 22 października 2025 r. 

Systematyka kryteriów wyboru projektów powiatowych urzędów pracy wybieranych w trybie 
niekonkurencyjnym współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
Program Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027 
Priorytet VII Fundusze na rzecz zatrudnienia i kształcenia osób dorosłych 
Działanie 7.1 Wspieranie zatrudnienia w regionie 
Cel szczegółowy (a) Poprawa dostępu do zatrudnienia i działań aktywizujących dla wszystkich osób poszukujących pracy, 
w szczególności osób młodych, zwłaszcza poprzez wdrażanie gwarancji dla młodzieży, długotrwale bezrobotnych oraz grup 
znajdujących się w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak również dla osób biernych zawodowo, a także poprzez promowanie 
samozatrudnienia i ekonomii społecznej 

Typ projektu 1: Kompleksowa aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w celu zwiększenia ich szans na znalezienie 
zatrudnienia (w tym dotacje na samozatrudnienie), realizowana w projektach powiatowych urzędów pracy. 

Ogólne kryteria wyboru projektów (systematyka i brzmienie) 

Nazwa kryteriów: Kryteria formalne 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku 
oceny 

1. Wnioskodawca zgodnie z zapisami Ocena spełniania kryterium polega na Spełnienie kryterium jest konieczne do 
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programu Fundusze Europejskie dla 
Podlaskiego 2021-2027 oraz 
Szczegółowego Opisu Priorytetów 
Programu Fundusze Europejskie dla 
Podlaskiego 2021-2027 w wersji 
obowiązującej w dniu ogłoszenia 
naboru jest podmiotem uprawnionym 
do ubiegania się o dofinansowanie.  

przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”. Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
formalnego zostanie odrzucony. 

2. Wnioskodawca nie podlega 
wykluczeniu z możliwości otrzymania 
dofinansowania, w tym wykluczeniu, 
o którym mowa w: 

− art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 
27 sierpnia 2009 r. o finansach 
publicznych; 

− art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 
15 czerwca 2012 r. o skutkach 
powierzania wykonywania pracy 
cudzoziemcom przebywającym 
wbrew przepisom na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej; 

− art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 
28 października 2002 r. 
o odpowiedzialności podmiotów 
zbiorowych za czyny zabronione 
pod groźbą kary. 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”. Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie oświadczenia. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
formalnego zostanie skierowany do poprawy 
lub uzupełnienia. 

3. Projekt nie został faktycznie 
zakończony ani w pełni zrealizowany 
przed dniem złożenia wniosku 
aplikacyjnego (art. 63 ust. 6 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”. Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku o 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
formalnego zostanie skierowany do poprawy 
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rozporządzenia ogólnego). dofinansowanie projektu. lub uzupełnienia. 

Nazwa kryteriów: Kryteria horyzontalne 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku 
oceny 

1.  Nie obowiązują dyskryminujące akty 
przyjęte przez jednostkę samorządu 
terytorialnego, której jednostką 
organizacyjną jest dany powiatowy 
urząd pracy. 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”.  

Zgodnie z zapisami Umowy Partnerstwa: 
„Wsparcie polityki spójności będzie udzielane 
wyłącznie projektom i beneficjentom, którzy 
przestrzegają przepisów 
antydyskryminacyjnych, o których mowa w art. 
9 ust. 3 Rozporządzenia PE i Rady nr 
2021/1060. 

W przypadku, gdy beneficjentem jest jednostka 
samorządu terytorialnego (lub podmiot przez nią 
kontrolowany lub od niej zależny), która podjęła 
jakiekolwiek działania dyskryminujące, 
sprzeczne z zasadami, o których mowa w art. 
9 ust. 3 rozporządzenia nr 2021/1060, wsparcie 
w ramach polityki spójności nie może być 
udzielane.” 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 
oświadczenia, stanowiącego załącznik do 
wniosku o dofinansowanie.  

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
horyzontalnego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 

2.  Projekt jest zgodny ze standardem 
minimum realizacji zasady równości 
kobiet i mężczyzn. 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”.  

Spełnienie kryterium będzie oceniane na 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
horyzontalnego zostanie skierowany do 
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podstawie standardu minimum określonego 
w Załączniku nr 1 do Wytycznych dotyczących 
realizacji zasad równościowych w ramach 
funduszy unijnych na lata 2021-20271. 

Standard minimum będzie oceniany 
z zastosowaniem wag punktowych 0-1-2. 
Standard minimum składa się z 5 podstawowych 
kryteriów oceny dotyczących charakterystyki 
projektu. Maksymalna możliwa liczba punktów 
do uzyskania wynosi 5. Brak uzyskania co 
najmniej 2 punktów w standardzie minimum jest 
równoznaczny ze skierowaniem projektu 
do uzupełnienia. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 
zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

poprawy lub uzupełnienia. 

3.  Projekt będzie miał pozytywny wpływ 
na realizację zasady równości szans 
i niedyskryminacji, w tym dostępności 
dla osób z niepełnosprawnościami.  

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”.  

Przez pozytywny wpływ należy rozumieć 
zapewnienie wsparcia bez jakiekolwiek 
dyskryminacji ze względu na przesłanki 
określone w art. 9 Rozporządzenia ogólnego, 
w tym zapewnienie dostępności do oferowanego 
w projekcie wsparcia dla wszystkich jego 
uczestników oraz zapewnienie dostępności 
wszystkich produktów projektu (które nie zostały 
uznane za neutralne) dla wszystkich ich 
użytkowników, zgodnie ze standardami 
dostępności, stanowiącymi załącznik do 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
horyzontalnego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 

 
1 Zgodnie z wersją Wytycznych obowiązujących w dniu ogłoszenia naboru. 
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Wytycznych dotyczących realizacji zasad 
równościowych w ramach funduszy unijnych na 
lata 2021-2027.2 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 
zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

4.  Projekt jest zgodny z Kartą Praw 
Podstawowych Unii Europejskiej 
z dnia 7 czerwca 2016 r., w zakresie 
odnoszącym się do sposobu 
realizacji, zakresu projektu 
i wnioskodawcy. 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”.  

Ocenie podlegać będzie zgodność projektu 
z Kartą Praw Podstawowych Unii Europejskiej 
z dnia 7 czerwca 2016 r., tj. brak sprzeczności 
pomiędzy zapisami projektu a wymogami tego 
dokumentu lub stwierdzenie, że te wymagania 
są neutralne wobec zakresu i zawartości 
projektu. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 
zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
horyzontalnego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 

5.  Projekt jest zgodny z Konwencją 
o Prawach Osób Niepełnosprawnych, 
sporządzoną w Nowym Jorku dnia 
13 grudnia 2006 r., w zakresie 
odnoszącym się do sposobu 
realizacji, zakresu projektu i 
wnioskodawcy. 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”.  

Ocenie podlegać będzie zgodność projektu 
z Konwencją o Prawach Osób 
Niepełnosprawnych, tj. brak sprzeczności 
pomiędzy zapisami projektu a wymogami tego 
dokumentu lub stwierdzenie, że te wymagania 
są neutralne wobec zakresu i zawartości 
projektu. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
horyzontalnego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 

 
2 Zgodnie z wersją Wytycznych obowiązujących w dniu ogłoszenia naboru. 
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Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 
zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

6.  Projekt jest zgodny z koncepcją 
zrównoważonego rozwoju. 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”.  

Ocenie podlegać będzie zgodność projektu 
z koncepcją zrównoważonego rozwoju, tj. 
poszanowania środowiska, postępu 
społecznego i wzrostu gospodarczego. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 
zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
horyzontalnego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 

7.  Zgodność projektu z przepisami 
prawa unijnego i krajowego w 
zakresie odnoszącym się do sposobu 
realizacji i zakresu projektu. 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”.  

Założenia projektu muszą być zgodne 
z właściwym prawodawstwem krajowym 
i unijnym, w tym w szczególności z przepisami 
ustawy Prawo Zamówień Publicznych oraz 
z zasadami przyznawania pomocy publicznej 
określonymi w rozporządzeniu wykonawczym do 
ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i 
służbach zatrudnienia. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 
zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu.  

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
horyzontalnego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 

8.  W projekcie przewidziano działania 
informacyjne i promocyjne. 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”.  

Założenia projektu muszą być zgodne 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
horyzontalnego zostanie skierowany do 
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z wymaganiami w zakresie informacyjno-
promocyjnym, wynikającymi z Wytycznych 
dotyczących informacji i promocji Funduszy 
Europejskich na lata 2021-2027. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 
zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

poprawy lub uzupełnienia. 

Nazwa kryteriów: Kryteria merytoryczne 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku 
oceny 

1. Wnioskodawca właściwie zdefiniował 
cel projektu. 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”. Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
merytorycznego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 

2. Adekwatność doboru grupy docelowej 
w kontekście wskazanego celu 
projektu, w tym: 

− opis istotnych cech uczestników, 
którzy zostaną objęci wsparciem 
w odniesieniu do potrzeb 
i oczekiwań uczestników projektu 
w kontekście wsparcia, które ma 
być udzielane w ramach projektu, 
a także barier, na które napotykają 
uczestnicy projektu; 

− opis sposobu rekrutacji 
uczestników projektu w odniesieniu 
do wskazanych cech grupy 
docelowej, w tym kryteriów 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”. Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
merytorycznego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 
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rekrutacji i kwestii zapewnienia 
dostępności dla osób 
z niepełnosprawnościami. 

3. Trafność doboru i opisu zadań 
przewidzianych do realizacji w ramach 
projektu, w tym: 

− opis i adekwatność 
zaplanowanych zadań w kontekście 
celu projektu; 

− racjonalność harmonogramu 
realizacji projektu; 

− trafność i adekwatność doboru 
wskaźników (w tym wartości 
docelowych, dla danej formy 
wsparcia/grupy docelowej 
zaplanowanej w projekcie, które 
zostaną osiągnięte w ramach 
zadań w kontekście realizacji celu 
projektu, z uwzględnieniem 
sposobu pomiaru, monitorowania 
oraz źródeł ich weryfikacji; 

− opis sposobu, w jaki zostanie 
zachowana trwałość projektu (o ile 
dotyczy). 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”. Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
merytorycznego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 

4. Prawidłowość sporządzenia budżetu 
projektu, w tym:  

− kwalifikowalność wydatków, w tym: 
niezbędność wydatków do realizacji 
projektu i osiągania jego celów, 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”. Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
merytorycznego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 
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racjonalność i efektywność 
wydatków projektu (relacja nakład-
rezultat); 

− poprawność formalno-rachunkowa 
sporządzenia budżetu projektu. 

Wydatki w projekcie są zgodne 
z Wytycznymi dotyczącymi 
kwalifikowalności wydatków na lata 
2021-2027. 

Dedykowane kryteria wyboru projektów (systematyka i brzmienie) 

Nazwa kryteriów: Kryteria szczególne 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium dla wyniku 
oceny 

1. Uczestnikami projektu są osoby 
pozostające bez pracy, 
zarejestrowane jako bezrobotne 
w powiatowym urzędzie pracy, ze 
szczególnym uwzględnieniem osób 
znajdujących się w trudnej sytuacji na 
rynku pracy. 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”. 

Wprowadzenie kryterium ma na celu objęcie 
wsparciem grupy osób, do których kierowane 
mogą być działania w ramach projektu, zgodnie 
z założeniami Programu Fundusze Europejskie 
dla Podlaskiego 2021-2027. Kryterium przyczyni 
się do zwiększenia aktywizacji zawodowej osób, 
które pozostają poza rynkiem pracy. Kryterium 
odnosi się do rekrutacji prowadzonej w roku 
obowiązywania projektu.  

Wsparcie powinno być w głównej mierze 
skierowane do osób długotrwale bezrobotnych, 
kobiet, osób starszych, a także osób 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
szczególnego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 
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z niepełnosprawnościami. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 
zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 
Wnioskodawca jest zobligowany do wskazania 
we wniosku o dofinansowanie jako minimum 
wskaźników produktu: Liczba osób 
bezrobotnych, w tym długotrwale bezrobotnych, 
objętych wsparciem w programie oraz 
wskaźników odnoszących się do struktury grupy 
docelowej, tj. osób długotrwale bezrobotnych, 
osób w wieku 55 lat i więcej, osób 
z niepełnosprawnościami. 

2. Grupę docelową projektu w co 
najmniej 25% stanowią osoby młode. 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”.  

Wprowadzenie kryterium przyczyni się do 
aktywizacji zawodowej osób młodych, dla 
których zdobycie zatrudnienia jest wyjątkowo 
trudne oraz jest implikacją wskaźnika produktu 
określonego dla Priorytetu VII Programu 
Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-
2027.  

Za osobę młodą, uznaje się osobę w wieku 18 – 
29 lat, tj. osobę, która do dnia zastosowania 
wobec niej formy pomocy nie ukończyła 30. roku 
życia, w tym zwłaszcza z grupy NEET.  

Spełnienie przedmiotowego kryterium zostanie 
zweryfikowane na podstawie treści wniosku, tj. 
właściwie określonego wskaźnika produktu. 
Wnioskodawca jest zobligowany do wskazania 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
szczególnego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 



11 

 

we wniosku o dofinansowanie jako minimum 
wskaźnika produktu odnoszącego się do 
struktury grupy docelowej (określenie udziału 
osób młodych). 

3. Efektem szkolenia jest uzyskanie 
kwalifikacji, w tym kompetencji 
w rozumieniu Wytycznych 
dotyczących monitorowania postępu 
rzeczowego realizacji programów na 
lata 2021-2027. 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”. 

Wprowadzenie kryterium ma na celu 
zapewnienie wysokiej jakości i efektywności 
wsparcia poprzez zapewnienie mechanizmów 
gwarantujących, że każde zrealizowane 
w ramach projektu szkolenie będzie prowadziło 
do uzyskania kwalifikacji (konkretnych efektów 
uczenia się uzyskiwanych w toku szkolenia) 
potwierdzonych odpowiednim dokumentem, 
certyfikatem, który powinien zawierać informację 
na temat uzyskanych przez uczestnika efektów 
uczenia się w rozumieniu Wytycznych 
dotyczących monitorowania postępu rzeczowego 
realizacji programów na lata 2021-2027 i Listy 
Wskaźników Kluczowych 2021-2027 EFS+. 
Nabycie kwalifikacji jest weryfikowane zgodnie 
z zasadami wskazanymi w Załączniku nr 2 
„Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania 
kwalifikacji w ramach projektów 
współfinansowanych z EFS+” do Wytycznych 
dotyczących monitorowania postępu rzeczowego 
realizacji programów na lata 2021-2027. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 
zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
szczególnego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 

4. Wsparcie skierowane do osób Ocena spełniania kryterium polega na Spełnienie kryterium jest konieczne do 
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młodych jest zgodne z założeniami 
Planu realizacji Gwarancji dla 
młodzieży w Polsce, w tym w zakresie 
konieczności ukierunkowania 
wsparcia. Odpowiednia jakość 
wsparcia jest zapewniona poprzez 
zdefiniowanie priorytetów 
tematycznych dla wsparcia, przy czym 
nacisk powinien zostać położony na: 

a) umiejętności cyfrowe; 

b) umiejętności niezbędne do 
podjęcia pracy w sektorze zielonej 
gospodarki; 

c) umiejętności niezbędne z punktu 
widzenia regionalnych/lokalnych 
specjalizacji; 

d) umiejętności niezbędne 
w zawodach związanych 
z usługami zdrowotnymi 
i opiekuńczymi. 

przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”. 

Kryterium wynika z zapisów Planu realizacji 
Gwarancji dla młodzieży w Polsce oraz 
z zapisów Programu Fundusze Europejskie dla 
Podlaskiego 2021-2027.  

Ocenie podlegać będą zapisy wniosku 
dotyczące osób młodych w wieku 18-29 lat, 
które muszą być zgodne z zaleceniami Rady 
z dnia 30 października 2020 r. w sprawie 
pomostu do zatrudnienia – wzmocnienia 
Gwarancji dla młodzieży oraz zastępującym 
zalecenia Rady z dnia 22 kwietnia 2013 r. 
w sprawie ustanowienia gwarancji dla młodzieży 
i Planem realizacji Gwarancji dla młodzieży 
w Polsce (aktualizacja z 2022 r. z dnia 1 sierpnia 
2022 r.3) w zakresie objęcia wsparciem tej grupy 
osób. Osoby młode w ciągu czterech miesięcy 
od dnia przystąpienia do projektu otrzymują 
dobrej jakości ofertę pracy, kontynuacji edukacji, 
stażu lub praktyk zawodowych.  

Należy mieć na uwadze zaplanowanie wsparcia 
ukierunkowanego na podniesienie umiejętności 
i kompetencji osób młodych oraz nabycie 
doświadczenia zawodowego, w tym w sposób 
umożliwiający podejmowanie zatrudnienia 
wysokiej jakości na cyfrowych i „zielonych” 
miejscach pracy oraz na miejscach pracy 
związanych z usługami opiekuńczymi 

przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
szczególnego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 

 
3 Plan realizacji Gwarancji dla młodzieży dostępny jest na stronie Gwarancji dla młodzieży: https://dlamlodych.praca.gov.pl/-/18824829-
aktualizacja-planu-realizacji-gwarancji-dla-mlodziezy-wpolsce  

https://dlamlodych.praca.gov.pl/-/18824829-aktualizacja-planu-realizacji-gwarancji-dla-mlodziezy-wpolsce
https://dlamlodych.praca.gov.pl/-/18824829-aktualizacja-planu-realizacji-gwarancji-dla-mlodziezy-wpolsce
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i zdrowotnymi. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 
zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

5. Każda osoba w wieku 18-29 lat, przed 
sporządzeniem Indywidualnego Planu 
Działania przechodzi ocenę 
umiejętności cyfrowych4) oraz – 
w zależności od wyników oceny – 
należy takiej osobie zaproponować 
uzupełnienie poziomu umiejętności 
cyfrowych. 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”. 

Ocenie podlegać będzie zaplanowanie wsparcia 
określonego w treści kryterium. W trakcie 
wykonywania oceny umiejętności cyfrowych 
należy uwzględnić możliwości psychofizyczne 
danej osoby. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 
zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
szczególnego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 

6. Udzielenie wsparcia w ramach 
projektu jest poprzedzone 
identyfikacją potrzeb uczestnika 
projektu, w tym m.in. poprzez 
diagnozowanie potrzeb szkoleniowych 
lub walidacyjnych (potwierdzanie 
nabytych wcześniej kwalifikacji 
i kompetencji), możliwości 
doskonalenia zawodowego oraz 
opracowaniem lub aktualizacją dla 
każdego uczestnika projektu 
Indywidualnego Planu Działania. 

Ocena spełniania kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznych „tak” lub 
„nie”. 

Konkretna propozycja aktywnej formy wsparcia 
powinna być poprzedzona indywidualną 
diagnozą tak, aby wsparcie było skuteczne 
i zasadne. 

Zgodnie z zapisami Wytycznych dotyczących 
realizacji projektów z udziałem środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
w regionalnych programach na lata 2021–2027 
obligatoryjne jest objęcie Indywidualnym Planem 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. Projekt 
niespełniający przedmiotowego kryterium 
szczególnego zostanie skierowany do 
poprawy lub uzupełnienia. 

 
4) Z wykorzystaniem „Europejskiego narzędzia do oceny poziomu kompetencji cyfrowych” 
(https://europa.eu/europass/digitalskills/screen/questionnaire/generic) lub innego narzędzia rekomendowanego przez ministra właściwego do 
spraw pracy, który odpowiada za nadzór nad realizacją Planu realizacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce. 

https://europa.eu/europass/digitalskills/screen/questionnaire/generic
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Działania, o którym mowa w art. 88 ustawy z 
dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach 
zatrudnienia, każdego uczestnika projektu 
z obszaru zatrudnienia i rynku pracy. Dokument 
ten powinien określać zakres wsparcia 
udzielanego danej osobie, który jest z nią 
uzgodniony i może podlegać aktualizacji 
w trakcie projektu na wniosek tej osoby lub 
podmiotu udzielającego wsparcia. 

Pomoc udzielana przez powiatowy urząd pracy 
w ramach IPD jest dostosowana do 
indywidualnych potrzeb i możliwości uczestnika 
projektu, z uwzględnieniem jego wykształcenia, 
doświadczenia zawodowego oraz możliwości 
podjęcia pracy lub założenia działalności 
gospodarczej. Zastosowana analiza pozwoli na 
dopasowanie oferty pomocy w taki sposób, aby 
odpowiadała na rzeczywiste potrzeby danego 
uczestnika projektu. Każdy z uczestników 
projektu powinien otrzymać ofertę wsparcia 
obejmującą wszystkie formy, które zostaną 
zidentyfikowane jako celowe do poprawy jego 
sytuacji na rynku pracy lub do uzyskania 
zatrudnienia.  

Jeżeli osoba przystępująca do projektu EFS+ 
posiada aktualny Indywidualny Plan Działania to 
nie musi być on ponownie przygotowywany w 
ramach projektu. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 
zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu. 
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