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WSTEP

Niniejsze opracowanie charakteryzuje najwazniejsze cechy lokalnego rynku pracy oraz

przedstawia dynamike zmian dokonujgcych sie w tej dziedzinie.

Celem opracowania jest przedstawienie najwazniejszych zjawisk majgcych wptyw

na ksztattowanie sie sytuacji na lokalnym rynku pracy w 2015 r. i przedstawienie analizy
porownawczej w stosunku do 2014 r., a takze poréwnanie niektorych wskaznikow dotyczacych
bezrobocia na przestrzeni kilku ostatnich lat. Ponadto jest to préba sformutowania ogdlnych
tendencji w poziomie i strukturze bezrobocia oraz okre$lenie skutecznosci podejmowanych przez
Powiatowy Urzgd Pracy w Elblggu dziatan, zmierzajgcych do zmniejszenia bezrobocia i tagodzenia
jego skutkéw. Zrodtem wszystkich tabel i wykreséw jest Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01
(wraz z zatgcznikami). Opracowanie zawiera czesS¢ opisowg oraz zestawienie danych w ujeciu
tabelarycznym.

Wedlug Ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy do zadan urzedu pracy
nalezy udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w znalezieniu pracy, a takze
pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikéw oraz posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe.
Waznym elementem polityki dziatan na rynku pracy jest zatrudnienie subsydiowane.
Subsydiowanie zatrudnienia umozliwia aktywng pomoc zaréwno bezrobotnym, jak i pracodawcom.
Taka forma zatrudnienia kierowana jest do oséb bezrobotnych, ktérych ustawa kwalifikuje, jako
osoby bedgce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, ktére w normalnych warunkach

najprawdopodobniej nie miatyby szansy na znalezienie pracy.



PODSTAWOWE DEFINICJE

FUNDUSZ PRACY - jest panstwowym funduszem celowym. Dysponentem Funduszu Pracy jest
minister wtasciwy do spraw pracy.

STOPA BEZROBOCIA - udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo (tzn.
pracujgcej i bezrobotnej).

ZATRUDNIENIE NIESUBSYDIOWANE - zatrudnienie na otwartym rynku, niefinansowane ze
srodkéw Funduszu Pracy.

ZATRUDNIENIE SUBSYDIOWANE - zatrudnienie finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy w
ramach prac interwencyjnych, robét publicznych, podjecia dziatalnosci gospodarczej oraz podjecia
pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego.

BON ZATRUDNIENIOWY - moze by¢ przyznany na wniosek bezrobotnego do 30 r. zycia. Bon
zatrudnieniowy stanowi dla pracodawcy gwarancje refundacji czesci kosztéw wynagrodzenia i
sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z =zatrudnieniem bezrobotnego, ktéremu
przyznano ten bon.

BON NA ZASIEDLENIE - moze zosta¢ przyznany na wniosek bezrobotnego do 30 r. zycia w
zwigzku z podjeciem przez niego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej.

DOFINANSOWANIE ~ WYNAGRODZENIA  ZA ZATRUDNIENIE SKIEROWANEGO
BEZROBOTNEGO, KTORY UKONCZYL 50 R. ZYCIA - nastepuje na podstawie zawartej umowy
z pracodawcy (art. 60 d ustawy).

JEDNORAZOWA REFUNDACJA PONIESIONYCH KOSZTOW Z TYTULU OPLACONYCH
SKLADEK NA UBEZPIECZENIE SPOLECZNE W ZWIAZKU Z ZATRUDNIENIEM
SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO - nastepuje na podstawie zawartej umowy z pracodawcyg
(art. 47 ustawy).

REFUNDACJA SKLADEK NA UBEZPIECZENIE SPOLECZNE - moze zostaé przyznana
pracodawcy, na podstawie zawartej umowy, za skierowanie do pracy bezrobotnych do 30 r. z,,
ktérzy podejmujg zatrudnienie po raz pierwszy w zyciu (art. 60c ustawy).

BON STAZOWY - moze zostaé przyznany na wniosek bezrobotnego do 30 r. zycia, stanowi
gwarancje skierowania do odbycia stazu u pracodawcy wskazanego przez bezrobotnego na okres
6 miesiecy, o ile pracodawca zobowigze sie do zatrudnienia bezrobotnego po zakonczeniu stazu
przez okres 6 miesiecy.

BON SZKOLENIOWY - moze zostac przyznany na wniosek bezrobotnego do 30 r. zycia, stanowi
gwarancje skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz optacenia kosztow,
ktore zostang poniesione w zwigzku z podjeciem szkolenia.

KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY - w skrocie KFS, zostat utworzony ze srodkéw Funduszu
Pracy z myslg o wsparciu ksztatcenia ustawicznego pracodawcow oraz pracownikow. W ramach
KFS mogg by¢ sfinansowane:
e kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,
e egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyplomoéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,
e badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy
zawodowej po ukonnczonym ksztatceniu,
e ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym
ksztatceniem,
o okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z
ubieganiem sie o sfinansowanie.



Na koniec grudnia 2014 r. stan ludnosci w Elblggu wyniost 122368 oséb, a w powiecie

SYTUACJA SPOLECZNO - GOSPODARCZA

elblgskim 58174 osob.

Tabela: Stan ludnosci wg pici w Elblagu i powiecie elblagskim na koniec 2014 r. w
poréwnaniu do 2013 r.

Jednostka Stan na 31 grudnia 2013 r. Stan na 31 grudnia 2014 r.

terytorialna Ogotem | Mezczyzni | Kobiety | Ogétem | Mezczyzni | Kobiety
Elblag 122899 | 58813 | 64086 | 122368 | 58579 | 63789
powiat elblgski 58260 29093 29167 58174 29080 29094

Stan ludnosci w poréwnaniu do 2013 r. zmniejszyt sie:
e w Elblggu o 531 0s06b, tj. 0,4%, w tym wsréd:
- mezczyzn o 234 osoby, tj. 0,4%;
- kobiet 0 297 osdb, tj. 0,5%.
e w powiecie elblgskim o 86 osdb, tj. 0 0,5%.
- mezczyzn o 13 osoéb, tj. 0,04%;
- kobiet 0 73 osoby, tj. 0,3%.

Na koniec wrzesnia 2015 r. byto zarejestrowanych 12587 podmiotéw gospodarki
narodowej w rejestrze REGON z Elblgga i 3999 podmiotéw z powiatu elblgskiego.

Tabela: Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON z Elblaga i z powiatu

elblaskiego za | - lll kwartaty 2015 r. w poréwnaniu do | - lll kwartatéw 2014 r.
Zmiany do 2014 .
Jednostka | — 11l kw. 2014 | | —IIl kw. 2015 w liczbie Zmiany do 2014
terytorialna o w %
podmiotow
Elblag 12382 12447 wzrost o0 190 wzrost o 1,5
powiat elblgski 3885 3954 wzrost o 53 wzrost o 1,3

Podmioty gospodarki narodowej wedtug klas wielkosci na koniec wrzesnia 2015 r. w poréwnaniu

do wrzes$nia 2014 r. przedstawia ponizsza tabela.

Tabela: Podmioty gospodarki narodowej wedtug klas wielkosci.

powiat elblgski Elblag
Podmioty
Il kw. 2015 | Il kw. 2014 ' kw. 2015 Il kw. 2014
0-9 3786 3732 12024 11839
10 -49 182 182 437 431
50 — 249 28 29 110 111
250 — 999 3 3 15 15
1000 i wiecej 0 0 1 1




LICZBA BEZROBOTNYCH

Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Elblggu na
dzien 31.12.2015 r. wynosita 10004 osoby (w tym 5380 kobiet, tj. 53,8%):
- w Elblagu — 5454 osoby ( w tym 2860 kobiet, tj. 52,4%);
- w powiecie elblgskim — 4550 oséb (w tym 2520 kobiet, tj. 55,4%).
W poréwnaniu do 31.12.2014 r. liczba bezrobotnych ogétem zmniejszyta sie o
1919 o0s6b, tj. 16,1%, w tym:
- w Elblagu zmniejszyta sie o 1144 osoby, tj. 0 17,3 %;
- w powiecie elblgskim zmniejszyta sie 0 775 osdb, tj. 0 14,6 %.
Wsréd zarejestrowanych byto:
e poszukujgcych pracy — 145 oséb (spadek o 24 osoby, tj. 14,2%)
- w Elblagu — 106 osoby (spadek o 43 osoby, tj. 25,9%);
- w powiecie elblgskim - 39 oséb (spadek o 3 osoby, tj. 7,1%).

Ksztattowanie sie liczby bezrobotnych w Elblggu i w powiecie elblgskim w latach 2014 - 2015 w
poszczegoblnych miesigcach przestawiajg wykresy ponizej.

Wykres: Liczba bezrobotnych w Elblggu w latach 2014 - 2015
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Wykres: Liczba bezrobotnych w powiecie elblgskim w latach 2014 - 2015
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W 2015 r. poziom bezrobocia w Elblagu systematycznie spada od lutego do grudnia, a w
powiecie elblgskim od lutego do lipca oraz we wrzesniu. Niewielki wzrost obserwujemy w powiecie
elblgskim w sierpniu, we wrzesniu, w listopadzie i w grudniu.



Rynek pracy na wsi jest rynkiem szczegdlnym, na ktérym czesto zachodzg dysproporcje w
odniesieniu do miasta. Na koniec grudnia 2015 r. liczba bezrobotnych mieszkancéw wsi w
powiecie elblgskim wyniosta 3452 osoby, co stanowi 75,9% ogotu bezrobotnych z powiatu

elblgskiego.

Tabela: Dynamika spadku/wzrostu bezrobocia w Elblagu w latach 2011 - 2015

Liczba bezrobotnych Wzrost/spadek % wzrostu/spadku
Stan na 31.12 do roku do roku
w Elblagu . .
poprzedniego poprzedniego
2011 7245 -344 -4,5
2012 7687 +442 6,1
2013 7890 +203 2,6
2014 6598 -1292 -16,4
2015 5454 -1144 -17,3

Tabela: Dynamika spadku/wzrostu bezrobocia w powiecie elblaskim w latach 2011 - 2015

Liczba bezrobotnych Wzrost/spadek % wzrostu/spadku
Stan na 31.12 L : do roku do roku
w powiecie elblagskim ; .
poprzedniego poprzedniego
2011 5292 -164 -3,0
2012 5615 323 6,1
2013 6116 501 8,9
2014 5325 -791 -12,9
2015 4550 -775 14,6

Wykres: Liczba bezrobotnych z Elblgga zarejestrowanych w latach 2011 — 2015
— stan na 31 grudnia
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Wykres: Liczba bezrobotnych z powiatu elblgskiego zarejestrowanych w latach 2011 — 2015
— stan na 31 grudnia
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Jedng z form pomocy osobom, ktore utracity prace jest zasitek dla bezrobotnych.
Na koniec grudnia 2015 r. uprawnionych bezrobotnych do pobierania zasitku z Funduszu Pracy
byto 1295 oséb, w tym 721 kobiet (Elblag — 11,4%; powiat elblaski — 14,7%).
W poréwnaniu z koncem grudnia 2014 r. odnotowano spadek liczby oséb uprawnionych do
pobierania zasitku 0 72 osoby (Elblgg - wzrost 0 29 os6b; powiat elblgski — spadek o 101 oséb).

Wykres: Udziat bezrobotnych z Elblgga uprawnionych do pobierania zasitku w ogdlnej liczbie
bezrobotnych na koniec grudnia 2015 r.

Obezrobotni bez prawa do zasitku B bezrobotni z prawem do zasitku

Wykres: Udziat bezrobotnych z powiatu elblgskiego uprawnionych do pobierania zasitku w ogdlnej
liczbie bezrobotnych na koniec grudnia 2015 r.

O bezrobotni bez prawa do zasitku M bezrobotni z prawem do zasitku



STOPA BEZROBOCIA

Na koniec grudnia 2015 r. stopa bezrobocia wynosita:

- w Polsce 9,8% - spadek do grudnia 2014 r. 0 1,7 p.p.

- w wojewodztwie 16,3% - spadek do grudnia 2014 r. 0 2,6 p.p.

- w Elblagu 12,9% - spadek do grudnia 2014 r. 0 2,2 p.p.

- w powiecie elblgskim 23,0% - spadek do grudnia 2014 r. o 3 p.p.

Wykres: Stopa bezrobocia w Elblggu w latach 2014 - 2015
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Wykres. Stopa bezrobocia w powiecie elblgskim w latach 2014 — 2015
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PLYNNOSC RYNKU PRACY — NAPLYWY | ODPLYWY Z BEZROBOCIA
W ELBLAGU

Omawiajgc ptynnos¢ liczby bezrobotnych w danym roku nalezy rozpatrywacé jg na tle zmian
w diuzszym okresie czasu.

Wykres: Ptynnos¢ bezrobocia w Elblaggu w latach 2011-2015
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Analizujgc dtuzszy okres czasu niz jeden rok, zauwazamy ciggty spadek naptywajgcych
bezrobotnych (od 2011 r.), natomiast w ostatnich dwdch latach zauwazalny jest wzrost
odptywajgcych bezrobotnych. Te dwie tendencje zmian wptywajg na ogdlne zmniejszenie liczby
bezrobotnych.

Wykres: Ptynnos¢ bezrobocia w Elblggu w miesigcach 2015 r.
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W 2015 r. liczba wytgczonych z ewidencji bezrobotnych zmieniata sie osiggajgc maksimum
w marcu (975 os6b) i minimum w styczniu (533 osoby). Wahaniom podlegata réwniez liczba nowo
zarejestrowanych (naptyw), co przedstawia powyzszy wykres.
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Wykres : Naptywy i odptywy do bezrobocia w Elblggu w okresie 12 miesiecy 2014 — 2015 r.
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Tabela: Plynnosé¢ bezrobocia w Elblagu w latach 2014 - 2015

Wyszczegolnienie 2014 r. 2015r. TSV;;?;:
Liczba oséb rejestrujgcych sie
(NAPLYW) , w tym; 7882 7909 27
- po raz pierwszy 1312 1304 -8
- po raz kolejny 6570 6605 35
Liczba os6b wytgczonych
(ODPLYW), ztego m.in.: 9174 9053 -121
Podjecia pracy, z tego 3665 4304 639
- podjecia pracy niesubsydiowanej 3259 3783 524
- podjgma pracy subsydiowanej 406 521 115
w tym:
- prace interwencyjne 43 74 31
- roboty publiczne 15 19 4
- dotacje na rozpoczecie dziatalnosci 99 98 1
gospodarczej
- refundacje na doposazenie stanowiska 205 231 26
pracy
- podjecie pracy poza miejscem 4 11 7
zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie
- podjeqle pracy w ranach bonu 12 o5 13
zatrudnieniowego
- podjecia pracy w ramach refundacji sktadek 0 1 1
na ubezpieczenia spoteczne
- podjecie pracy w ramach dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie 2 25 23
skierowanego bezrobotnego powyzej 50 r. 2.
- inne 26 37 21
- szkolenia 66 86 20
w tym w ramach bonu szkoleniowego 3
- staze 905 796 -109
w tym w ramach bonu stazowego 14 27
- prace spotecznie uzyteczne 76 100 24
- skierowania dp agencji zatrud_nlenlg w 0 179 179
ramach zlecania dziatarh aktywizacyjnych
- brak gotowosci do podjecia pracy 2864 2124 -740
Oferty pracy ogotem, w tym: 3083 5105 2022
- subsydiowanej 1674 1724 50




NAPLYW BEZROBOTNYCH

W okresie 12 miesiecy 2015 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Elblaggu zarejestrowato sie
7909 oséb z Elblaga, w tym 3800 kobiet. Jest to 0 27 0s6b wiecej niz na przestrzeni 12 miesiecy
roku poprzedniego.

Podstawowym skfadnikiem naptywu byty ponowne rejestracje: 6605 osob (83,5%). Po raz pierwszy
zarejestrowaty sie 1304 osoby (16,5%) z og6tu naptywu bezrobotnych.

Po aktywnych formach zarejestrowato sie 1010 oséb (o0 267 osob wiecej niz w 2014 roku) i tak:

- po pracach interwencyjnych — zarejestrowata sie 1 osoba (0 kobiet),

- po robotach publicznych — 7 oséb (4 kobiety),

- po stazu — 819 o0s6b (527 kobiet),

- po pracach spotecznie uzytecznych — 106 osob (61 kobiet),

- po szkoleniu — 77 oséb (21 kobiet).

W odniesieniu do osob okreslonych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, jako ,bedgce w szczegdinej sytuacji na rynku pracy” w analizowanym okresie 12 miesiecy
2015 r. zarejestrowaty sie 7424 osoby (w tym 3640 kobiet), z czego:

- 44,4% (w liczbie 3296 osdb) naptywu stanowity osoby do 30 r. zycia;

- 25,0% (w liczbie 1854 osoby) naptywu stanowity osoby do 25 r. Zycia,

- 40,1% (w liczbie 2981 osodb) naptywu stanowity osoby dtugotrwale bezrobotne;

- 21,2% ( tj. 1574 osoby) stanowity osoby powyzej 50 r. zycia;

- 0,03% (w liczbie 2 osoby) stanowity osoby korzystajace ze swiadczeh pomocy spotecznej;
- 9,3% (693 0so6b) posiadajgce, co najmniej jedno dziecko do 6 r. zycia;

- 8,0% (595 os6b) naptywu stanowity osoby niepetnosprawne.

W 2015 r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Elblagu zgtosito sie 16 cudzoziemcéw (w tym 5
kobiet).

ODPLYW BEZROBOTNYCH

Na przestrzeni 12 miesiecy 2015 r. wylgczono z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w
Elblaggu 9053 bezrobotnych z Elblgga, tj. 0 121 osdb mniej niz przed rokiem (1,3%).
Gtownymi sktadowymi bilansu odptywu jest liczba podejmujacych prace oraz liczba oséb
wytgczonych z powodu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy.
Z 0go6tu wytgczonych 47,5% (4304 osoby) stanowili bezrobotni, ktérzy podijeli prace, w tym 12,1%
0s6b podjeto prace subsydiowang. Niepotwierdzenie gotowosci do podijecia pracy jest drugg obok
podejmowania pracy najczestszg przyczyng wylgczenia z rejestru bezrobotnych. W okresie 12
miesiecy 2015 r. liczba ta ksztattowata sie na poziomie 2124 osoby (737 kobiet) i byta nizsza od
roku poprzedniego o 740 oséb (25,8%).

Wykres: Struktura wylgczen z ewidencji bezrobotnych za okres 12 miesiecy 2015 r.

» Podjecia pracy - 4304 osoby (w tym 521 subsydiowanej)
" Brak potwierdzenia gotowosci do pracy - 2124 osoby
Udziat w aktywnych formach - 1161 oséb
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CHARAKTERYSTYKA STRUKTURY BEZROBOCIA W ELBLAGU

1. Bezrobotni wedtug wieku

Na koniec grudnia 2015 r. osoby mtode (25-34 lata i 35-44 lata) stanowity najwyzszy
odsetek bezrobotnych w liczbie zarejestrowanych ogétem (odpowiednio 26,0% i 23,2%).

Tabela: Podzial bezrobotnych wedtug wieku

Liczba bezrobotnych
S Wzrost/
Wyszczegdlnienie Stan na 31.12.2014 r. Stan na 31.12.2015 . spadek
Ogédtem % do ogdbtu Ogdétem % do ogétu
18 — 24 lata 839 12,7 619 11,3 -26,2
'GEJ 25 — 34 lata 1769 26,8 1417 26,0 -19,9
8 [35-44lata 1566 23,7 1266 23,2 -19,2
ﬁ 45 — 55 lat 1219 18,5 1045 19,2 -14,3
g 55 — 59 lat 846 12,8 730 13,4 -13,7
= | 60—64lata 359 54 377 6,9 5,0
Razem 6598 100,0 5454 100,0 -17,3

2. Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia

Poziom wyksztatcenia bezrobotnych jest jednym z czynnikdw wptywajgcych na ich sytuacije
na rynku pracy. Wiekszos¢ bezrobotnych rejestrujgcych sie w urzedzie pracy to osoby o
stosunkowo niskim poziomie wyksztatcenia.
Najliczniejszg grupe na koniec grudnia 2015 r. stanowili bezrobotni z wyksztatceniem
gimnazjalnym i ponizej — 29,4%. W tej grupie 30,4% pozostawato bez pracy powyzej 24 miesiecy.
Drugg grupe pod wzgledem wielkosci stanowili bezrobotni z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym — 26,2% ogotu.

Tabela: Podziat bezrobotnych wedtug poziomu wyksztatcenia

Liczba bezrobotnych
W ‘Inieni Wzrost/
yszczegoinienie Stan na 31.12.2014 r. | Stan na 31.12.2015 . spadek
Ogodtem | % do ogotu | Ogdtem | % do ogotu
o | Wyzsze 736 11,2 678 12,4 -7,9
S | Policealne i $rednie zawodowe | 1299 19,7 1065 19,5 -18,0
§ Srednie ogolnoksztatcgce 841 12,7 681 12,5 -19,0
5 Zasadnicze zawodowe 1777 26,9 1429 26,2 -19,6
> | Gimnazjalne i ponizej 1945 29,5 1601 29,4 -17,7
= Razem 6598 100,0 5454 100,0 -17,3

3. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Istotnym, z punktu widzenia mobilnosci jest czas pozostawania bez pracy.
Na koniec grudnia 2015 r. najmniejszy odsetek odnotowano wsréd bezrobotnych oczekujgcych na
podjecie zatrudnienia do 1 m-ca (8,8% o0gotu bezrobotnych), a najwiekszy wsréd oséb
pozostajgcych bez pracy pow. 24 miesiecy — 27,4%).

Tabela: Podzial bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy
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Liczba bezrobotnych
. Wzrost/
Wyszczegdlnienie Stan na 31.12.2014 r. | Stan na 31.12.2015r. spadek
Ogotem | % do ogotu | Ogétem | % do ogotu
Do 1 m-ca 606 9,2 480 8,8 -20,8
.g = |1-3m-ce 1000 15,1 918 16,8 -8,2
" g o) § 3 — 6 m-cy 857 13,0 806 14,8 -6,0
5E £ .9/ 6-12 m-cy 1022 15,5 861 15,8 -15,8
QN -2|12-24 m-cy 1304 19,8 894 16,4 -31,4
g2 E pow. 24 m-cy 1809 27,4 1495 27,4 -17,4
Razem 6598 100,0 5454 100,0 100,0

4. Bezrobotni wedtug stazu pracy

Na 31 grudnia 2015 r. najliczniejszg grupe stanowity osoby posiadajgce staz pracy od 1 do

5 lat — 20,7% ogotu bezrobotnych, a najmniej liczng zbiorowo$¢ stanowity osoby z 30 letnim i
dtuzszym stazem pracy (4,2%).

Tabela: Podziat bezrobotnych wedtug stazu pracy

Liczba bezrobotnych
Wyszczegdlnienie |  Stan na 31.12.2014r. Stan na 31.12.2015 r. \;\gggz
Ogotem % do ogotu Ogotem % do ogotu

£ [ Do 1 roku 1008 15,3 963 17,7 4.5
3 |1-5 1439 21,8 1128 20,7 21,6
§> 5- 10 1056 16,0 874 16,0 17,2
> | 10-20 1251 19,0 984 18,0 21,3
® [20-30 823 12,5 718 13,2 12,8
= [30 lat i wiecej 246 3.7 228 42 7.3
S | Bez stazu 775 11,7 559 10,2 27,9

Razem 6598 100,0 5454 100,0 100,0

WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH Z ELBLAGA

1) Bezrobotne kobiety

Na koniec grudnia 2015 r. zarejestrowanych byto 2860 bezrobotnych kobiet, co stanowito
52,4% ogotu bezrobotnych.

Wykres: Udziat bezrobotnych kobiet w ogdlnej liczbie bezrobotnych na koniec grudnia 2015 r.

52,4%

Obezrobotni mezczyzni

B bezrobotne kobiety
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W omawianym okresie 354 kobiety posiadaty prawo do zasitku, co stanowito 56,7% z ogotu
uprawnionych do zasitku. Wsréd bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym, kobiety stanowity
66,8%, z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym 64,8%.
Najwyzszy spadek bezrobocia nastgpit wérdd bezrobotnych kobiet:

- z wyksztatceniem ogodlnoksztatcgcym (-20,2%)
- z zasadniczym zawodowym (-19,8%)
- pozostajgcych bez pracy od 12 do 24 m - cy (-27,4%).

Tabela: Bezrobotne kobiety wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku, wyksztatcenia i

stazu pracy

Bezrobotne kobiety
Wyszczegdlnienie Stan na 31.12.2014 r. | stan na 31.12.2015 . Wzrost/
Ogotem % do Ogédtem % do spadek
= - Dol 271 8,0 219 7,7 -19,2
ags S 1-3 478 14,1 462 16,2 -3,3
2 IS 6|3-6 430 12,7 425 14,9 -1,2
04 N|16-12 518 15,3 440 15,4 -15,1
S5 12-24 661 19,5 480 16,8 -27,4
Pow.24 1038 30,6 834 29,2 -19,7
18-24 481 14,2 378 13,2 -21,4
~ 25— 34 1040 30,6 845 29,5 -18,8
-§ 35-44 841 24,8 691 24,2 -17,8
45 - 54 596 17,6 533 18,6 -10,6
55 -59 413 12,2 365 12,8 -11,6
60 - 65 25 0,7 48 1,7 92,0
© Wyzsze 465 13,7 453 15,8 -2,6
= Policealne i srednie 827 24.4 690 241 16,6
9 zawodowe
© - f
§ | Srednie 514 15,1 410 14,3 -20,2
2 ogolnoksztatcgce
g‘ Zasadnicze zawodowe 708 20,8 568 19,9 -19,8
Gimnazjalne 882 26,0 739 25,8 -16,2
Do 1 roku 579 17,0 551 19,3 -4,8
> 1-5 772 22,7 614 21,5 -20,5
§ € 5-10 547 16,1 461 16,1 -15,7
83 [10-20 603 475 17,8 16,6 21,2
s 3 [20-30 340 10,0 10,0 10,9 -7,9
o 30 lat | wiecej 81 2,4 88 3,1 8,6
Bez stazu 474 14,0 358 12,5 -24.5
Razem 3396 100,0 2860 100,0 -15,8

2) Bezrobotni do 25 roku zycia

Na koniec grudnia 2015 r. w ewidencji urzedu zarejestrowane byty 682 osoby (w tym 378
kobiet), co stanowito 11,0 % ogétu zarejestrowanych bezrobotnych.

Wykres: Udziat bezrobotnych do 25 r. zycia w ogolnej liczbie bezrobotnych
na koniec grudnia 2015 .

89%

O bezrobotni powyzej 25 roku zycia

M bezrobotni do 25 roku zycia
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Wsréd miodziezy najwiecej oséb posiadato wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej — 35,1% ogétu.

Druga grupe pod wzgledem wielkosci stanowili mtodzi ludzie z wyksztatceniem srednim

ogolnoksztatcgcym — 30,5%. Najwiekszg grupe (30,9%) stanowili mfodzi ludzie pozostajgcy bez
pracy od 1 do 3 miesiecy.

Najwyzszy spadek bezrobocia odnotowano wsrdd bezrobotnych:

- z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (38,0%);
- pozostajgcych bez pracy powyzej 24 m-cy (50,0%).

Tabela: Bezrobotni do 25 r. zycia wedlug czasu pozostawania bez pracy, wyksztalcenia i
stazu pracy

Bezrobotni do 25 r. zycia

Wyszczegdlnienie Stan na 31.12.2014 r. | Stan na 31.12.2015r. | Wzrost/
Ogodtem | % do ogétu | Ogdtem | % do ogotu | spadek
© Dol 151 18,0 108 17,4 -28,5
€ =11-3 206 24,6 191 30,9 -7,3
%) § § 3-6 147 17,5 116 18,7 -21,1
g % g— 6—-12 131 15,6 78 12,6 -40,5
Q9L |12-24 124 14,8 86 13,9 -30,6
8 | Pow.24 80 9,5 40 6,5 -50,0
o Wyzsze 61 7,3 49 7,9 -19,7
§ Policealne i $rednie 93 111 89 14.4 43
- zawodowe
N Srednie ogdlnoksztatcgce 258 30,8 189 30,5 -26,7
> Zasadnicze zawodowe 121 14,4 75 12,1 -38,0
= Gimnazjalne 306 36,5 217 35,1 -29,1
c Do 1 roku 251 29,9 233 37,6 -7,2
o ?g 1-5 161 19,2 91 14,7 -43,5
»h5S[5-10 0 0,0 2 0,3 0
© [ Bez stazu 427 50,9 293 47,3 -31,4
Razem 839 100,0 619 100,0 -26,2

3)

Bezrobotni do 30 r. zycia

Na koniec grudnia 2015 roku w ewidencji urzedu zarejestrowane byly 1283 osoby (w tym
773 kobiet), co stanowito 23,5% ogétu zarejestrowanych bezrobotnych.

Wykres: Udziat bezrobotnych do 30 r. zycia w ogdlnej liczbie bezrobotnych na koniec grudnia

2015r.

76,5%

O bezrobotni powyzej 30 roku zycia

23,5%

M bezrobotni do 30 roku zycia
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Wsrdd bezrobotnych do 30 r. zycia najwiecej osob posiadato wyksztatcenie gimnazjalne i
ponizej (29,7% ogotu). Drugg grupe pod wzgledem wielko$ci stanowity osoby z wyksztatceniem
ogolnoksztatcgcym (29,1% z ogotu).

Najwiekszg grupe (27,1%) stanowity osoby pozostajgcy bez pracy od 1 do 3 miesiecy. Drugg
grupe pod wzgledem wielko$ci tworzyty osoby, ktore pozostawaty bez pracy od 3 do 6 miesiecy —
17,0% z ogdtu populacji mtodych ludzi.

Najwiekszg grupe tworzyly mtode kobiety wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej (29,0%) oraz
pozostajgce bez pracy od 1-3 miesiecy (25%).

Najwyzszy spadek liczby bezrobotnych odnotowano wsrod osob:

- z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (-65,9%);

- bezrobotnych pozostajgcych bez pracy powyzej 24 miesiecy (-47,7%);

- ze stazem pracy od 5 do 10 lat (-53,7%).

Tabela: Bezrobotni do 30 r. zycia wedlug czasu pozostawania bez pracy, wyksztatcenia i
stazu pracy

Bezrobotni do 30 r. zycia
Wyszczegdlnienie Stan na 31.12.2014 r. | Stan na 31.12.2015r. Wzrost/
Ogodtem % do Ogdtem | % do ogotu | spadek
ogotu

© Do 1 200 11,7 205 16,0 2,5

'g z-(11-3 327 19,2 348 27,1 6,4
=38 [3-6 290 17,0 218 17,0 -24,8
LB S & [6-12 277 16,3 179 14,0 -35.4
< § NG| 12-24 312 18,3 177 13,8 -43,3
O ao €| Pow.24 208 17,5 156 12,2 -47,7
= 18-24 839 49,2 619 48,2 -26,2
= 25— 30 865 50,8 664 51,8 -23,2

o Wyzsze 176 10,3 240 18,7 36,4
EI\“‘ o Policealne i srednie zaw. 255 15,0 156 12,2 -38,8
@2 'g Srednie ogoélnoksztatcace 376 22,1 373 29,1 -0,8
g‘ Zasadnicze zawodowe 390 22,9 133 10,4 -65,9
Gimnazjalne 507 29.8 381 29.7 -24.9

> Do 1 roku 472 27,7 509 39,7 7,8
8E [1-5 507 29,8 311 24,2 -38,7
838 [5-10 82 48 38 3,0 53,7
88 [10-20 1 0,1 1 0,1 0,0
o Bez stazu 642 37,7 424 33,0 -34,0
Razem 1704 100,0 1283 100,0 -24.7

4) Bezrobotni powyzej 50 r. zycia

Na koniec grudnia 2015 r. bezrobotni powyzej 50 r. zycia w liczbie 1676 oséb (w tym 703
kobiety) stanowili 30,7% ogétu bezrobotnych.

Wykres: Udziat bezrobotnych powyzej 50 r. zycia w ogolnej liczbie bezrobotnych
na koniec grudnia 2015 .

O bezrobotni ponizej 50 roku zycia m bezrobotni powyzej 50 roku zycia 18



Wsrod bezrobotnych w tej grupie (67,4%) posiadato niskie kwalifikacje zawodowe. Osoby
te w wiekszosci sg rowniez w kategorii bezrobotnych dtugotrwale.
Rowniez najwiekszg grupe w omawianej kategorii stanowity osoby bedace bez pracy
powyzej 24 miesiecy, co stanowito 34,6% ogotu bezrobotnych z tej grupy wiekowej oraz bezrobotni
posiadajgcy staz pracy od 20 do 30 lat ( 37,1%).

Tabela: Bezrobotni powyzej 50 r. zycia wedtug czasu pozostawania bez pracy,

wyksztatcenia i stazu pracy

Bezrobotni powyzej 50 r. zycia

Wyszczegdlnienie Stan na 31.12.2014 . Stan na 31.12.2015r. Wzrost/
Ogotem | % doogotu | Ogotem | % do ogotu spadek
_ < |Do1l 125 6,7 86 5,1 -31,2
S > ®|1-3 226 12,0 203 12,1 -10,2
= g§ 3-6 221 11,8 231 13,8 4,5
0O NS [6-12 267 14,2 265 15,8 -0,7
SNBE[12-24 402 21,4 311 18,6 -22,6
O 28«3 [pow24 636 33,9 580 34,6 -8,8
° Wyzsze 83 4.4 89 5,3 7,2
-g Policealne i srednie 429 229 386 23.0 -10,0
3 ;awodowe
S Srednie 85 4,5 71 42 -16,5
@2 ogolnoksztatcace
g‘ Zasadnicze zawodowe 645 34,4 558 33,3 -13,5
Podstawowe i ponizej 635 33,8 572 34,1 -9,9
Do 1 roku 82 4.4 86 51 49
> 1-5 99 5,3 94 5,6 -5,1
§ S 5-10 172 9,2 165 9,8 -4,1
g— % 10-20 562 29,9 470 28,0 -16,4
8 g 20 - 30 690 36,8 622 37,1 -9,9
» 30 lat i wiecej 245 13,1 223 13,3 -9,0
Bez stazu 27 1,4 16 1,0 -40,7
Razem 1877 100,0 1676 100,0 -10,7

5) Dtugotrwale bezrobotni

Na koniec grudnia 2015 roku zarejestrowanych byto 3269 (w tym 1738 kobiet) bezrobotnych
diugotrwale, co stanowito 59,9% ogétu bezrobotnych.

Wykres: Udziat dlugotrwale bezrobotnych w ogélnej liczbie bezrobotnych na koniec grudnia 2015 r.

59,9%

Opozostali bezrobotni

m dtugotrwale bezrobotni
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Tabela: Diugotrwale bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku,

wyksztatcenia i stazu pracy

Dtugotrwale bezrobotni
Wyszczegdlnienie Stan na 31.12.2014 r. Stan na 31.12.2015 . Wzrost/
Ogotem % do og6tu Ogotem % do ogdtu | spadek
© Do 1l 160 3,8 103 3,2 -35,6
'g = - [1-3 292 7,0 214 6,5 -26,7
‘% 28 13-6 263 6,3 239 7,3 -9,1
o @ s &|6-12 355 8,5 326 10,0 -8,2
© g N8| 12-24 1299 31,2 893 27,3 -31,3
O aa & | Pow.24 1799 43,2 1494 45,7 -17,0
18 -24 336 8,1 201 6,1 -40,2
~ 25-34 1043 25,0 759 23,2 -27,2
é 35— 44 1026 24,6 850 26,0 -17,2
45 -54 868 20,8 694 21,2 -20,0
55 - 59 626 15,0 495 15,1 -20,9
60 - 65 269 6,5 270 8,3 0,4
o Wyzsze 362 8,7 319 9,8 -11,9
'c Policealne i srednie 800 192 624 191 220
IS zawodowe : : :
© - :
§ | Srednie 473 11,3 346 10,6 26,8
2 ogolnoksztatcgce
g‘ Zasadnicze zawodowe 1220 29,3 937 28,7 -23,2
Gimnazjalne i ponizej 1313 31,5 1043 31,9 -20,6
Do 1 roku 613 14,7 542 16,6 -11,6
> 1-5 911 21,9 676 20,7 -25,8
8§ E [5-10 688 16,5 538 16,5 -21,8
g— S 10— 20 872 20,9 662 20,3 -24,1
8 & [20-30 543 13,0 450 13,8 17,1
o 30 lat | wiecej 134 3,2 103 3,2 -23,1
Bez stazu 407 9,8 298 9,1 -26,8
Razem 4168 100,0 3269 100,0 -21,6

Analiza danych statystycznych wskazuje, ze narazone na dtugotrwate pozostawanie bez pracy sg

osoby:
- w wieku 35-44 lata ( 26,0%);

- posiadajgce najnizsze kwalifikacje (wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej ( 31,9%);

- posiadajgce 10-20 lat stazu pracy ( 20,3%);
- pozostajgce bez pracy powyzej 24 miesiecy ( 45,7%).

6) Niepetlnosprawni

Na koniec grudnia 2015 roku zarejestrowanych byto 360 (w tym 183 kobiety) osob
niepetnosprawnych  posiadajgcych status bezrobotnego, co stanowito 6,6% ogétu
zarejestrowanych bezrobotnych. W rejestrze urzedu pracy znajdowato sie réwniez 65 o0soOb
niepetnosprawnych poszukujgcych pracy (nie posiadajgcych statusu bezrobotnego).

Wykres: Udziat bezrobotnych niepetnosprawnych w ogélnej liczbie bezrobotnych na koniec grudnia 2015 r.
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Najwiekszg grupe wsréd bezrobotnych niepetnosprawnych pod wzgledem wieku stanowity
osoby znajdujgce sie w przedziale 45 — 55 lat (25,6%).
Pod wzgledem stazu pracy wsréd bezrobotnych niepetnosprawnych dominowaty osoby
pracujgce poprzednio od 10 do 20 lat. Stanowity one 25,3% tej populaciji. Wsréd bezrobotnych
niepetnosprawnych najwiecej byto oséb, posiadajgcych wyksztatcenie zasadnicze zawodowe oraz

gimnazjalne i ponizej (66,4%).

Osoby pozostajgce w rejestrach PUP powyzej 24 m-cy miesiecy stanowity 22,5% populaciji
bezrobotnych niepetnosprawnych. 72,5% bezrobotnych niepetnosprawnych posiadato lekki stopieh

niepetnosprawnosci.

Tabela: Niepetnosprawni bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy,
wieku, wyksztalcenia, stazu pracy i stopnia niepelnosprawnosci.

Bezrobotni niepetnosprawni

Wyszczegdlnienie Stan na 31.12.2014 r. | Stan na 31.12.2015r. | Wzrost/
Ogdtem | % do ogdtu | Ogotem | % do ogotu | spadek
| Do1 33 8,4 35 9,7 6,1
<l § 1-3 53 13,6 56 15,6 5,7
zSc/3-6 57 14,6 55 15,3 -3,5
" ‘g N O|6-12 73 18,7 65 18,1 -11,0
S NS E[12-24 70 17,9 68 18,9 -2,9
O 2w 3 pow24 105 26,9 81 22,5 -22.9
18 -24 10 2,6 10 2,8 0,0
~ 25-34 57 14,6 47 13,1 -17,5
2 3544 76 19,4 69 19,2 9,2
= 45 - 54 114 29,2 92 25,6 -19,3
55-59 90 23,0 88 24,4 -2,2
60-64 44 11,3 54 15,0 22,7
© Wyzsze 24 6,1 25 6,9 4,2
c Policealne i srednie 77 19.7 66 18.3 14,3
o z,awodowe
ﬁ Srednie 44 11,3 30 8,3 -31,8
2 ogolnoksztatcace
g Zasadnicze zawodowe 125 32,0 127 35,3 1,6
Gimnazjalne 121 30,9 112 31,1 -7,4
Do 1 roku 36 9,2 34 9,4 -5,6
- 1-5 59 15,1 61 16,9 3,4
§ e 5-10 62 15,9 59 16,4 -4.8
g— % 10-20 111 28,4 91 25,3 -18,0
g3 [20-30 86 22,0 79 21,9 -8,1
@ 30 lat i wiecej 15 3,8 18 5,0 20,0
Bez stazu 22 5,6 18 5,0 -18,2
S 2. Znaczny 7 1,8 7 1,9 0
-g_ :J.)_ g‘%) Umiarkowany 83 21,2 92 25,6 10,8
»E 8 | Lekki 301 77,0 261 72,5 -13,3
Razem 391 100,0 360 100,0 -7,9

7) Bezrobotni z Elblaga wedtug najliczniejszych zawodéw

Wedtug stanu na koniec grudnia 2015 roku zarejestrowanych byto 5454 bezrobotnych z
Elblaga. Z ponizszej tabeli wynika, ze najwiekszy problem ze znalezieniem pracy majg osoby

nieposiadajgce zawodu.
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Tabela: Najliczniejsze zawody na koniec 2015r.

Lp. Zawody i specjalnosci Stan na koniec 2015 .

1 Sprzedawca 623

2 Bez zawodu 621

3 Robotnik gospodarczy 168

4 Pomocniczy robotnik budowlany 159

5 Stolarz meblowy 112

6 Kucharz 106

7 Kaletnik 100

8 Sprzataczka biurowa 87

9 Technik prac biurowych 81

10 Murarz 74

11 Ekonomista 72

12 Specjalista administracji publicznej 70

13 Pozostali pracownicy obstugi biurowej 65

14  |Slusarz 64

15 Stolarz 62

16 Kierowca samochodu ciezarowego 51

17 Pomoc kuchenna 51

18 Mechanik pojazdéw samochodowych 50

19 Technik ekonomista 49

20 Krawiec 47

21 Szwaczka reczna 47

22 Magazynier 45

23 Kierowca samochodu osobowego 44

24 Malarz budowlany 43

25 Technik budownictwa 42

26 Hydraulik 40

27 Cukiernik 37

28 Przedstawiciel handlowy 33

29 Specjalista do spraw marketingu i handlu 32

30 Fryzjer 31

. UStUGI RYNKU PRACY

POSREDNICTWO PRACY
Tabela: Dziatania posrednictwa pracy
i PUP w powiat
Wyszczegolnienie Elblagu Elblag elblaski

Liczba wydanych skierowan do pracy 3593 2380 1213
Liczba wydanych skierowan na staz 3870 2447 1423
Liczba wydanych skierowan na prace spotecznie uzyteczne 222 129 93
Liczba podje¢ stazu na podstawie wydanych skierowan 1541 816 725
Liczba wizyt u pracodawcéw 1567 1479 88
Liczba ofert pracy 6691 5105 1586
Liczba opracowanych IPD (pos$rednicy+ doradcy zawodowi) 12314 7380 4934
Spotkania rekrutacyjne — targi pracy i gietdy pracy 90 76 14
Inne spotkania — z agencjami zatrudnienia, szkotami, pracodawcami 27 21 6

Powiatowy Urzad Pracy w Elblggu w okresie 12 miesiecy 2015 roku. miat do dyspozycji

6691 miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (0 2061 wiecej, tj. 44,5% w poréwnaniu z
analogicznym okresem 2014 r.), w tym 5105 z Elblaqga (0 2022, tj. 65,6% wiecej w porownaniu z
analogicznym okresem 2014 r.).

Struktura wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w Elblagu przedstawia sie
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nastepujgco:

o 33,8% - oferty subsydiowane,;
e 66,2% - oferty niesubsydiowane;

w tym:
o 536 (10,5%) subsydiowanych miejsc pracy z Funduszu Pracy, EFS i PFRON
(o 125 wiecej, tj. 30,4% niz w okresie 12 miesiecy 2014 r.);
1189 (23,3%) subsydiowanych miejsc aktywizacji zawodowej, tj. stazy i prac
spotecznie uzytecznych (o 74 mniej, tj. 5,8% niz w okresie 12 miesiecy 2014 r.;
3381 (66,2%) niesubsydiowanych miejsc pracy (o 1972 wiecej, tj. 139,9% niz w okresie
12 miesiecy 2014 r.).

W analizowanym okresie do Powiatowego Urzedu Pracy w Elblagu wptynety 363 propozycje
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej dla oséb niepetnosprawnych, w tym 322 od
pracodawcéw z Elblaga. Stanowity one 5,4% (w Elblggu — 6,3%) wszystkich zgtoszonych ofert z
terenu dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Elblagu.

Analiza struktury wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej z Elblagga w okresie 12
miesiecy 2015 r. wykazata, ze przede wszystkim pochodzity one z nastepujgcych sekciji:
dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnoS¢ wspierajgca — 22,6%, handel
hurtowy i detaliczny — 17,2%, przetworstwo przemystowe — 15,7%, budownictwo — 9,2%,
administracja publiczna i obrona narodowa — 8,8%, pozostata dziatalno$¢ ustugowa — 4,9%.

Strukture zgtoszonych w okresie 12 miesiecy 2015 roku oferowanych miejsc pracy i miegjsc
aktywizacji zawodowych przedstawia ponizsza tabela.

Tabela. Struktura zgtoszonych ofert pracy w okresie 12 miesigecy 2015 r. w PUP w Elblagu, w
tym w Elblagu

X - Zatrudnienie w zamian

ogoem | s | O | wymagiodze | e, | Roboy | SCUCE | zarondadessdek | peeoy | UM | e | psu | sz
nia 50+ pracy spoleczne owy

ETI;JI;g 66 | 2785 35 171 94 385 18 78 | 1146 | 47 | 225 | 1641

Elblag | 37 | 2371 29 110 30 275 12 43 | 973 | 36 |163] 1026

Tabela. Oferty wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgtoszone przez
pracodawcoéw z Elblaga w okresie styczen — grudzien 2014 r. i 2015 .

sprx\l/?)szlc?;v?/cze 12 miesigcy 2014 r. | 12 miesiecy 2015 r. Wzrost/spadek

Styczen 153 202 49

Luty 399 426 27

Marzec 343 295 -48
Kwiecien 246 320 74

Maj 283 515 232
Czerwiec 236 450 214
Lipiec 231 408 177
Sierpien 222 394 172
Wrzesien 324 797 473
Pazdziernik 292 418 126
Listopad 186 340 154
Grudzien 168 540 372
Razem 3083 5105 2022
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Tabela. Najliczniejsze wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone przez
pracodawcoéw z Elblaga w 2015 r.

Lp. Zawdd i specjalnosc Liczba ofert
1 Sprzedawca 305
2 Robotnik gospodarczy 292
3 Magazynier 188
4 Pozostali robotnicy wykonujgcy prace proste w 165

przemysle
5 Szwaczka maszynowa 150
6 Technik administracji 117
7 Monter podzespotéw i zespotdw elektronicznych 110
8 Technik prac biurowych 105
9 Inwentaryzator 100

10 Doradca klienta 100
11 Pracownik ochrony fizycznej 98
12 Stolarz 94
13 Sprzgtaczka biurowa 89
14 Pomoc kuchenna 84
15 Kucharz 82
16 Murarz 71
17 Przedstawiciel handlowy 70
18 Kontroler biletéw 70
19 |[Salowa 70

20 Kelner 69

21 Pomocniczy robotnik budowlany 65

22 Agent ubezpieczeniowy 61

23 Fryzjer 57

24 Kasjer handlowy 54

25 Specjalista administracji publicznej 50

26 Kierowca samochodu ciezarowego 48

27 Pokojowa 43

28 Konsultant / agent sprzedazy bezposredniej 42

29 Doradca finansowy 39

30 Ciesla 38

PORADNICTWO ZAWODOWE

Korzystanie z ustug poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej przez osoby
bezrobotne i poszukujgce pracy w 2015 roku przedstawia ponizsza tabela.

Tabela. Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa

i PUP w owiat

Wyszczegdlnienie Elblagu Elblag (flblqski
Udzielanie porad indywidualnych i rozmoéw doradczych z
wykorzystaniem standaryzowanych metod utatwiajgcych wybor 2061 1741 1220
zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie lub zmiane zatrudnienia, w
tym badaniu zainteresowan i uzdolnien zawodowych (liczba wizyt).
llos¢ oséb uczestniczacych w poradach grupowych 942 644 298
llos¢ udzielonych indywidualnych informacji zawodowych 1798 1061 737
llos¢ osbb uczestniczgcych w spotkaniach informacyjnych 1917 1189 798
grupowych
Razem: 7618 4635 2983
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AKTYWIZACJA OSOB BEZROBOTNYCH I POSZUKUJACYCH PRACY

W 2015 roku $rodki finansowe na aktywizacje osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy w

ramach dziatan Powiatowego Urzedu Pracy w Elblggu stanowity kwote — 24.748.147,00 z} (Elblag
- 13.954.410,87 zI;_powiat elblaski — 10.093.736,13 z}). Srodki na aktywizacje lokalnego rynku

pracy pochodzity z nastepujgcych zrédet, tj.:

1.

przyznane ALGORYTMEM na finansowanie zadan ustawowych — kwota 12.227.800,00 zi
(Elblag - 6.944.189,87 zt; powiat elblaski - 5.283.610,13 z),

. pozyskane z ,rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w tgcznej kwocie 1.613.800,00 zi

(Elblag 9207.436,94 zt; powiat elblgski — 686.363,06 zt) na realizacje pieciu programow, tj.:

» dla oséb bezrobotnych do 25 roku zycia — 457.500,00 zt , (Elblag — 280.472,14 zI; powiat
elblaski — 177.027,86 z});

» dla oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia — 349.900,00 zt , (Elblgg — 211.061,45 z
;powiat elblgski — 138.838,55 z);

» dla oséb bezrobotnych w wieku 30-50 lat — 213.300,00 zt (Elblag — 104.676,70 zt ; powiat
elblgski — 108.623,30 z);

» dla_os6b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy - 535.300,00 zt (Elblag —
273.426,65 zt ; powiat elblgski — 261.873,35 z});

na realizacje Programu Aktywizacja i Integracja — 57.800,00 zt , (dot. Elblagga);

pozyskane z Europejskiego Funduszu Spotecznego na finansowanie:

» Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj — kwota 3.603.200,00 zt (Elblag —
1998.740,75 zt ; powiat elblgski — 1.604.459,25 zl),

» Regionalnego Programu Operacyjnego — kwota 5.572.500,00 zt (Elblgg — 3.384.196,31 z;
powiat elblgski — 2.188.303,69 z});

pozyskane z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych (PFRON) na

finansowanie aktywizacji oséb niepetnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujgcy pracy —

kwota 962.474,00 zt (Elblgag — 631.474,00 zt; powiat elblgski — 331.000,00 z);

. przeznaczone na dodatkowe dziatania:

» finansowanie kosztéw pracownikéow i ich pracodawcéow w ramach $rodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego — 700.000,00 zt

» ,JUNIOR — program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych” — 68.373,00 zt
(dot. Elblaga).

PROGRAMY REALIZOWANE Z WYKORZYSTANIEM USLUG | INSTRUMENTOW RYNKU PRACY
FINANSOWANE ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY, PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH, EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO.

Jednorazowe srodki na podjecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej:

— powstaty 182 nowe podmioty, w tym 110 na terenie Elblgga i 72 na terenie powiatu
elblgskiego na tgczng kwote 3.330.168,34 zt (Elblgg — 2.000.101,34 z; powiat elblgski —
1.330.067,00 z);

Refundacje dla podmiotéw prowadzacych dziatalnosé gospodarcza:

- sfinansowano koszty wyposazenia lub doposazenia 228 miejsc pracy (Elblag — 152; powiat
elblgski — 76) dla 161 pracodawcow z Elblaga i powiatu elblgskiego w zwigzku z
zatrudnieniem skierowanych bezrobotnych na tgczng kwote 4.331.502,55 zt (Elblag —
2.791.648,60; powiat elblgski — 1.539.853,95);

Wsparcie w postaci dofinansowania kosztéw zatrudnienia otrzymato 712 pracodawcéw z
Elblaga i powiatu elblgskiego dla 2.242 oséb (Elblagg — 1231 os6b; powiat — 1011 osdb)
bezrobotnych na tgczng kwote 10.453.280,29 zt (Elblgg — 5.643.652,98 zt; powiat elblgski —
4.809.627,31 zt), w ramach form:
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Staze u pracodawcy:
- 1.991 oséb (Elblag — 1096 osob; powiat elblgski — 895) 9.608.863,17 zt (Elblag -
5.166.917,50 zI; powiat elblgski — 4.441.945,67 zt);

Prace interwencyjne:
- wsparcie dla 202 osob (Elblgg — 99 osdb; powiat elblgski — 103 osoby) 666.369,72 zt (Elblag
- 352.378,83 zI; powiat elblgski — 313.990,89 z});

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktéry
ukonczyt 50 r. z.:

- 34 osoby (Elblag — 25 oséb; powiat elblgski — 9 os6b)- 136.251,95 zt (Elblag - 98,556,65 zi;
powiat elblgski — 37.695,30 zt);

Refundacja sktadek ZUS:
- 15 oséb (Elblag — 11 osbb; powiat elblgski — 4 osoby) — 41.795,45 zt (Elblagg — 25.800,-
;powiat elblgski — 15.995,45 zl).

Roboty publiczne :

- 116 (Elblag — 22 osoby; powiat elblgski - 94 osoby) wsparto dziatalnos¢ 7 podmiotéow
uzytecznosci publicznej w Elblggu oraz dziatania na terenie 8 gmin powiatu elblgskiego —
670.054,02 zt (Elblag — 145.121,62 zI; powiat elblgski — 524.932,40 zt).

Prace spolecznie uzyteczne:

- 255 oséb (Elblag — 161 osdéb; powiat elblgski — 94 osoby) wykonywato prace spotecznie
uzyteczne w 14 podmiotach uzytecznosci publicznej w Elblaggu oraz 6 gminach w powiecie
elblgskim — 208.802,07 zt (Elblgg — 99.911,67 zt; powiat elblgski — 108.890,40 zt).

Sfinansowano aktywizacje 138 oséb bezrobotnych (Elblag — 79 oso6b; powiat elblgski — 59 osdb)
na fgczng kwote 689.329,06 zt (Elblgg — 379.809,59 zt; powiat elblgski — 309.519,47 zt), w ramach
nizej wymienionych instrumentow:

>

>

>

>

>

Bon stazowy — 65 oséb (Elblag — 39 0sd6b; powiat elblgski — 26 osdb) na kwote 313.934,90 zt
(Elblag — 182.248,68 zt; powiat elblgski — 131.686,22 zt);

Bon zatrudnieniowy — 61 oséb (Elblgg — 34 osoby; powiat elblgski — 27 oséb) na kwote
320.076,87 zt (Elblag — 176.557,97 zt; powiat elblgski — 143.518,90 z});

Bon szkoleniowy — 6 oséb (Elblgg — 3 osoby; powiat elblgski — 3 osoby) na kwote 16.750,99
zt (Elblag — 4.936,64; powiat elblgski — 11.814,35);

Bon na zasiedlenie — 5 oséb (Elblag — 2 osoby; powiat elblgski — 3 osoby) na kwote
37.500,00 zt (Elblag — 15.000,00zt; powiat elblgski — 22.500,00z});

Studia podyplomowe — 1 osoba na kwote 1.066,30 zt (dot. Elblaga).

DODATKOWE PROGRAMY Z WYKORZYSTANIEM USLUG | INSTRUMENTOW RYNKU

PRACY W 2015 R.

1.

Finansowanie kosztéw ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow ze
srodkéw Krajowego Funduszu Spotecznego

Z mozliwosci ksztatcenia w ramach srodkow KFS skorzystato 17 pracodawcow i 182 pracownikow
firm z terenu miasta Elblgga i powiatu elblgskiego. Wykorzystane srodki to — 589.336,76 zt.
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2. Realizacja programu JUNIOR ze srodkéw PFRON i FP

Celem programu byto umozliwienie wejscia w zycie zawodowe 11 osobom niepelnosprawnym
(Elblag — 4 osoby; powiat elblgski — 7 osdb) do 30 roku zycia, posiadajgcych orzeczenie o lekkim
i umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci. Kazdy stazysta objety byt opiekg doradcy
zawodowego PUP w Elblagu. Dla pracodawcow program gwarantowat premie finansowg za
umozliwienie odbycia stazu (w okresie od czerwca do grudnia 2015 r.). Efektywnosé¢
zatrudnieniowa programu wyniosta 63,64%.

3. Realizacja zadan w ramach zlecenia ustug aktywizacyjnych

W dniu 9.02.2015 r. zostata podpisana umowa o $wiadczenie ustug aktywizacyjnych pomiedzy
Wojewddzkim Urzedem Pracy w Olsztynie, czterema powiatowymi urzedami pracy z wojewoédztwa
warminsko-mazurskiego oraz Instytutem Badawczo — Szkoleniowym Sp. z 0.0. w Olsztynie —
agencja zatrudnienia. PUP w Elblggu skierowat 300 os6b diugotrwale bezrobotnych, dla ktérych
zostat ustalony Il lub 1l profil pomocy, do realizacji dziatan aktywizacyjnych.

4. Realizacja zadan w ramach umowy z agencja zatrudnienia

W dniu 23.09.2015 r. PUP w Elblagu podpisat z wytoniong agencjg zatrudnienia, Elblgskg Radg
Konsultacyjng Oséb Niepetnosprawnych umowe na doprowadzenie 30 skierowanych
bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy do podjecia zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej, stanowigcych odpowiednig prace. W 2015 r. koszt dziatah wyniost 36.000,00 zt.
Na dzieh 31.12.2015 r. zatrudnienie podjeto 10 osdb bezrobotnych. Ostateczne rozliczenie bedzie
mozliwe po zakonczeniu umowy okreslajgcej realizacje ustugi do 31.08.2016 r.

5. Dzialania w ramach partnerstwa przy tworzeniu Centrum Integracji Spotecznej

W dniu 01.07.2015 r. PUP w Elblggu podpisat z Elblgskim Stowarzyszeniem Wspierania Inicjatyw
Pozarzgdowych porozumienie dotyczgce refundacji z Funduszu Pracy swiadczen integracyjnych
wraz ze skladkami na ubezpieczenia spoteczne. W ramach tego dziatania PUP w Elblagu
finansowat w 2015 r. Swiadczenia integracyjne dla 8 oséb. Okres refundacji Swiadczen
integracyjnych przewidziano do 31.01.2016 r.

6. Program specjalny ,,Aktywna Kobieta w gminie”

W 2015 r. PUP w Elblggu rozpoczat realizacje programu specjalnego pn. ,Aktywna kobieta w
gminie”, podpisujac z 6 Gminami (Elblgg, Gronowo Elblgskie, Markusy, Godkowo, Pasfek,
Mtynary) porozumienia. Program realizowany w okresie od 02.11.2015 r. do 30.06.2016 r.
finansowany bedzie ze $rodkdéw algorytmu przyznanych na 2016 r. Do programu skierowano
22 kobiety z terenédw w/w gmin. Na dzien 31.12.2015 r. zatrudnienie znalazty 22 osoby
bezrobotne. Efektywnosé wyniosta 100%.
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Udziat os6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy w aktywnych programach rynku pracy oraz srodki
wydane na poszczegolne programy przedstawia ponizsza tabela.

Tabela: Programy rynku pracy
WYDATKI 31.12.2015 r.

$rodki przyznane ogotem Elblag powiat elblaski
kwota w zt osoby kwota w zt osoby kwota w zt osoby
algorytm 12 223 549,34 zt 2252 6 878 809,91 zt | 1239 | 5344 739,43 zt | 1013
zobowigzania 2 392 087,18 zt 729 1378 266,72 zt | 420 1013 820,46 zt | 309
aktywizacja w 2015 r. 9 831 462,16 zt 1523 5500543,19zt | 819 | 433091897zt | 704
PO WER 3432 615,32 zt 572 1928 458,27 zt | 328 1504 157,05zt | 244
RPO 2 257 846,23 zt 283 1074 37210zt | 120 118347413zt | 163
Rezerwa Ministra
art. 49 523 780,46 z 68 270 612,28 zt 36 253 168,18 z 32
Rezerwa Ministra
50+ 303 822,24 zt 55 18569264zt | 33 | 11812960z | 22
Rezerwa Ministra -
25 445 760,17 zt 60 275 343,12 zt 32 170 417,05 zt 28
Rezerwa ministra
30- 50 212 899,51 zt 24 108 279,00 zt 12 104 620,51 zt 12
PAI 47 054,13 zt 58 47 054,13 zt 58 0,00 zt 0
Junior 65 415,78 zt 11 65 415,78 z 4 0,00 zt 7
PFRON 959 901,27 zt 40 631 473,99 zt 31 328 427,28 zt 9
razem 20 472 644,45 zt 3423 | 11465 511,22 zt | 1889 | 9 007 133,23 zt | 1530
srodki dodatkowe kwota osoby
KFS 589 336,76 zt 199
razem 21 061 981,21 z| 3622
dodatkowe dziatania
Swiadczenia
integracyjne, zlecanie 308
dziatan
PS "Aktywna Kobieta
w Gminie" 22
razem 3952
SZKOLENIA

W 2015 r. Powiatowy Urzad Pracy w Elblagu skierowat na szkolenia 156 os6b, w tym 88
0s6b z Elblaga (szkolenia grupowe 80 oséb, w tym 44 osoby z Elblaga).
Mtodzi ludzie z Elblaga do 30 r. z. stanowili 44,2% uczestnikéw. Z ogo6tu os6b podejmujgcych

szkolenia — 34,4% to osoby dtugotrwale bezrobotne, 3,9% to bezrobotni powyzej 50 r. zycia.

Przeprowadzone szkolenia wynikaty z zapotrzebowania rynku pracy oraz pracodawcéw na
konkretne umiejetnosci czy kwalifikacje.
Szkolenia w analizowanym okresie ukonczyty 152 osoby.
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Tabela: Szkolenia bezrobotnych i poszukujgcych pracy realizowane w 2015 r.

Elbl iat elblgski OGOLEM
NAZWA SZKOLENIA a9 pollal ehaskl
RAZEM | KOBIETY | RAZEM | KOBIETY | RAZEM | KOBIETY
ABC Przedsigbiorczosci 17 9 19 11 36 20
animator czasu wolnego i eventéw 1 1 0 0 1 1
kelner z jezykiem obcym 2 2 2 2 4 4
Kurs balisty 0 0 1 1 1 1
kurs projektowania wnetrz stopnia |
oraz kurs komputerowy Archicad i 1 1 0 0 1 1
Artlantis stopnia |
Kurs rehabilitacji PNF podstawowy 1 1 0 0 1 1
kursy spawania 1 0 0 0 1 0
kwaI|f|I,<aCJa wstepna’przyspleszona 9 0 4 0 13 0
przewdz rzeczy - oséb
makijaz permanentny 1 1 0 0 1 1
makijaz profesjonalny 1 1 0 0 1 1
Monter instalacji sanitarnej 1 0 0 0 1 0
obslgga wézk_a jezdnic_)wego z 8 0 1 1 9 1
wymiana butli gazowej
PNF kurs podstawowy 1 1 0 0 1 1
operator kqparkl jednonaczyniowej 0 0 > 0 > 0
klasa trzecia
operator koparko-tadowarki kl. 111 0 0 8 0 8 0
(lzlp?lrlator tadowarki jednonaczyniowej 0 0 1 0 1 0
Operator traka tasmowego 0 0 2 0 2
pracownik ochrony fizycznej 0 0 1 0 1 0
pragwo jazdy kat. C i kwalifikacja
wstepna przy$pieszona — przewo6z 2 0 6 0 8 0
prgwo jazdy kat. CE i kwalifikacja
wstepna przyspieszona — przewoéz 6 0 4 0 10 0
prawo jazdy kat. E-B 0 0 1 0 1 0
prawo jazdy kategorii D i kwalifikacja
wstepna przyspieszona-przewoz 7 0 4 0 11 0
spawanie metoda TIG (141) MAG 16 0 3 0 19 0
(135) spoinami pachwinowymi
Stylista w makijazu permanentnym 1 1 0 0 1 1
szkolenie okresowe kierowcow 0 0 2 0 2 0
szkolenie dla kandydatow na
maszynistow ubiegajgcych sie o 1 0 0 0 1 0
licencje na maszyniste
Tapicer 3 0 2 1 5 1
Uprawnienia SEP do 1 kV 3 0 3 0 6 0
Szwaczka 3 3 2 2 5 5
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Szkolenie kierowcow wykopujacych 1 0 0 0 1 0
transport drogowy taksowki

szkolenlg podstawowe Solid Edge 1 0 0 0 1 0
ST7 poziom |

Razem: 88 21 68 19 156 40

W Elblagu szkolenia w analizowanym okresie ukonczyly tacznie 84 osoby, w tym 20

kobiet, przerwalo 2 mezczyzn, 2 osoby, w tym 1 kobieta kontynuuja szkolenie w 2016 r.
Zorganizowano 8 szkolen grupowych w ramach zapotrzebowania elblgskiego rynku pracy dla 80

oso6b bezrobotnych, w tym 45 0sob z Elblaga w kierunkach:

v

<\

ASENENENENEN

Obstuga wozka jezdniowego z bezpieczng wymiang butli gazowej — 5 oséb, w tym 4
osoby z Elblaga;

Spawanie blach i rur met. TIG(141) MAG (135) spoinami pachwinowymi — 10 oséb, w tym
7 os6b z Elblaga;

Uprawnienia SEP do 1kv — 5 oséb, w tym 2 osoby z Elblaga;

Kwalifikacja wstepna przewoz rzeczy/ przewéz oséb — 10 osdb, w tym 7 oséb z Elblaga;
Kelner z jezykiem obcym — 4 osoby, w tym 2 osoby z Elblaga;

Tapicer — 5 os6b, w tym 3 osoby z Elblaga;

Szwaczka — 5 oséb, w tym 3 osoby z Elblaga;

ABC przedsiebiorczosci — 36 osob , w tym 17 0s6b z Elblaga.

KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

W 2015 roku 32 pracodawcéw skorzystato z finansowania dziatan na rzecz ksztatcenia
ustawicznego w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego tj.

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)
13)

ZUT MEGA Sp. z 0.0. w Elblagu- 16 os6b uczestniczyto w kursie doradcow, szkoleniu w
ramach uprawnien SEP, badaniach psychologicznych;

Cerama Dent Dariusz Ostrowski w Elblagu- 2 osoby uczestniczyty w kursach: makijazu
permanentnego, mikropigmentacji, podologii, zaawansowanym ,Napalanie w strukturze z
tlenku cyrkonu, technika pracy z kolorem z gr. 0” w systemie VITA 3D Master;
Metroelektronika Automatyka i Miernictwo Przemystowe Marek Wasilewski w
Elblagu- 1 osoba uczestniczyta w szkoleniu w zakresie kwalifikacji wstepnej
przyspieszonej- przewdéz rzeczy, prawo jazdy kat. C+;

GEOMIX Robert Tchoérzewski w Elblaggu- 1 osoba uczestniczyta w Kkursie
przygotowawczym do egzaminu na uprawnienia zawodowe w dziedzinie geodezji i
kartografii oraz podjeta studia podyplomowe ,Gleboznawcza klasyfikacja gleb, gruntow i
kartografia gleb”;

PRINTSERVICE Andrzej Kowalski w Elblagu- 1 osoba uczestniczyta w kursie: technik
serwisu HP LASERJET, HP DESK JET;

LEM Sp. z o.0. w Elblagu- 5 oséb uczestniczyto w szkoleniu w zakresie zarzgdzania i
finanséw przedsiebiorstwa;

Starostwo Powiatowe w Elblagu- 1 osoba podjeta studia podyplomowe ,Gleboznawcza
klasyfikacja gleb, gruntow i kartografia gleb”;
Zaktad Meblowy Walentynowicz w Elblagu-
niemieckiego;

PHU Bona Z. Gwozdziewicz w Elblagu- 11 oséb rozpoczeto szkolenie AKADEMIA
KULINARNA, kurs masazu, cykl szkolen, ,Prowadz biznes”;

WPPHU Vitalis T. Kawa- 2 osoby rozpoczety szkolenie w zakresie: instruktor jazdy konnej
hipoterapia, masarstwo tradycyjne, kucharz o specjalnosci wotowina;

Szkota Podstawowa w Gronowie Gornym- 16 oséb rozpoczeto kursy: pierwszej pomocy
dla spotecznych inspektorow pracy, ,Zaméwienia publiczne- zamawiajgcy i wykonawca”,
studia podyplomowe ,Pedagogika i Surdopedagogika”;

Poczta Polska Warszawa Oddziat Elblag- 5 oséb uczestniczyto w kursie dla listonoszy
Grupa Zywiec Browar w Elblagu- 32 osoby uczestniczyly w szkoleniach: zarzgdzanie
projektami, komunikacja i praca w zespole, kierowanie zespotem, skuteczna komunikacja,
kurs dla brygadzistow, $rodki trwate, doskonalenie umiejetnosci menedzerskich, finanse,

1 osoba rozpoczeta kurs jezyka
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przywodztwo i wywieranie wptywu, 10 trickbw negocjacji, statystyczne zarzgdzanie
jakoscia;

14) GOPS- Milejewo- 2 osoby rozpoczety szkolenie w zakresie wdrazania nowych systemow
ksiegowo- informatycznych, naprawy skrzyni biegéw, naprawy zewnetrznej karoserii;

15) Spétdzielnia Mieszkaniowa ZAKRZEWO Elblag- 2 osoby rozpoczety szkolenie w
zakresie wdrazania nowych systemow ksiegowo informatycznych, naprawy skrzyni biegéw,
naprawy zewnetrznej karoserii;

16) ELEKTRO Obstuga Marzec, Matuszak w Elblaggu- 1 osoba rozpoczeta szkolenie w
zakresie pracy pod napieciem;

17) Carrefour Polska Sp. z 0.0. w Elblagu- 25 oséb rozpoczeto szkolenie w zakresie obstugi
klienta, falsyfikatow w obrocie kasowym, systemu bezpieczenstwa zywnosci w praktyce;

18) HOME CONCEPT w Elblagu- 4 osoby rozpoczety szkolenie w celu uzyskania swiadectwa
kwalifikacji- uprawnienia do zajmowania sie eksploatacja urzgdzen instalaciji i sieci;

19) PUJAN LED Sopot Oddziat w Elblagu- 1 osoba rozpoczeta szkolenie w zakresie
standardow obstugi klienta, metod pozyskiwania nowych klientow, negocjacji;

20) KAREO Krystyna Filipiak w Elblaggu- 1 osoba rozpoczeta szkolenie w zakresie
negocjacji, marketingu ustug, analizy strategicznej, coachingu biznesowego;

21) Firma WERONIKA BIS Ewa i Dariusz Mielzynscy w Elblagu- 2 osoby rozpoczety
szkolenie w zakresie: kelner menager sali, barmansko balistyczne, menager gastronomii,

szef kuchni;

22) Spétdzielnia Mieszkaniowa PARKOWA w Elblagu- 2 osoby rozpoczety kurs dla kadry
zarzadzajgcej;

23) Spoétdzielnia Mieszkaniowa GOSIA w Elblaggu- 2 osoby rozpoczety kurs dla kadry
zarzadzajgcej;

24) Przedszkole niepubliczne WIKI w Elblagu- 1 osoba uczestniczyla w kursie jezyka
angielskiego w stopniu zaawansowanym;

25) PRESTIGE FINANSE Bogumita Jankowska w Elblagu- 2 osoby uczestniczyty w kursie
jezyka angielskiego w stopniu zaawansowanym;

26) Debski Domrad w Elblagu- 1 osoba uczestniczyta w szkoleniu w zakresie ksiegowosci;

27) Debski Domrad w Elblagu- 1 osoba uczestniczyta w szkoleniu w zakresie ksiegowosci;

28) Spotem w Elblagu- 35 0s6b uczestniczyto w akademii umiejetnosci interpersonalnych dla
ksiegowych, kursie menedzerskim- akademia menedzerska;

29) Agencja VABANK w Elblagu- 13 o0séb uczestniczylo w szkoleniu w zakresie
kompleksowego wsparcia pracownikow firmy;

30) Przedsiebiorstwo Handlowe VABANK w Elblagu- 5 oséb uczestniczylo w szkoleniu w
zakresie kompleksowego wsparcia dla pracownikéw firmy;

31) Debska w Elblaggu- 1 osoba uczestniczyta w szkoleniu w zakresie obowigzkéw biur
rachunkowych, polityki rozliczen podatkowych;

32) CKP w Elblagu- 3 osoby uczestniczyty w kursie pedagogicznym;

Skorzystato 199 osbdb, w tym: 182 pracownikoéw (skierowano 182 pracownikow, z ktérych 1
osoba zrezygnowata) i 17 pracodawcow.

Porozumienia i umowy partnerskie z partnerami rynku pracy

1. W 2015 r. PUP w Elblggu zawart porozumienie z Centrum Ksztatlcenia Zawodowego i
Ustawicznego o wspotpracy w zakresie propagowania oferty edukacyjnej CKZiU oraz ustug i
instrumentow rynku pracy oferowanych przez PUP w Elblggu.

2. PUP w Elblagu realizowat jako partner cztery projekty w zakresie dziatan na rzecz oséb
bezrobotnych z:

a) P. P. H. ,Rarytas” J. i R. Markowscy Spétka Jawna w Malborku - projekt ,,Juz potrafie — ECDL
to proste”, Dziatanie 9.6 Poddziatanie 9.6.2 POK

b) Elblagskg Rada Konsultacyjng Oséb Niepetnosprawnych - projekt ,, Trening dobrze ustawiony”,
Dziatanie 7.4 POKL

c) Stowarzyszeniem ,Centrum Rozwoju Ekonomicznego Pasteka” - projekt ,Masz pomyst —
masz firme”, Dziatanie 6.2 POKL
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d) z P. P. H. ,Rarytas” J. i R. Markowscy Spotka Jawna w Malborku - projekt ,,Juz potrafie —
ECDL to proste II”, Dziatanie 9.6 Poddziatanie 9.6.2 POKL.

KALENDARIUM

9.02.2015 r. — podpisanie umowy o swiadczenie ustug aktywizacyjnych pomiedzy Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Olsztynie, czterema powiatowymi urzedami pracy z wojewddztwa warminsko-
mazurskiego oraz Instytutem Badawczo — Szkoleniowym Sp. z o0.0. w Olsztynie — agencja
zatrudnienia.

18.02.2015 r. spotkanie informacyjno-promocyjne dla pracodawcéw organizowane przez
Powiatowy Urzad Pracy w Elblggu w auli Elblgskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej w
Elblagu przy ul. Lotniczej 2. Celem spotkania bylo przyblizenie zaproszonym nowych form
aktywizacji bezrobotnych, wprowadzonych nowelizacjg ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy z dnia 27 maja 2014 r. oraz przedstawienie dziatan wykonanych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Elblggu w 2014 r. i planowe dziatania na rok 2015;

27.02.2015 r. — udziat doradcy zawodowego z PUP Elblag w spotkaniu w Wyzszej Szkole
Informatyki i Zarzgdzania im. prof. Tadeusza Kotarbinskiego w Olsztynie, w ramach Warminsko-
Mazurskiego Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego;

13.03.2015 r. — 24.03.2015 r. — przeprowadzenie 21 spotkan, na ktére zaproszono 600 oséb

bezrobotnych, dla ktérych ustalono Il i 1l profil pomocy. Sposréd tej grupy zgtosito sie na spotkanie
525 osbéb, a 300 z nich otrzymato skierowanie do agencji zatrudnienia do realizacji dziatan
aktywizacyjnych;

19.03.2015 r. — podpisanie Porozumienia pomiedzy: Stowarzyszeniem ESWIP, PUP w Elblagu i
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Elblaggu w sprawie wzajemnej pomocy na rzecz
realizacji projektu pt. Centrum Integracji Spotecznej” wspoffinansowanego ze srodkdéw Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Programu ,,Aktywne Formy Przeciwdziatania Wykluczeniu
Spotecznemu” — edycja 2015 r.;

19.03.2015 r. — uczestnictwo doradcy zawodowego z PUP Elblag w warsztatach pt. ,Narzedzia do
badania predyspozycji zawodowych mtodziezy stosowanych w Ochotniczych Hufcach Pracy” w
Centrum Edukaciji i Pracy Mtodziezy OHP. W Olsztynie. Spotkanie realizowane bytlo w ramach
Warminsko-Mazurskiego Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego.

9.04.2015 r. — XVII Elblgskie Targi Pracy. Podczas targéw swoje oferty zaprezentowato 61
wystawcow. Szerokg oferte szkoleniowg i edukacyjng zaprezentowaty jednostki szkoleniowe i
edukacyjne. Udziat w targach wziety réwniez agencje posrednictwa pracy, prezentujgc oferty pracy
w Elblagu, w kraju i za granica;

Przedstawiciele Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie przedstawili oferty pracy z sieci EURES
oraz udzielali informacji na temat ofert pracy oraz warunkéw zycia i pracy w krajach Unii
Europejskiej oraz Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Na targach zaprezentowaty swoje
dziatania instytucje zajmujgce sie wsparciem oséb niepetnosprawnych oraz instytucje wspierajgce
przedsiebiorczos¢, w tym inicjatywy z zakresu ekonomii spotecznej. Panstwowa Inspekcja Pracy i
Zaktad Ubezpieczeh Spotecznych udzielaty informacji w zakresie prawa pracy oraz przepiséw z
zakresu ubezpieczen spotecznych. Podczas Targow Pracy porad zawodowych oraz informaciji z
zakresu posrednictwa pracy udzielali doradcy zawodowi Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy. Dostepnych byto 650 miejsc pracy, udziat wzieto 1200
0sob;

22.04.2015 r. — 28.04.2015 r. — spotkania z uczniami Zespotu Szkét Inzynierii Srodowiska i Ustug
im. Mikotaja Kopernika;

24.04.2015 r. — zorganizowanie warsztatow dla ucznidw klas drugich Zasadniczej Szkoty
Zawodowej przy Osrodku Szkolno Wychowawczym nr 1 w Elblggu na temat poszukiwania pracy w
ramach projektu ,Absolwent szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy” europejskim rynku
pracy”;

22.04.2015 r. — uczestnictwo doradcy zawodowego PUP w Elblggu w warsztatach nt.
~Wykorzystanie dialogu motywujgcego w inicjowaniu zmiany u o0s6b nieprzystosowanych
spotecznie”. w siedzibie Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie. Warsztaty odbyly sie w ramach
Warminsko - Mazurskiego Paktu na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego;

24.04.2015 r. — uczestnictwo przedstawicieli PUP w Elblggu w ,Dniach Kariery” Akademickiego
Biura Karier przy Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblagu;

29.04.2015 r. — podpisanie Porozumienia o wspotpracy pomiedzy: PUP w Elblaggu, a Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Elblggu w zakresie wzajemnej wspotpracy i
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propagowania oferty edukacyjnej CKZIU w Elblggu oraz ustug i instrumentéw rynku pracy
oferowanych przez PUP w Elblagu;
6.05.2015 r. — uczestnictwo doradcy klienta PUP w Elblggu w XI edycji Malborskich Targow
Pracy. Zaprezentowano oferty z branzy m.in. hotelarsko — turystycznej, handlowej, produkcyjnej,
kosmetycznej, gastronomicznej, budowlanej;
7.05.2015 r. — spotkanie informacyjne w PUP w Elblaggu dla oséb planujgcych rozpoczac
dziatalnos¢ gospodarczg. Na spotkanie zostali zaproszeni przedstawiciele Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych w Elblagu, Urzedu Skarbowego w Elblagu i Biura Rachunkowego ,Premia” w Elblagu.
13.05.2015 r. — spotkanie informacyjne z osobami niepetnosprawnymi na terenie Warsztatéw
Terapii Zajeciowej w Przezmarku. Spotkanie mialo na celu zapoznanie uczestnikow z
funkcjonowaniem instytucji oraz z ustugami, z ktéorych moga skorzysta¢, jako osoby
niepetnosprawne rejestrujgc sie w PUP;
14.05.2015 r. — spotkanie informacyjne dla uczniéw Il klasy Zespotu Szkét Inzynierii Srodowiska i
Ustug w Elblagu ksztatcgcych sie w zawodzie stolarz. Podczas spotkania zapoznano uczniow z
problematyka rynku pracy, zaréwno lokalnego, jak i krajowego;
21.05.2015 r. — podpisanie Porozumienia o wspoipracy pomiedzy PUP w Elblagu, a Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spofecznej w Elblagu o wspotpracy w Programie Aktywizacji i Integracji
(PAI) na terenie miasta Elblgga w celu zapewnienia wlasciwej wspotpracy i sprawnej wymiany
informaciji dotyczgcych bezrobotnych, zarejestrowanych w PUP;
21.05.2015 r. — spotkanie z osobami niepetnosprawnymi w ramach ,Dni Otwarte w ZUS”. W
spotkaniu uczestniczyli réwniez przedstawiciele Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych, Narodowego Funduszu Zdrowia, Elblgskiej Rady Konsultacyjnej Osoéb
Niepetnosprawnych oraz Uniwersytetu Trzeciego Wieku.
26.05.2015 r. — spotkanie z 8 agencjami zatrudnienia w siedzibie PUP w Elblaggu celem
przedstawienia informacji o aktualnej sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz dziatan realizowanych
przez urzad w biezgcym roku;
29.05.2015 r. — spotkanie w PUP doradcy zawodowego oraz psychologa z Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Elblggu. Osoby zainteresowane mogly uzyskaé¢ informacje o
kierunkach ksztatcenia w tej placéwce;
15.06.2015 r. — podpisanie umowy, pomiedzy: Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych i Gming Miastem Elblgg na Prawach Powiatu, na realizacje przez powiat
programu ,JUNIOR - program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych”,
finansowanego ze srodkéw PFRON i Funduszu Pracy. Celem programu byto umozliwienie wejscia
w zycie zawodowe osobom niepetnosprawnym do 30 r. z;
19.06.2015 r. — spotkanie kadry zarzadzajgcej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Elblagu i
pracownikéw Powiatowego Urzedu pracy w Elblggu i w sprawie nowych form aktywizacji
zawodowej 0s6b bezrobotnych ze szczegolnym uwzglednieniem bonow dla oséb do 30 r. zycia,
grantu na teleprace, swiadczenia aktywizacyjnego oraz refundacji skfadek na ubezpieczenie
spoteczne;
Udzielono takze informacji na temat: PROFILOWANIA POMOCY dla bezrobotnych, Programu
Aktywizacja i Integracja, zlecania dziatan aktywizacyjnych oraz programu JUNIOR.
01.07.2015 r. — zaprezentowanie PUP w Elblagu na spotkaniu informacyjnym ,Sroda z
Funduszami dla organizacji pozarzgdowych na aktywizacje spoteczng i zawodowg’
organizowanym przez Departament Koordynacji Promocji Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy
Europejskich w Elblaggu (URZAD MARSZALKOWSKI WOJEWODZTWA WARMINSKO-
MAZURSKIEGO Biuro Regionalne w Elblaggu. Podczas spotkania przedstawiono prezentacje
pn.”Aktywizacja zawodowa w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego nowej perspektywy”.
03.07.2015 r. i 07.07.2015 r.— posiedzenie Komisji konkursowej w celu opiniowania ztozonych
ofert w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego pod nazwg ,Dziatania z
zakresu integracji spofecznej oséb bezrobotnych znacznie oddalonych od rynku pracy i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, uczestniczgcych w Programie Aktywizacja i Integracja w
2015 r. na terenie miasta Elblgga”;
06.07.2015 r. — 10.07.2015 r. — spotkania z przedstawicielem Elblgskiego Stowarzyszenia
Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych w zakresie przygotowania porozumienia dotyczgcego
refundacji z Funduszu Pracy Swiadczen integracyjnych wraz ze sktadkami na ubezpieczenia
spoteczne. Porozumienie to byto wynikiem wczesniejszych ustalen wynikajgcych z zawartego
porozumienia miedzy ESWIP-em, PUP w Elblagu, a MOPS-em w Elblagu;
23.09.2015 r. — zawarcie umowy z Elblgskg Radg Konsultacyjng Osob Niepetnosprawnych w
Elblagu — na realizacje ustugi ,Ustuga doprowadzenia 30 skierowanych bezrobotnych bedacych w
szczegolnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Elblagu,
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posiadajgcych ustalony Il profil pomocy do podjecia zatrudnienia przez okres co najmniej 6
miesiecy;

21.09.2015 r. — prelekcja pt. ,Wsparcie udzielane ze srodkéw EFS przez PUP w Elblggu w nowe;j
perspektywie finansowej” przygotowana przez przedstawiciela PUP w Elblggu na spotkaniu
organizowanym przez Lokalny Punkt Funduszy Europejskich w Elblagu;

21.10.2015 r. — XVIII Elblaskie Targi Pracy. W targach wzieto udziat 64 wystawcéw. Do dyspozycji
os6b odwiedzajgcych byto 1315 ofert pracy, w tym 945 krajowych. Szerokg oferte szkoleniowg i
edukacyjng zaprezentowaty instytucje szkoleniowe, edukacyjne oraz pracownicy PUP w Elblggu i
CIliPKZ WUP w Olsztynie.

W ramach Ogodlnopolskiego Tygodnia Kariery na Warmii i Mazurach zorganizowane zostaty
warsztaty dla oséb zainteresowanych podjeciem wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Warsztaty pod
nazwg ,Planuj Kariere — Badz Przedsiebiorczy” przeprowadzili eksperci Fundacji Wspierania
Przedsiebiorczosci Twoja Inicjatywa;

10.11.2015 r. — 27.11.2015 r.- spotkanie informacyjne przeprowadzone dla uczniéw Il klasy
zawodowej w Zespole Szkét Inzynierii Srodowiska i Ustug przez kadre Srodowiskowego Hufca
Pracy w Elblggu oraz pracownikéw PUP w Elblggu.

16.12.2015 r. — odbyto sie spotkanie kierownictwa PUP w Elblggu z przedstawicielami Elblgskiej
Izby Gospodarczej w sprawie planowanego programu specjalnego ,Mentor”, ktéry ma byé
realizowany w 2016 r.;

29.10.2015 r. — spotkanie promocyjno — informacyjne w Urzedzie Gminy dla pracodawcéw z gminy
Elblag, Markusy, Gronowo Elblgskie;

28.10.2015 r. — podpisanie porozumienia z gminami i woéjtami dot. wspoipracy przy realizacji
programu specjalnego ,Aktywna kobieta w gminie” skierowanego do 25 kobiet z terenu gmin:
Pastek, Mlynary, Godkowo, Markusy, Gronowo Elblgskie, Elblag.

Realizacja zadan aktywizujacych rynek pracy przy udziale srodkow
Funduszu Pracy

W 2015 r. z Funduszu Pracy wydatkowano 37 519,0 tys. zt, w tym 20 036,6 tys. zt na
aktywne formy. Struktura wydatkow FP byta porownywalna z rokiem poprzednim. Minimalnie (o0 0,1
p.p.) zmniejszyt sie udziat wydatkow na aktywne formy z 53,5% w 2014 r. do 53,4% w
analizowanym roku, natomiast zwiekszyt (o 0,1 p.p.) sie udziat wydatkéw na wyptaty obligatoryjne
z 46,5% w 2014 r. do 46,6% w roku 2015.

Tabela: Struktura wydatkéw Funduszu Pracy (w tys. zi)

Rok Wyptaty % do ogdtu Aktywne % do ogoétu Ogoétem
obligatoryjne wydatkéw formy wydatkéw wydatki FP
2011 23 175,7 65,6 34 440,6 59,8 57 616,3
2012 20997,7 62,4 10 975,2 34,3 319729
2013 21 194,2 55,0 12 760,2 37,6 33954,4
2014 22 3601,5 46,5 18 281,0 53,5 40 641,5
2015 18 237,9 46,6 20 970,3 53,4 39 208,2
Wykres: Struktura wydatkéw z Funduszu Pracy w %
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PODSUMOWANIE

Na koniec grudnia 2015 r. w Elblggu liczba bezrobotnych wynosita 5454 osoby;

W odniesieniu do stanu z konca grudnia 2014 r. zmniejszyta sie o 1144 osoby (17,3%);
Wedtug danych GUS na koniec grudnia 2015 r. bezrobotni z Elblgga stanowili 12,9%
ludnosci czynnej zawodowo;

W poréwnaniu do grudnia 2014 r. stopa bezrobocia w Elblggu zmalata o 2,2 p.p.;

W okresie dwunastu miesiecy 2015 r. zarejestrowato sie 7909 oséb. Podstawowym
sktadnikiem naptywu byty ponowne rejestracje oséb bezrobotnych — 83,5%;

Na przestrzeni 12 miesiecy 2015 r. z ewidencji urzedu wytgczono 9053 bezrobotnych z
terenu Elblagga — spadek o 1,3%, w tym:

- 4304 osoby (47,5%) podjety prace

- 796 0s0b (8,8%) rozpoczety staz

Osoby bezrobotne z wyksztatceniem wyzszym stanowity 12,4%, a z policealnym i sSrednim
zawodowym 19,5%;

Struktura bezrobocia w Elblggu charakteryzuje sie przewagg kobiet. Ich liczba na koniec
grudnia 2015 r. wynosita 2860, co stanowito 52,4% ogo6tu bezrobotnych;

Biorgc pod uwage kryterium wieku, najwiekszy udziat % na koniec grudnia 2015 r. w
strukturze bezrobocia, stanowity osoby w wieku od 25 do 34 lat. Wynosit on 26,0%.

Wzrost liczby bezrobotnych w 2015 r. nastgpit tylko w przedziale wieku 60 i powyzej (5%).
Zanotowano wzrost liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej: PUP w
Elblagu w 2015 r. pozyskat 6691 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, w
tym 5105 z Elblgga. Bylo to o 44,5% ofert wiecej niz w analogicznym okresie roku
poprzedniego (w Elblggu wzrost o 65,6%). Struktura ofert pracy w poréwnaniu do
analogicznego okresu 2014 r., zmienita sie na korzy$¢ ofert pracy niesubsydiowanej
(59,8%) - wzrost 0 45,8% (w Elblagu na korzysc¢ ofert pracy niesubsydiowanych — 66,2% -
wzrost 0 139,9%);

Doradcy klienta przeprowadzili 1567 wizyt u pracodawcow.

Wydano 7685 skierowan osobom bezrobotnym, w tym z 4956 bezrobotnym z Elblaga;
Prace niesubsydiowang podjety 6142 osoby bezrobotne, w tym 3773 z Elblgga;
Zorganizowano 2 edycje Elblgskich Targéw Pracy (w kwietniu 2015 r. - zgtoszono 618
ofert pracy, uczestniczyto 1200 oséb i w pazdzierniku 2015 r. — zgtoszono 1315 ofert pracy,
uczestniczyto 1000 osdb).

Zorganizowano 74 spotkania rekrutacyjne z pracodawcami i 14 gietd pracy pod
zapotrzebowanie pracodawcéw.

Odbyty sie 2 spotkania informacyjne w ramach wspoétpracy z Agencjami Zatrudnienia, w
ktérych uczestniczyto 82 osoby bezrobotne.

Zorganizowano 2 spotkania informacyjne dla zwalnianych pracownikéw w POLCOTEX i
ELSIN. Utworzono punkty konsultacyjne w wymienionych zaktadach, przekazywano
informacje o ofertach pracy i mozliwosciach aktywizacji zawodowe;.

Zorganizowano 7 spotkan dla 124 uczniéw elblgskich szkot srednich.

Przeprowadzono 4509 indywidualnych porad i spotkan z bezrobotnymi w zakresie
aktywnego poruszania sie na rynku pracy, w tym 2638 z bezrobotnymi z Elblaga
Przeprowadzono 120 porad w zakresie poradnictwa zawodowego dla 942 oséb
bezrobotnych, w tym dla 644 oséb z Elblaga

Zorganizowano 262 spotkania informacyjne dla 1917 oséb na temat ustug Urzedu Pracy i
oferty lokalnego rynku pracy, w tym dla 1189 oséb z Elblaga

Opracowano dla 12.314 oséb bezrobotnych, w tym dla 7380 os6b z Elblaga
Indywidualne Plany Dziatania (IPD), tzn. uzgodniono z kazdg osobg sciezki dziatah urzedu i
bezrobotnego, ktére majg doprowadzi¢ do zatrudnienia z zastosowaniem ustug i
instrumentéw rynku pracy.

150 os6b bezrobotnych podwyzszyto kwalifikacje zawodowe w ramach sfinansowanych
przez PUP szkolen indywidualnych (71 oséb, w tym 40 z Elblaga) i grupowych (79
os6b, w tym 44 z Elblaga).

Szkolenie z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy rozpoczety 72 osoby, w tym 22 z
Elblaga;
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e Zorganizowano 18 spotkan informacyjno-promocyjnych na temat ustug urzedu pracy oraz
aktualnych ofert wsparcia ze strony PUP, w ktérych uczestniczyto 130 pracodawcoéw z
Elblaga i powiatu elblgskiego (zaproszono 540).
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