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WSTEP

Niniejsze opracowanie charakteryzuje najwazniejsze cechy elblgskiego rynku pracy oraz
przedstawia dynamike zmian dokonujgcych sie w tej dziedzinie. Celem opracowania jest
przedstawienie najwazniejszych zjawisk majgcych wptyw na ksztattowanie sie sytuacji na lokalnym
rynku pracy w | potroczu 2017 r. i przedstawienie analizy poréwnawczej w stosunku do | potrocza
2016 r., a takze porownanie niektorych wskaznikéw dotyczgcych bezrobocia na przestrzeni kilku
ostatnich lat. Jest to diagnoza ogdélnych tendencji w poziomie i strukturze bezrobocia oraz
okreslenie dziatan podejmowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Elblggu, zmierzajacych do
zmniejszenia bezrobocia i tagodzenia jego skutkdw w miescie Elblggu.

W niniejszym opracowaniu wskazano jak waznym elementem polityki dziatan na rynku
pracy jest zatrudnienie subsydiowane. Subsydiowanie zatrudnienia umozliwia aktywng pomoc
zaréwno bezrobotnym, jak i pracodawcom. Taka forma zatrudnienia kierowana jest do osob
bezrobotnych, ktérych ustawa kwalifikuje, jako osoby bedgce w szczegodlinej sytuacji na rynku
pracy, ktére w normalnych warunkach najprawdopodobniej nie miatyby szansy na znalezienie
pracy.

Zrédtem wszystkich tabel i wykreséw jest Sprawozdanie o rynku pracy MRPiPS-01 (wraz z
zatgcznikami). Opracowanie zawiera czesC¢ opisowg oraz zestawienie danych w ujeciu

tabelarycznym lub za pomocg wykresow.

Struktura opracowania obejmuje gtéwnie :
v'analize poziomu bezrobocia;
analize stopy bezrobocia;
analize struktury bezrobocia;
analize oferty wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej;

analize ptynno$ci bezrobocia,
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wskazanie poziomu aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych.



I. POZIOM BEZROBOCIA

Liczba os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Elblggu na dzien
30.06.2017 r. wynosita 8048 osoéb (w tym 4456 kobiet, tj. 55,4%):
- w Elblggu — 4351 0séb (w tym 2293 kobiety, tj. 52,7%);
- w powiecie elblgskim — 3697 oséb ( w tym 2163 kobiety, tj. 58,5%).
W poréwnaniu do 30.06.2016 r. liczba bezrobotnych ogétem zmniejszyta sie o
1283 osoby, tj. 13,8%, w tym:
- w Elblagu zmniejszyta sie o 824 osoby, tj. 0 15,9 %;
- w powiecie elblgskim zmniejszyta sie o 459 osdb, tj. 0 11,0 %.

W ewidencji urzedu pracy zarejestrowanych byto 135 oséb poszukujgcych pracy(wzrost o 3 osoby, tj.
2,3%):

- w Elblagu — 84 osoby (spadek 0 11 0sdb, tj. 11,6%);

- w powiecie elblgskim - 51 oséb (wzrost 0 14 oséb, tj. 37,8%).

Zgodnie z zatozeniami w okresie | potrocza 2017 roku zostat osiggniety spadek poziomu
bezrobocia 0 897 0sdb (10,03%), w tym:

- w Elblagu zmniejszyt sie 0 467 osodb, tj. 0 9,7 %;

- w powiecie elblgskim zmniejszyt sie 0 430 osdb, tj. 0 10,4 %.

Wykres. Liczba bezrobotnych w Elblggu w latach 2016 - 2017
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Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, opracowanie wiasne

Wykres. Liczba bezrobotnych w powiecie elblgskim w latach 2016 - 2017
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Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, opracowanie wtasne



Analizujgc 5 letni okres, czyli lata 2013-VI 2017, mozna zauwazy¢, iz poziom bezrobocia od
czerwca 2014 roku maleje w obydwu obstugiwanych powiatach. W ciggu okresu czerwiec 2014 —
czerwiec 2017, liczba osdb zarejestrowanych w urzedzie pracy zmniejszyta sie 4737 0séb (tj. o
37,0%), w tym:

- w Elblagu zmniejszyta sie o 3020 0sdb, tj. 0 41 %;

- w powiecie elblgskim zmniejszyta sie o 1717 osob, tj. 0 31,7 %.
Natomiast w poréwnaniu do 2013 roku, poziom bezrobocia zmalat o ponad 41%, w tym:

- w Elblagu zmniejszyt sie 0 45,9 %;

- w powiecie elblgskim zmniejszyt sie o0 33,8 %.

Wykres. Liczba bezrobotnych z Elblgga zarejestrowanych w okresie 2013 — VI 2017
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Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, opracowanie wtasne

Wykres. Liczba bezrobotnych z powiatu elblgskiego zarejestrowanych w okresie 2013 — VI 2017
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Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, opracowanie wtasne



Il. STOPA BEZROBOCIA

Na koniec czerwca 2017 r. stopa bezrobocia wynosita:

- w Polsce 7,1% - spadek do czerwca 2016 r. 0 1,6 p.p.

- w wojewddztwie 12,1% - spadek do czerwca 2016 r. 0 2,1 p.p.

- w Elblagu 10,3% - spadek do czerwca 2016 r.0 1,9 p.p.

- w powiecie elblagskim 19,0% - spadek do czerwca 2016r.0 2,2 p.p.

Wykres. Stopa bezrobocia w Elblggu w latach 2016 - 2017
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Zrédto: Dane GUS, opracowanie wtasne

Wykres. Stopa bezrobocia w powiecie elblgskim w latach 2016 — 2017
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Wojewddztwo warminsko-mazurskie jest regionem, ktére charakteryzuje znaczna
rozbieznosc¢ stopy bezrobocia rejestrowanego, a wskaznika stopy bezrobocia obliczanej wedtug
definicji BAEL. Bowiem wedilug BAEL, cze$¢ bezrobotnych pozostajgcych w ewidencji urzedéw
pracy nie jest bezrobotna lecz bierna zawodowo lub pracuje w tzw. szarej strefie.

BEZROBOCIE wedtug BAEL (Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci), tj:
v' Badanie state, ktérego podmiotem sg gospodarstwa domowe oraz osoby powyzej 15 roku
zycia, bedace cztonkami tych gospodarstw.
v' Badanie realizowane jest m.in. w oparciu o definicje dotyczgce ludnosci aktywnej
zawodowo, pracujgcych i bezrobotnych.
v' Celem badania jest uzyskanie informacji o wielkosci i strukturze sity robocze;.

Wykres. Bezrobocie rejestrowane oraz bezrobocie wedtug BAEL w | kwartale w latach 2015-2016
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Zrédto: Opracowanie wiasne, na podstawie danych BAEL (GUS)

Réznica bezrobocia rejestrowanego od bezrobocia wedlug Badania AktywnosSci
Ekonomicznej Ludnosci w wojewddztwie warminsko-mazurskim wynosi 5,7 na koniec | kw. 2017 r.
i 6,4 na koniec | kw. 2016 r.) w obydwu badanych okresach i znacznie odbiega od réznicy w
poziomach bezrobocia w Polsce gdzie jest na poziomie 2.7 pkt proc. w | kw. 2017 i 2,9 pkt proc. w
| kw.2016 roku. Wskazuje to na fakt, ze aktywno$¢ zawodowa mieszkancow naszego
wojewddztwa jest znacznie wyzsza niz wskazujg na to statystyki bezrobocia rejestrowanego.

l1Il. STRUKTURA BEZROBOCIA

Od wielu lat struktura bezrobocia w Elblagu sie nie zmienia, bowiem charakteryzuje sie
przewagg kobiet. Pomimo spadku liczby bezrobotnych kobiet ich odsetek nadal rosnie. Na 30
czerwca 2017 r. wérdd 4351 zarejestrowanych bezrobotnych, kobiety w liczbie 2293 stanowity,
52,7% ogé6tu bezrobotnych. Liczna kobiet spadta w stosunku do tego samego okresu 2016 roku o
15,6%, tj. 0 424 osoby, przy jednoczesnym wzroScie ich odsetka w strukturze bezrobotnych o 0,2
pkt proc.



W koncu czerwca 2017 roku 610 osobom z Elblgga przystugiwato prawo do pobierania
zasitku, grupa ta stanowita 14,0% ogétu bezrobotnych z Elblagga. W stosunku do tego samego
okresu 2016 roku odsetek uprawnionych do tego swiadczenia wzrost o 1,8 pkt proc., natomiast ich
liczba spadta o 21 oséb (o 3,3%).

Na 30 czerwca 2017 roku w Elblagu liczba oséb bez kwalifikacji zawodowych wyniosta
1375 0s6b co stanowito 31,6% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych z Elblgga. Poréwnujgc ze
stanem na 30.06.2016 r. mozna zauwazyc, ze liczba bezrobotnych w tej grupie zmniejszyta sie
279 oséb (tj. o 16,9%), natomiast udziat procentowy bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych
zmniejszyt sie 0 0,4 p.p.

Na 30.06.2017 r. w Elblggu zarejestrowanych byto 877 osob do 30 roku zycia, ktére
stanowity 20,2% ogo6tu bezrobotnych z Elblgga. Nastgpit spadek w poréwnaniu do tego samego
okresu 2016 r. o 241 0so6b (tj. 0 21,6%), a udziat procentowy bezrobotnych do 30 roku zycia w
strukturze zmalat o0 1,3 pkt proc. Statystyki dotyczace rynku pracy uwzgledniajg rowniez kategorie
0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia. Na koniec czerwca 2017 roku, w rejestrze PUP pozostawato
877 0s6b w tym wieku, stanowigc 9,2% ogotu bezrobotnych. W poréwnaniu do czerwca 2016 roku
widoczny jest spadek liczby bezrobotnych w tej grupie o 110 oséb (tj. o 21,5%) oraz spadek w
0golnym bezrobociu o 0,7 pkt proc.

Wykres. Wybrane grupy bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy na 30 czerwca 2017-2016
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Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

W rejestrze PUP w Elblggu na koniec czerwca 2017 roku pozostawaty w Elblggu 1493
osoby powyzej 50 roku zycia. W odniesieniu do czerwca 2016 roku liczba spadta o 157 oséb (o
9,5%). Pomimo spadku liczby bezrobotnych analizowanej grupy wiekowej, ich odsetek zwiekszyt
sie 0 2,4 pkt proc. do poziomu 34,3%.

Liczba dtugotrwale bezrobotnych, zmniejszyta sie¢ w stosunku do czerwca 2016 roku o
20,1% (tj. 0 622 osoby), wynoszac na koniec czerwca 2017 roku 2475 oséb. Odsetek dtugotrwale
bezrobotnych w Elblggu rowniez zmniejszyt sie z poziomu 59,8% w czerwcu 2016 roku na 56,9%
w czerwcu 2017 roku (spadek o 2,9%). Osiagniety zostat cel dalszego spadku bezrobocia w tej
grupie w stosunku do ogétu bezrobotnych w Elblagu.

Bezrobotne osoby niepetnosprawne, w liczbie 389 osob, stanowity na koniec czerwca
2017 roku 8,9% ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w Elblagu. Liczba bezrobotnych zwigkszyta

7



sie 0 36 os6b (o0 10,2%) w tej kategorii w stosunku do tego samego okresu 2016 roku. Udziat
procentowy w ogdlnej liczbie bezrobotnych z Elblagga w poréwnaniu do czerwca 2016 roku
zwiekszyt sie 2,1 pkt proc.

1. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Tabela. Struktura bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy

Liczba bezrobotnych .
Dynamika

Wyszczegdlnienie Stan na 30.06.2016 r. | Stan na 30.06.2017 r. w pkt.

Ogétem | % do ogotu | Ogdtem | % do ogotu proc.

do 1 m-ca 468 9,0 405 9,3 0,3

.g = | 1-3m-ce 711 13,7 624 14,3 0,6
o &3 8[3-6m-cy 814 15,7 681 15,7 0,0
g % g.g 6-12 m-cy 923 17,8 764 17,6 -02
QN -2|12-24 m-cy 873 16,9 750 17,2 0,3
8= E pow. 24 m-cy 1386 26,8 1127 25,9 -0,9
Razem 5175 100,0 4351 100,0 X

Zrodto: Sprawozdawczosé MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

Czas pozostawania bez pracy, jest bardzo waznym czynnikiem wptywajacym na pdzniejsza
adaptacyjnos¢ na rynku pracy. Diuzszy okres bezrobocia, moze w efekcie przyczyni¢ sie do
wykluczenia spotecznego tej grupy bezrobotnych i trudnosci z powrdceniem na rynek pracy.

W czerwcu 2017 roku w Elblggu najwiekszy odsetek — 25,9% (1127 osdb) stanowity osoby
pozostajgce bez zatrudnienia najdtuzej, czyli ponad 24 miesiace. W stosunku do tego samego
okresu 2016 roku, w tej grupie odnotowano jednak spadek tego wskaznika o 0,9 pkt. proc. Spadek
wskaznika w stosunku do czerwca 2016 roku nastgpit rowniez w grupie bezrobotnych
zarejestrowanych przez okres 6-12 miesigce (spadek rowniez o 0,2 pkt proc.). Najnizszy odsetek
w 0gollnym bezrobociu wystepuje wsréd osdb pozostajgcych bez zatrudnienia do 1 miesigca —
9,3% (405 osbb). W stosunku do 2016 roku, w tej grupie odnotowano wzrost wartosci wskaznika o
0,3 pkt proc.

2. Bezrobotni wedtug wieku

Tabela. Struktura bezrobotnych wedtug wieku

Liczba bezrobotnych i
Wyszczegolnienie Stan na 30.06.2016 r. Stan na 30.06.2017r. m?gﬂf_“gl'roi_
Ogotem % do ogotu Ogodtem % do ogotu
18 — 24 lata 512 9,9 402 9,2 -0,7
25 — 34 lata 1321 25,5 1050 24,1 -1,4
« 35 — 44 lata 1245 24,1 1022 23,5 -0,6
-g 45 — 55 lat 979 18,9 804 18,5 -0,4
55 — 59 lat 704 13,6 613 14,1 0,5
60 i powyzej 414 8,0 460 10,6 2,6
Razem 5175 100,0 4351 100,0 X

Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

Poddajac analizie wiek osob bezrobotnych, mozna zauwazy¢, ze 1050 oséb z Elblagga na
koniec czerwca 2017 roku byto w wieku 25-34 lata, tj w okresie, w ktérym dopiero wkracza sie na
rynek pracy lub w ktérym funkcjonuje sie stosunkowo krétko. Odsetek tych osdb wynidst 24,1%,
zatem w odniesieniu do czerwca 2016 roku spadt o 1,4 pkt proc. Spadek bezrobotnych z Elblgga
zanotowano rowniez w grupie oséb w wieku 18-24 lata (o 0,7 pkt proc.) oraz w wieku 45-55 lat (o
0,4 pkt proc.).

Nieznaczny wzrost odsetka bezrobotnych zanotowano w grupie w wieku 55-59 lat (o 0,5
pkt proc.), przy jednoczesnym spadku liczby tych osob w rejestrze PUP.
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Nieco inaczej jest wsrdd oséb w kategorii wiekowej 60 lat i wigecej. W czerwcu 2017 roku w
Elblagu liczba bezrobotnych w tej kategorii wyniosta 460 osdb, a odsetek w ogdinym bezrobociu
wyniost 10,6%, zatem nastgpit wzrost o 2,6 pkt proc. Dodatkowo liczba tych os6b réwniez sie
zwiekszyta o 11,1% (46 osob). Jest to zwigzane m.in. z podwyzszeniem wieku emerytalnego w
Polsce.

3. Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia

Poziom wyksztatcenia bezrobotnych jest jednym z czynnikéw wptywajgcych na ich sytuacije
na rynku pracy. Wiekszos¢ bezrobotnych rejestrujgcych sie w urzedzie pracy to osoby o
stosunkowo niskim poziomie wyksztatcenia.
Najliczniejszg grupe na koniec czerwca 2017 r. stanowili bezrobotni z wyksztatceniem
gimnazjalnym i ponizej — 29,3%. W tej grupie 28,9% pozostawato bez pracy powyzej 24 miesiecy.
Drugg grupe pod wzgledem wielkosci stanowili bezrobotni z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym — 26,7% ogoétu, w ktérej 25,4% pozostawato bez pracy powyzej 24 miesiecy.

Tabela. Struktura bezrobotnych wedtug poziomu wyksztatcenia

Liczba bezrobotnych 5 "
ynamika
Wyszczegblnienie Stan na 30.06.2016 | Stan na 30.06.2017 r. w pkt.
0, 0,
Ogodtem % do Ogodtem % do proc.
ogo6tu ogo6tu
o | Wyzsze 631 12,2 521 12,0 -0,2
& | Policealne i $rednie zawodowe 1011 19,5 858 19,7 0,2
:r(g Srednie ogolnoksztatcgce 674 13,0 536 12,3 -0,7
5 Zasadnicze zawodowe 1326 25,6 1162 26,7 1,1
g Gimnazjalne i ponizej 1533 29,6 1274 29,3 -0,3
Razem 5175 100,0 4351 100,0 X

Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

Struktura os6b bezrobotnych pozostajgcych w rejestrze PUP w Elblaggu pod wzgledem
wyksztatcenia od wielu lat niewiele sie zmienia. Najwiekszy odsetek w ogdlnym bezrobociu na
koniec czerwca 2017 roku stanowig osoby z najnizszym wyksztatceniem — gimnazjalnym i
ponizej (w liczbie 1274 osoby, tj.. 29,3% ogo6tu bezrobocia w Elblaggu) oraz zasadniczym
zawodowym (1162 osoby, tj. 26,7%). Obie te grupy stanowity 56% ogodtu zarejestrowanych w
Elblaggu. W poréwnaniu do czerwca 2016 roku liczba bezrobotnych w omawianych grupach
zmniejszyta sie odpowiednio 0 16,9% (0 259 osdb) oraz 0 12,4% (o 164 osoby).

Najnizszy odsetek w ogole bezrobotnych stanowig osoby z wyksztatceniem wyzszym. Na
koniec czerwca 2017 roku w Elblggu osoby z tym wyksztatceniem stanowity 12,0% (521 oséb), a w
stosunku do poprzedniego okresu ich udziat procentowy zmniejszyt sie o 0,2 pkt proc.

4. Bezrobotni wedtug stazu pracy

Tabela. Struktura bezrobotnych wedtug stazu pracy

Liczba bezrobotnych Dynamika

Wyszczegdlnienie Stan na 30.06.2016 r. Stan na 30.06.2017 r. w pkt.

Ogotem % do ogotu Ogotem % do ogotu proc.
c do 1 roku 938 18,1 767 17,6 -0,5
o 1-5 1064 20,6 927 21,3 0,7
> 5-10 845 16,3 675 15,5 -0,8
g, 10- 20 930 18,0 780 17,9 -0,1
© 20-30 708 13,7 622 14,3 0,6
= [301at i wiecei 203 3.9 197 45 0.6
g bez stazu 487 9,4 383 8,8 -0,6

Razem 5175 100,0 4351 100,0 X

Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne




Doswiadczenie zawodowe jest szczegodlnie cenione przez pracodawcow. Na 30 czerwca
2017 r. najwieksze trudnosci ze znalezieniem pracy miaty osoby posiadajgcy stosunkowo niewielki
staz pracy, czyli od 1 do 5 lat — stanowili oni 21,3% (tj. 927 osdb) w ogdlnej liczbie bezrobotnych z
Elblaga w tej kategorii. Odnoszgc sie do tego samego okresu roku poprzedniego, mozna
zauwazy¢, iz odsetek osob w tej kategorii zwiekszyt sie o 0,7 pkt proc. przy jednoczesnym spadku
liczby os6b o0 137 0séb (tj. 0 12,9%).

Bezrobotni posiadajgcy staz pracy do 1 roku stanowili w Elblaggu na 30.06.2017 r. 17,6%
(767 oséb) w stosunku do ogétu. W odniesieniu do 30.06.2016 r., poziom bezrobocia, wsrod tej
kategorii bezrobotnych zmniejszyt sie o 0,5 pkt proc., przy czym liczba spadta o 171 oséb (tj. o
18,2%).

Podkresli¢ nalezy, ze w analizowanym okresie (czerwiec 2016 - czerwiec 2017) najwiekszy
— 0,8 pkt proc. spadek odsetka w ogdlnej liczbie bezrobotnych z Elblgga nastgpit wérdd oséb ze
stazem pracy 5-10 lat z poziomu 16,3% w 2016 roku, do 15,5% w czerwcu 2017 roku oraz bez
stazu pracy, z poziomu 9,4% w 2016 roku, do 8,8% w czerwcu 2017 roku. Rowniez liczba
bezrobotnych w tych kategoriach zmniejszyta sie najbardziej, analogicznie: o 20,1% tj. o0 170 oséb
(5-10 lat) i 21,4% , tj. 104 osoby (bez stazu pracy).

Podobna tendencja dotyczy spadku liczby oséb ze stazem pracy 10-20 lat. Na 30.06.2017r.
liczba bezrobotnych zarejestrowanych z Elblgga w tej kategorii wynosita 780 osoéb (ij. 17,9%),
natomiast liczba bezrobotnych zmniejszyta sie 0 150 os6b w stosunku do 30.06.2016 r., tj. o
16,1%.

Najmniejszg liczbe bezrobotnych na koniec czerwca 2017 roku stanowity osoby ze stazem
pracy 30 lat i wiecej — 197 os6b (tj. 4,5%). Odsetek bezrobotnych tej kategorii w stosunku do
czerwca 2016 roku zwigkszyt sie o 0,6 pkt proc., zas ich liczba spadta 0 3% (tj. 0 6 0sob).

5. Bezrobotni wedtug profilu pomocy

Od maja 2014 roku powiatowe urzedy pracy sg zobowigzane do profilowania oséb
bezrobotnych. Ustalenie wiasciwego profilu pomocy jest waznym elementem pozwalajgcym na
adekwatne adresowanie wsparcia. Wprowadzono trzy profile pomocy, tj.:

o Profill —dla oséb aktywnych,
e Profil Il — dla os6b wymagajacych wsparcia,
e Profil lll — dla oséb oddalonych od rynku pracy.

Na dzieh 30 czerwca 2017 roku liczba bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy wyniosta
7964 osoby ogétem, z czego bezrobotnych w Elblaggu 4289 osbb. Struktura bezrobotnych wedtug
posiadanego profilu pomocy w podziale na poszczegdlne powiaty przedstawia sie jak nizej.

Tabela. Struktura bezrobotnych wedtug profili pomocy z podziatem na powiaty

PUP - OGOLEM
OKRES Profill | % Profil Il % Profil 1l % Razem
na 30.06.2017 r. 271 3,4 | 4212 52,9 3481 43,7 | 7964
na 30.06.2016 r. 191 2,1 | 4601 50,2 4368 47,7 | 9160
réznica: 80 1,3 -389 2,7 -887 -4 -1196
ELBLAG
OKRES Profill | % Profil 11 % Profil Il % Razem
na 30.06.2017 r. 216 5,0 2247 52,4 1826 42,6 | 4289
na 30.06.2016 r. 127 2,5 2577 51,1 2342 46,4 | 5046
réznica: 89 2,5 -330 1,3 -516 -3,8 | -757
POWIAT ELBLASKI
OKRES Profil | % Profil Il % Profil 11 % Razem
na 30.06.2017 r. 55 1,5 1965 53,5 1655 45,0 | 3675
na 30.06.2016 r. 64 1,6 2024 49,2 2026 49,2 | 4114
réznica: -9 -0,1 -59 4,3 -371 -4,2 | -439
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Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

W analizowanym okresie (czerwiec 2016 - czerwiec 2017) w Elblagu najwiekszy — 3,8 pkt
proc. spadek odsetka w ogdlnej liczbie bezrobotnych nastgpit wsréd oséb z 1l profilem pomocy, z
poziomu 46,4% w 2016 roku, do 42,6% w czerwcu 2017 roku. Rowniez liczba bezrobotnych w tej
kategorii zmniejszyla sie najbardziej, 0 22% (tj. 0 516 oséb).

Pozytywna tendencja jest fakt wzrostu wsréd oséb zakwalifikowanych do | profilu pomocy.
W Elblagu ich udziat procentowy zwiekszyt sie z poziomu 2,5% w 2016 roku, do poziomu 5% w
czerwcu 2017 roku. Odsetek w ogélnej liczbie bezrobotnych wskazuje na wzrost w tej kategorii w

Elblagu o 2,5 pkt proc. Zmniejszyta sie liczba osob w Il profilu o 330 osob, tj. 0 12,8%, a udziat
procentowy zwiekszyt sie o 1,3 pkt. proc.

Wykres. Struktura oséb bezrobotnych z Elblagga wedtug profili pomocy na 30 czerwca 2016 - 2017

60,0% 51,1% 52,4%

40,0%

20,0%
2,5% 5,0%

0,0%

Profil |

Profil Il
Profil lll

M na30.06.2016 mna30.06.2017

Zrédto: Sprawozdawczoéé MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

IV.OFERTY WOLNYCH MIEJSC PRACY | AKTYWIZACII ZAWODOWEJ

Powiatowy Urzad Pracy w Elblaggu w okresie 6 miesiecy 2017 roku miat do dyspozycji
3115 miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (0 526 mniej, tj. 14,4% w poréwnaniu z

analogicznym okresem 2016 r.), w tym 2147 z Elblaga (o 531, tj. 19,8% mniej w poréwnaniu z
analogicznym okresem 2016 r.).

W okresie 6 miesiecy 2017 roku oferty z wolnego rynku (oferty niesubsydiowane) w

Elblaggu stanowity ponad potowe wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej, czyli 57,7% (1239
ofert). Oferty pracy subsydiowanej w Elblggu stanowity 9,9% (212 ofert) i byto to zmniejszenie o
2,7 pkt proc. w porownaniu do 6 miesiecy 2016 roku.

Wsrdd ogétu ofert byto 696 (tj. 32,4%) wolnych miejsc aktywizacji zawodowej (staze,
prace spofecznie uzyteczne). W poréwnaniu z okresem 6 miesiecy 2016 roku nastgpit wzrost

zainteresowania aktywizacjg zawodowg gtéwnie w ramach stazy. Udziat tej formy aktywizacji
zawodowej wzrést o 13,4 pkt proc.
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Wykres. Oferty wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej w Elblggu w okresie 6 miesiecy 2016-2017

Oferty pracy niesubsydiowanej

-2016r. 2017r.

Oferty pracy subsydiowanej

2016 . 2017r.

Miejsca aktywizacji zawodowe;j

2016r. 2017r.
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
2016 m2017

Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

Tabela. Struktura ofert pracy w Elblggu w okresie 6 miesiecy 2017-2016

Miejsca
N Oferty pracy Oferty pracy Razem
OKRES ;‘:\Evy:(’j'éavfé} % subsydiowanej % niesubsydiowanej % Elblag
6 miesiecy 2017 696 32,4 212 9,9 1239 57,7 2147
6 miesiecy 2016 509 19,0 338 12,6 1831 68,4 2678
Roéznica : 187 13,4 -127 -2,7 -592 -10,7 -531

Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

Analiza struktury wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej z Elblaga w okresie 6
miesiecy 2017 r. wykazata, ze przede wszystkim pochodzity one z nastepujgcych sekcji: handel
hurtowy i detaliczny — 20,2% (wzrost o 2,8 pkt. proc.), dziatalnos¢ w zakresie ustug
administrowania i dzialalno$¢ wspierajaca — 18,3% (spadek o 3 pkt. proc.), przetwoérstwo
przemystowe — 13,4% (spadek o 3,2 pkt. proc.), budownictwo — 10,0% (wzrost o 2,4 pkt. proc)..

Najliczniejsze wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone przez

pracodawcow z Elblgga w | potroczu 2017 r. przedstawia tabela jak nizej.

Tabela. Najliczniejsze wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej z Elblgga w | pdtroczu 2017 r.
Lp. Zawdd i specjalnosé thz)zgtga; ec:;ert Subg’;émane
1 Sprzedawca* 147 80
2 Monter podzespotow i zespotdw elektronicznych 100 0
3 Robotnik gospodarczy 93 70
4 Sprzataczka biurowa 85 21
5 Doradca klienta 60 19
6 Kucharz* 59 22
7 Technik prac biurowych* 55 39
8 Pomoc kuchenna 52 24
9 Magazynier 51 24
10 Pomocniczy robotnik budowlany 42 10
11 Technik administracji* 41 39
12 Specjalista administracji publicznej 40 38
13 Sprzedawca w branzy spozywczej 40 0
14 Szwaczka maszynowa 37 6
15 Murarz 30 3
16 Kelner* 28 16
17 Kierowca samochodu cigzarowego 27 1
18 Pracownik ochrony fizycznej 26 1
19 Przedstawiciel handlowy 25 6
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20 Operator wtryskarki 25 0
21 Pracownik kancelaryjny 23 23
22 Pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik call center) 22 0
23 Kaletnik* 22 9
24 Stolarz* 20 19
25 Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw z tworzyw sztucznych 20 0
26 Pracownik przygotowujacy positki typu fast food 19 19
27 Przetworca ryb* 18 0
28 Monter sieci i urzagdzen telekomunikacyjnych* 16 0
29 Pozostali pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu 15 15
30 Fryzjer* 15 11

Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy

Dzieki promociji aktywnych dziatan i ustug rynku pracy wsrdéd pracodawcow obserwujemy
trend wzrostu miejsc aktywizacji zawodowej pomimo spadku zgtaszanych ofert pracy.

Poréwnujgc 6 miesiecy 2016 roku i ten sam okres 2017 roku, liczba ofert pracy
subsydiowanej zmniejszyta sie o 127 ofert, a udziat tych ofert w ogdlnej liczbie zmniejszyt sie 0 2,7
pkt proc. Natomiast liczba miejsc aktywizacji zawodowej w Elblggu za 6 miesiecy 2017 roku
wzrosta z 509 (19,0%) do poziomu 696 miejsc (32,4%), tj. o0 187 miejsc co stanowi 13,4 pkt proc.
w okresie 6 miesiecy 2017 roku.

Tabela. Dziatania posrednictwa pracy w okresie 6 miesiecy 2017 roku

Wyszczegdlnienie I;Lbj:; ;Vu Elblag eplg:,;flii
Liczba ofert pracy 3115 2147 968
Liczba wydanych skierowan do pracy 1593 1049 544
Liczba wydanych skierowan na staz 2056 1235 821
Liczba podje¢ stazu na podstawie wydanych skierowan 844 401 443
Liczba wydanych skierowan na prace spotecznie uzyteczne 145 65 80
Liczba indywidualnych porad i informacji zawodowych 2199 1125 1074
Liczba oso6b objetych poradg i informacjg grupowg 1352 929 423
Liczba opracowanych IPD (posrednicy+ doradcy zawodowi) 5431 3481 1950
Liczba przyjetych o$wiadczen o zamiarze powierzenia wykonywania 608
pracy cudzoziemcowi 1220 612 (230 P-k)
Liczba wizyt u pracodawcéw 465 352 113
Spotkania rekrutacyjne — targi pracy i gietdy pracy 19 10 9

Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne
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V. PLYNNOSC BEZROBOCIA

Omawiajgc ptynnos¢ bezrobocia w danym okresie nalezy rozpatrywacé jg na tle zmian w
dtuzszym okresie czasu.

Wykres. Plynnos¢ bezrobocia w Elblggu za | pétrocze w latach 2013 - 2017
5500

5000

4505

4500
4236

4000 3877

3500

3000 3348
2013 2014 2015 2016 2017

—o— Naptyw —&— Odptyw

Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

Analizujgc rejestracje osob bezrobotnych w Elblggu (naptyw do bezrobocia) w okresie 6
miesiecy w latach 2013 — 2017 zauwazamy:

» spadek naptywajgcych bezrobotnych w | potroczu 2013 — 2014 r.,
» wzrostw 2015 .

» ponowny spadek w | pétroczu 2016 - 2017r.

W przypadku odptywu osob z bezrobocia rejestrowanego w okresie 6 miesiecy w latach
2012 — 2016 mozna zaobserwowac:

» spadek wyrejestrowan w 2013 roku,
» wzrost w latach 2014-2015
» ponowny spadek oséb wyrejestrowanych w okresie 6 miesiecy 2016 - 2017 roku.

Te dwie tendencje zmian wptywajg na ogélne zmiany w poziomie bezrobocia.

Podobnie jak rok wczes$niej, tak na 30 czerwca 2017 roku, liczba 0sob rejestrujgcych sie w
PUP w Elblagu, nadal sie zmniejsza. W ciggu 6 miesiecy 2017 roku zarejestrowanych zostato
3348 o0sb6b bezrobotnych z Elblgga, jest to 442 osoby (11,7%) mniej niz w roku poprzednim (dla
poroéwnania w okresie 6 miesiecy 2016 roku nastgpit spadek o 140 0sob, tj. 3,6%).

Tabela. Ptynnos¢ bezrobocia w okresie 6 miesiecy 2017-2016
PUP - OGOLEM

OKRES Naptyw Odptyw
na 30.06.2017 r. 5680 6577
na 30.06.2016 . 6253 6926

réznica: -573 -349

ELBLAG

OKRES Naptyw Odptyw
na 30.06.2017 r. 3348 3815
na 30.06.2016 . 3790 4069

réznica: -442 -254
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POWIAT ELBLASKI
OKRES Naptyw Odptyw
na 30.06.2017 r. 2332 2762
na 30.06.2016 r. 2463 2857
réznica: -131 -95

Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

W okresie 6 miesiecy 2017 roku w Elblggu z ewidencji oséb bezrobotnych wyrejestrowano
3815 0s0b, jest to 0 254 osoby (6,2%) mniej niz w tym samym okresie 2016 roku. Podjecia pracy,
w tym pracy subsydiowanej, stanowity 41,8 % wytgczen (1593 osoby). Wytgczenia z ewidencji z
powodu niepotwierdzenia gotowos$ci do podjecia pracy stanowity 23%, tj. 883 oséb (w tym samym
okresie 2016 roku byty to 840 oséb).
Udziat w aktywnych formach (miejsca aktywizacji zawodowej) stanowito 14,4% (548 osdéb)
0gotu wytgczen w 2017 r.(I pétrocze 2016 r. - 10%, tj. 412 osbb). Byty to formy:
» szkolenia — 86 oséb (wzrost 0 21 oséb),
» staze — 401 os6b (wzrost 0 104 osoby),
» prace spotecznie uzyteczne — 61 oséb (wzrost 0 11 0so6b),

Wykres: Struktura wytgczen z ewidencji bezrobotnych za okres 6 miesiecy 2017 r.

Wytaczenia

&S

Zrodto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

Szczegodtowo rejestracje osob bezrobotnych z Elblgga w okresie 6 miesiecy 2016 i 2017 roku i
powody wylgczen z ewidencji przedstawia tabela ponizej.
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Tabela. Struktura naptywu i odptywu z bezrobocia w Elblggu w okresie 6 miesiecy 2016 - 2017

AT . . +wzrost
Wyszczegdlnienie pétrocze | potrocze _spadek
2016r. | 2017 .
Bezrobotni zarejestrowani w okresie 6 miesigcy sprawozdawczych | 3790 3348 -442
o S Pporaz pierwszy 506 496 -10
8 po raz kolejny 3284 2852 -432
Osoby wylaczone z ewidencji bezrobotnych w okresie 6 miesigc
spravyozga?/vczych : d e 4069 3815 -254
podjecia pracy 2124 1593 -531
niesubsydiowanej 1821 1377 -444
E | podjecie dziatalnosci gospodarczej 103 87 -16
= | pracy sezonowej 0 0 0
subsydiowanej 303 216 -87
prac interwencyjnych 44 36 -8
robét publicznych 7 9 2
podjecia dziatalnosci gospodarczej 46 40 -6
w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 0 0
podjecia pracy w ramach refundacji kosztow 95 53 42
S zatrudnienia bezrobotnego
Q podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach 0 13 13
N bonu na zasiedlenie
08; podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 1 2 1
~ | Podjecia pracy w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego 0 0 0
podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0
podjecia pracy w ramach refundacji sktadek

- na ubezpieczenia spoteczne 0 0 0

§ podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia

S‘ za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 15 18 3

% 50 roku zycia

S Inne (_PFR_ON, refundacja jednorazowej skfadki ZUS, 95 45 50

Q aktywizacja 150f)

N | rozpoczecia szkolenia 65 86 21
w tym w ramach bonu szkoleniowego 1 0 -1
rozpoczecia stazu 297 401 104
w tym w ramach bonu stazowego 11 0 -11
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 0 0 0
rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 50 61 11
w tym w ramach PAI 0 0 0
skierowania do agenciji zatrudnienia w ramach zlecania 15 0 15
dziatan aktywizacyjnych
odmovx_/y be_z_uzasadnio_nej przyczyny przyjecia propozycji 141 123 18
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI
odmowy ustalenia profilu pomocy 0 0 0
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 840 883 43
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 240 306 66
podjecia nauki 2 1 -1
osiggniecia wieku emerytalnego 34 37 3
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 44 90 46
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 53 39 14
innych 164 195 31

Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy




VI.AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSOB BEZROBOTNYCH

W | pétroczu 2017 roku, przy uzyciu srodkow Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu
Spotecznego PUP w Elblagu na aktywizacje zawodowg skierowat 764 osoby z Elblaga, tj. o 49
0s0b (6,8%) mniej niz w tym samym okresie 2016 roku.

Szczegoétowo aktywizacje zawodowg oséb bezrobotnych z Elblgga w okresie 6 miesiecy
2016 i 2017 roku przedstawia tabela ponize;j.

Tabela. Podjecia pracy oraz aktywizacja zawodowa bezrobotnych z Elblagga w okresie 6 miesiecy 2016 - 2017
, ; Zmiany do ;
T | pétrocze | pétrocze Zmiany do
Wyszczegdlnienie 2016
2016 2017 o e 2016 w %
PODJECIA PRACY 2124 1593 -531 25%
- SUBSYDIOWANEJ, w tym: 303 216 -87 28,7%
- prace interwencyjne 44 36 -8 -18,2%
- roboty publiczne 7 9 2 28,6%
- dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej 46 40 -6 13,0%
- refundacje na doposazenie stanowiska pracy 95 53 -42 -44.,2%

- podjecie pracy poza miejscem zamieszkania w

0,
ramach bonu na zasiedlenie 0 13 13 100%
- podjecie pracy w ranach bonu zatrudnieniowego 1 2 1 100%
- podjecia pracy w ramach refundac;ji sktadek na 0 0 0 0

ubezpieczenia spoteczne

- podjecie pracy w ramach dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 15 18 3 20%
bezrobotnego powyzej 50 r. z.

- inne (PFRON, refundacja jednorazowej sktadki

ZUS, aktywizacja 150f) 9 45 -0 52,6%
- NIESUBSYDIOWANEJ 1821 1377 -443 -24,3%
- SZKOLENIA 64 86 22 34,4
- BON SZKOLENIOWY 1 0 -1 -100%
-STAZ 286 401 115 40,2
- BON STAZOWY 11 0 -11 100%
- PRACE SPELECZNIE UZYTECZNE 50 61 11 22%

Zrédto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

Tabela. Udziat bezrobotnych w aktywnych formach przeciwdziatania bezrobociu z Funduszu Pracy i EFS
w Elblagu w | pétroczu 2016 r. (764 osoby).

28,3% praca subsydiowana (216 0sdéb)

52,5% podijecie stazu (401 osbb)

11,3,% skierowania na szkolenia (86 oso6b)
8,0% prace spotecznie uzyteczne (61 osob)

Zrodto: Sprawozdawczo$é MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne
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Poddajgc analizie strukture oséb objetych aktywizacjg zawodowg z Funduszu Pracy i EFS, mozna

wyrézni¢ m.in.*:

- 437 kobiet, ktére stanowity 57,2% ogotu bezrobotnych objetych aktywnymi formami
przeciwdziata bezrobociu;

- 324 0so6b do 30 roku zycia (42,4%);

- 249 0sob ditugotrwale bezrobotnych, tj. 32,6% ogotu objetych aktywizacjg zawodowa;

- 123 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia (16,1%).

Tabela. Aktywizacja zawodowa wybranych grup bezrobotnych w Elblagu w okresie 6 miesiecy 2017 r.

Podjecia pracy S 3 S g 2
%‘: g 5t g g Ne Razem
. w @ i i
Wyszczeg6ln subsydio- | W | T 3 S N | 28| 35| zakywizowan
S . Niesubsy- |  ana o |3oc < zs | 2Q srodkami
lenie Ogotem diowana srodkzm| < c o0 ';, c® g r?f Funduszu
urzeau
pra?cy D‘) 2 _g 2 E g S Pracy
S o 28| a
Ogotem 1593 1377 216 86 401 0 61 764
Kobiety 782 682 100 28 0 273 0 36 437
Do 30 roku 545 | 455 | 90 | 28 | 0o | 202 | o | 4 324
zycia
Bezrobotni
pow. 50 roku 285 245 40 7 0 45 0 31 123
zycia
Dlugotrwale 472 | 414 58 | 23 | o |123| o | 45 249
bezrobotni

Zrédto: Sprawozdawczoéé MRPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne
*Jedna osoba moze posiadac status osoby bezrobotnej w kilku omawianych grupach oséb bezrobotnych

VIl. KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

W | pétroczu 2017 roku 65 pracodawcéw otrzymato dofinansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia
ustawicznego w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Umowy zrealizowato 65 pracoda-
wcow, w tym 55 z Elblgga. Limit Srodkéw KFS na 2017 r. w kwocie 698.000,- zt zostat
zaangazowany w 91 %.

VIIl. KALENDARIUM

25.01.2017 r. - spotkanie z przedstawicielami Warminsko — Mazurskiego Zaktadu Doskonalenia
Zawodowego - Punkt Doradztwa i Szkolen ZDZ w Elblggu.

Na spotkaniu zaproszone osoby zostaty zapoznane z obecnie realizowanym projektem pn. ,Cel —
Praca”, skierowanym do osob, ktoére zostaty zwolnione z pracy z przyczyn niedotyczacych
pracownika. Wszystkie obecne na spotkaniu osoby (16 oséb) byty zainteresowane wzieciem
udziatu w projekcie, ktory przez dofinansowanie szkolen, kurséw, dotacji na rozpoczecie wiasne;j
dziatalnosci gospodarczej, czy dodatku relokacyjnego pomoze wrdci¢ tym osobom na rynek pracy.

15.03.2017 r. - posiedzenie powiatowego zespotu ds. ekonomii spotecznej, w ktdrym uczestniczyt
Kierownik Dziatu CAZ PRP. Celem spotkania bylo m.in. zapoznanie sie¢ z mozliwosciami
pozyskiwania srodkéw unijnych na dziatania z zakresu ekonomii.

30.03.2017 r. i 29.05.2017 r. — warsztaty grupowe pt.: "Stereotypy na rynku pracy” dla mtodziezy
ze Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego Nr 1 w Elblaggu, ktére odbyty sie w PUP w
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Elblagu oraz festiwal nauki potgczony z posumowaniem projektu edukacyjnego w Specjalnym
Osrodku Szkolno wychowawczym nr 1 w Elblagu.

28.03.2017 r. - spotkanie promocyjno-informacyjne w EUHE w Elblggu organizowane przez PUP w
Elblagu oraz Stowarzyszenie Centrum Rozwoju Ekonomicznego Pasteka. Tematem przewodnim
spotkania byty finansowe formy wsparcia przedsiebiorcéw i pracodawcow udzielane przez PUP w
Elblagu oraz Stowarzyszenie CREP w 2017 roku.

10.04.2017 r. - spotkanie zamkniete w Zespole Szkét Gospodarczych w Elblggu nt. ,Gdzie szukac
wsparcia na zatozenie dziatalnosci gospodarczej z Funduszy Unijnych?” Organizatorem byto Biuro
Regionalne w Elblagu (ul. Zacisze 18, 82-300 Elblag).

19.04.2017 r. - spotkanie (organizowane przez PUP w Elblagu) z uczestnikami Programu
Specjalnego MENTOR. Celem spotkania byto posumowanie programu zrealizowanego w 2016
roku.

19.04.2017 r. — spotkanie z miodziezg z Zespole Szkdt w Pasteku. Tematem spotkania byty
nowoczesne techniki poszukiwania pracy.

25 kwietnia 2017 r. - druga edycja Elblaskich Targéw Pracy i Edukacji.

W tegorocznej edycji Elblgskich Targow Pracy i Edukacji udziat wzieto 94 wystawcéw, 39 pracodawcéow, 10
agencji zatrudnienia, a takze Powiatowy Urzad Pracy w Braniewie, Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze
Gdanskim. Przedstawiono tgcznie okoto 1110 wolnych miejsc pracy w réznych branzach oraz zawodach.
Pracodawcy przedstawili 307 ofert pracy, agencje zatrudnienia zaprezentowaty 392 oferty pracy w kraju i za
granicg (na terenie Niemiec i Holandii). Ponadto 317 ofertami pracy dysponowaty urzedy pracy, a Centrum
Edukacji i Pracy Miodziezy OHP przedstawito 94 oferty pracy. Pierwszy raz goscilismy na targach Areszt
Sledczy w Elblagu, ktéry przedstawit propozycje wspdtpracy z pracodawcami w zakresie pracy dla osadzonych
w ramach projektu ,Praca dla wieznidow". Warminsko-Mazurski Oddziat Strazy Granicznej wzbudzit
zainteresowanie osob chcacych podjgé stuzbe jako funkcjonariusz strazy granicznej. Zainteresowani mogli
uzyska¢ szczegdtowe informacje na temat rekrutacji. Obecni byli przedstawiciele jednostek szkoleniowych,
ktérzy przedstawili szerokg oferte kursow i szkoleh. Osobom zainteresowanym porad prawnych udzielali
pracownicy Zakfadu Ubezpieczehh Spotecznych, Panstwowej Inspekcji Pracy w Elblagu. W Elblgskich Targach
Pracy i Edukacji udziat wzieto 19 jednostek szkoleniowych i  placéwek oswiatowych. Stanowiska
wystawiennicze z ofertg edukacyjng zaprezentowato 13 szkét ponadgimnazjalnych z Elblgga oraz Centrum
Ksztatcenia Praktycznego, Szkota Policealna z Elblgga, Zespdt Szkét Publicznych Zakonu Pijaréw im. Sw.
Mikotaja, Liceum Plastyczne z Gronowa Goérnego. Szkoty przedstawity takze informacje o zasadach rekrutacji
oraz oferte zaje¢ pozalekcyjnych.

Szacunkowo obechg edycje targéw odwiedzito okoto 2 000 os6b poszukujgcych pracy, bezrobotnych oraz

uczniow.

26.04.2017 r. — spotkanie w siedzibie Stowarzyszenia ESWIP w Elblggu majgce na celu
przyblizenie przedsiebiorcom oferty wsparcia finansowego oraz pozafinansowego.

01.06.2017 r. — udziat specjalisty ds. programoéw Dziatu CAZ PRP w konferencji ,Nowe mozliwosci
wsparcia zatrudnienia i rozwoju kariery zawodowej 0s6b niepetnosprawnych”, ktéra odbyta sie w
Warmihsko-Mazurskim Urzedzie Wojewddzkim w Olsztynie. Tematem konferencji byto omowienie
nowych programéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

06.06.2017 r. - spotkanie w siedzibie PUP w Elblaggu z 13 osobami bezrobotnymi, ktorych wnioski
0 przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej zostaty rozpatrzone pozytywnie oraz
z przedstawicielem Elblgskiej Izby Gospodarczej. Z ramienia PUP w spotkaniu uczestniczyt
Kierownik Dziatu CAZ PRP oraz specjalista ds. programow Dziatu CAZ PRP.

08.06.2017 r. - spotkanie drugiej grupy 9 - osobowej celem ktérego bytlo przedstawienie osobom
bezrobotnym mozliwosci skorzystania z bezptatnego wsparcia udzielanego przez mentorow
Elblgskiej Izby Gospodarczej, wspoétpracujgcej z PUP w Elblggu.
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08.06.2017 r. — spotkanie z uczniami z Gimnazjum nr 1 w Pasteku na temat zaktadania firmy.

22.06.2017 r. - udziat Kierownika Dziatu CAZPRP w spotkaniu zorganizowanym przez
przedstawiciela Elblgskiej Izby Gospodarczej w Elblagskim w Parku Technologicznym. EIG na
spotkanie zaprosita 300 pracodawcow i przedsiebiorcow celem zaproponowania im udziatu we
wsparciu mentoringowym oferowanym osobom bezrobotnym, ktérzy otrzymujg ze strony PUP w
Elblagu dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej. Z uwagi na bardzo matg frekwencje
potencjalnych mentoréw zaplanowano zorganizowanie kolejnego spotkania.

PODSUMOWANIE

¢ Na koniec czerwca 2017 r. w Elblagu liczba bezrobotnych wynosita 4351 0séb;

W odniesieniu do stanu z kohca czerwca 2016 r. zmniejszyta sie 0 824 osoby (15,9%);

o Wedlug danych GUS na koniec czerwca 2017 r. bezrobotni z Elblgga stanowili 10,3%
ludnosci czynnej zawodowo;

o W poréwnaniu do czerwca 2016 r. stopa bezrobocia w Elblggu zmalata o 1,9 p.p.;

o W okresie szesciu miesiecy 2017 r. zarejestrowato sie 3348 oséb — spadek o 442 osoby.
Podstawowym sktadnikiem naptywu byty ponowne rejestracje oséb bezrobotnych — 85,2%;

e Na przestrzeni | pétrocza 2017 r. z ewidencji urzedu wytgczono 3815 bezrobotnych z
terenu Elblgga — spadek o 6,2%. Ws$réd nich 41,8% podjeto prace - gtéwnie
niesubsydiowana;

¢ Najnizszy odsetek w ogole bezrobotnych stanowity osoby bezrobotne z wyksztatceniem
wyzszym, ktore stanowity 12,0% - spadek 17,4%, i ogolnoksztatcgcym, ktore stanowity
12,3% - spadek 0 20,5%;

e Najliczniejszg grupe na koniec czerwca 2017 r. stanowili bezrobotni z wyksztatceniem
gimnazjalnym i ponizej w liczbie 1274 osoby (29,3%) — spadek o 16,9%;

e Struktura bezrobocia w Elblggu charakteryzuje sie przewagg kobiet. Ich liczba na koniec
czerwca 2017 r. wynosita 2293, co stanowito 52,7% ogétu bezrobotnych;

e Biorgc pod uwage kryterium wieku, najwiekszy udziat % na koniec czerwca 2017 r. w
strukturze bezrobocia, stanowity osoby w wieku od 25 do 34 lat. Wynosit on 24,1%.

e Zanotowano spadek liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej: PUP w
Elblagu w | potroczu 2017 r. pozyskat 3115 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej (z Elblgga 2147). Byto to 0 14,4% ofert mniej niz w analogicznym okresie roku
poprzedniego (w Elblaggu spadek o 19,8%). Struktura ofert pracy w poréwnaniu do
analogicznego okresu 2016 r., zmienita sie na korzys¢ miejsc aktywizacji zawodowej -
wzrost o0 38,6% (w Elblggu - wzrost o 36,7%);

e Doradcy klienta przeprowadzili 465 wizyt u pracodawcéw, w tym 235 w Elblagu i
okolicznych gminach;

e Udzielono pomocy pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw. Wydano 3794 skierowania
osobom bezrobotnym, w tym 2727 bezrobotnym z Elblaga;

e W kwietniu 2017 r. zorganizowano Elblgskie Targi Pracy i Edukacji w ktorych uczestniczyto
2000 oséb, zgtoszono 1110 wolnych miejsc pracy;

Zorganizowano 19 spotkan z pracodawcami, w tym 10 w Elblagu i 9 w Pasteku;

e Przeprowadzono 2199 indywidualnych porad i informacji zawodowych, w tym 1125 z
bezrobotnymi z Elblgga;

o Przeprowadzono 146 porad grupowych i informacji grupowych dla 1352 osdéb, w tym dla
929 z Elblaga;

e Opracowano dla 5431 os6b bezrobotnych, w tym dla 3481 os6b z Elblgga Indywidualne
Plany Dziatania (IPD), tzn. uzgodniono z kazdg osobg $ciezki dziatan urzedu i
bezrobotnego, ktére maja doprowadzi¢ do zatrudnienia z zastosowaniem ustug i
instrumentéw rynku pracy

o Bezrobotni chetnie, tak jak w latach ubiegtych, korzystali ze Srodkéw wspomagajgcych
podjecie dziatalnosci gospodarczej. W | potroczu 2017 r. udzielono 62 dotacji bezrobotnym,
w tym 40 z Elblaga;
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e W | potroczu 2017 r. z refundacji skorzystato 20 pracodawcow (w tym 13 pracodawcow z
Elblaga) na utworzenie 28 stanowisk pracy (w tym 12 stanowisk pracy w Elblggu);
o Udziat w aktywnych formach stanowit 20% (764 osoby) ogdétu wytgczeh w 2017 r. (I
potrocze 2016 r. — 17,6%, tj. 715 osob). Byty to formy:
» zatrudnienie subsydiowane — 216 os6b (spadek o 87 oséb),
» szkolenia — 86 oso6b (wzrost 0 21 0sdb),
» staze — 401 oséb (wzrost o 104 osoby),
» prace spotecznie uzyteczne — 61 0sob (wzrost o 11 osoéb).
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