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WSTEP

Niniejsze opracowanie charakteryzuje najwazniejsze cechy rynku pracy w powiecie
elblgskim oraz przedstawia dynamike zmian dokonujgcych sie w tej dziedzinie. Celem
opracowania jest przedstawienie najwazniejszych zjawisk majgcych wptyw na ksztattowanie
sie sytuacji na lokalnym rynku pracy w 2018 r. i przedstawienie analizy poréwnawczej w
stosunku do 2017 r., a takze poréwnanie niektérych wskaznikow dotyczacych bezrobocia na
przestrzeni kilku ostatnich lat. Jest to diagnoza ogdlnych tendencji w poziomie i strukturze
bezrobocia oraz okre$lenie dziatan podejmowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Elblagu,
zmierzajgcych do zmniejszenia bezrobocia i tagodzenia jego skutkdow w powiecie elblgskim.

W niniejszym opracowaniu wskazano jak waznym elementem polityki dziatan na rynku
pracy jest zatrudnienie subsydiowane. Subsydiowanie zatrudnienia umozliwia aktywng pomoc
zaréwno bezrobotnym, jak i pracodawcom. Taka forma zatrudnienia kierowana jest do oséb
bezrobotnych, ktérych ustawa kwalifikuje, jako osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy, ktére w normalnych warunkach najprawdopodobniej nie miatyby szansy na znalezienie
pracy.

Zrodtem wszystkich tabel i wykreséw jest Sprawozdanie o rynku pracy MRPiPS-01
(wraz z zatgcznikami). Opracowanie zawiera czes¢ opisowg oraz zestawienie danych w ujeciu

tabelarycznym lub za pomocg wykresow.

Struktura opracowania obejmuje gtéwnie :
v analize poziomu bezrobocia;
analize stopy bezrobocia;
analize struktury bezrobocia;
analize oferty wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej;

analize ptynnosci bezrobocia;
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wskazanie poziomu aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych.



I. SYTUACIJA SPOLECZNO - GOSPODARCZA

Na koniec czerwca 2018 r. stan ludnosci w Elblggu wynidst 120.568 osob, a w
powiecie elblgskim 57.644 osoby.

Tabela: Stan ludno$ci wg ptci w Elblagu i powiecie elblgskim na koniec czerwca 2018 r.
w porownaniu do czerwca 2017 r.

Jednostka Stan na 30 czerwca 2017 r. Stan na 30 czerwca 2018 r.

terytorialna Ogdtem | Mezczyzni | Kobiety | Ogétem | Mezczyzni | Kobiety
Elblag 121046 57958 63088 | 120568 57676 62892
powiat elblgski 57967 29011 28956 | 57644 28881 28763

Stan ludnosci w poréwnaniu do czerwca 2017 r.:
e w Elblggu zmniejszyt sie 0 478 osdb, tj. 0,4%, w tym wsrod:
- mezczyzn o 282 osoby, tj. 0,5%;
- kobiet 0 196 0sdb, tj. 0,3%.
e w powiecie elblgskim zmniejszyt o 323 osoby, tj. 0 0,6%.
- mezczyzn o 130 oséb, tj. 0,4%;
- kobiet 0 193 osoby, tj. 0,7%.

Na koniec IV kwartatu 2018 r. byto zarejestrowanych 12591 podmiotow gospodarki
narodowej w rejestrze REGON z Elblgga i 4206 podmiotow z powiatu elblgskiego.

Tabela: Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON z Elblgga i z powiatu
elblgskiego na koniec IV kwartatu 2018 r. w porownaniu do IV kwartatu 2017 r.

Zmiany do 2017

Jednostka IV kw. 2017 IV kw. 2018 w liczbie Zmiany do 2017
terytorialna L w %
podmiotow
Elblag 12567 12591 24 0,2
powiat elblgski 4146 4206 60 1,4

W okresie sprawozdawczym |V kwartat 2017 r. — IV kwartat 2018 r. liczba podmiotow
gospodarki narodowej wzrosta zarowno w Elblggu, jak iw powiecie elblgskim.
Podmioty gospodarki narodowej wedtug klas wielkosci na koniec IV kwartatu 2018 r. w
porownaniu do IV kwartatu 2017 r. przedstawia ponizsza tabela.

Tabela: Podmioty gospodarki narodowej wedtug klas wielkosci.

_ powiat elblgski Elblag
Podmioty
IV kw. 2017 | IV kw. 2018 IV kw. 2017 IV kw. 2018
0-9 3925 4003 12020 12077
10 — 49 191 175 429 402
50 — 249 27 25 103 97
250 — 999 3 3 14 14
1000 i wiecej 0 0 1 1

W Elblggu na koniec IV kw. 2018 r.
zatrudniajgcych do 9 pracownikow,
zatrudniajgcych podmiotéw, a w powiecie elblgskim 95,2%.

najwiecej zarejestrowanych

stanowity one w Elblggu 95,9%

byto podmiotéw
wszystkich



Il. POZIOM BEZROBOCIA

Liczba os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Elblagu na
dzien 31.12.2018 r. wynosita 6541 osob (w tym 3829 kobiet, tj. 58,5%):

- w Elblggu — 3358 oséb ( w tym 1897 kobiet, tj. 56,5%);

- w powiecie elblgskim — 3183 osoby ( w tym 1932 kobiety, tj. 60,7%).

W ewidencji urzedu pracy zarejestrowanych byto 200 os6b poszukujgcych pracy (spadek o 28
0soDb, tj. 12,3%):

- w Elblagu

— 94 osoby (spadek o 29 osdb, tj. 23,6%);

- w powiecie elblgskim - 106 oséb (wzrost o 1 osobe, tj. 1,0%).

Zgodnie z zatozeniami w okresie 12 miesiecy 2018 roku zostat osiggniety spadek poziomu
bezrobocia o 792 osoby (10,8%), w tym:

- w Elblaggu zmniejszyt sie 0 468 osdb, tj. 0 12,2 %;

- w powiecie elblgskim zmniejszyt sie o 324 osoby, tj. 0 9,2 %.
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Tabela: Zmiany w poziomie bezrobocia wedtug jednostek administracyjnych

Jednosti Stan na 31.12.2017 r. | Stan na 31.12.2018 . S;;"(’jzgli’f:/%
administracyjne Ogotem |:<v3 l;[))ig?y Ogotem IX(V) l;?g?y Ogétem Q/X é?gg/

miasto Elblag 3826 2087 3358 1897 -12,2 -9,1
powiat elblaski 3507 2085 3183 1932 -9,2 -7,3
w tym:
gmina Elblag 393 222 327 200 -16,8 -9,9
miasto i gmina Tolkmicko 337 185 346 199 2,8 7,6
gmina Gronowo Elblgskie 281 161 219 133 -22,1 -17,4
gmina Markusy 233 148 226 144 -3,0 -2,7
gmina Milejewo 155 101 139 88 -34,8 -12,9
miasto i gmina Pastek 1265 756 1189 710 -6,0 -6,1
gmina Godkowo 233 145 203 127 -12,9 -12,4
gmina Rychliki 360 220 305 200 -36,4 9,1
miasto i gmina Mtynary 250 147 229 131 -8,4 -10,9

Rynek pracy na wsi jest rynkiem szczegdlnym,

na ktérym czesto zachodza

dysproporcje w odniesieniu do miasta. Na koniec grudnia 2018 r. liczba bezrobotnych

mieszkahncow wsi w powiecie elblgskim wyniosta 2313 oséb, co stanowito 72,7% ogétu

bezrobotnych z powiatu elblgskiego.

Udziat procentowy zamieszkatych w powiecie elblgskim w poréwnaniu do grudnia 2017 r.

spadt 0 324 osoby, tj. 9,2%. Najwyzszy spadek obserwujemy w gminie Rychliki (-36,4%), w

gminie Milejewo (-34,8%), w gminie Gronowo Elblgskie (22,1%), w gminie Elblag (-16,8%)

oraz w gminie Godkowo (-12,9%).




Analizujgc 5 letni okres, czyli lata 2014 - 2018, mozna zauwazy¢, iz poziom bezrobocia od
grudnia 2014 roku maleje w obydwu obstugiwanych powiatach. W ciggu okresu grudzieh 2014
— grudzien 2018, liczba osob zarejestrowanych w urzedzie pracy zmniejszyta sie 0 5382 osoby
(tj. 0 45,1%), w tym:

- w Elblaggu zmniejszyta sie o0 3240 osdb, tj. 0 49,1 %;

- w powiecie elblgskim zmniejszyta sie o0 2142 osoby, tj. 0 40,2 %.

Natomiast w poréwnaniu do 2015 roku, poziom bezrobocia zmalat 0 34,6%, w tym:
- w Elblaggu zmniejszyt sie o 38,4 %;
- w powiecie elblgskim zmniejszyt sie 0 30,0 %.

Wykres. Liczba bezrobotnych z Elblaga zarejestrowanych w okresie 2014 — 2018
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lll. STOPA BEZROBOCIA

Na koniec grudnia 2018 r. stopa bezrobocia wynosita:

- w Polsce 5,8% - spadek do grudnia 2017 r. 0 0,8 p.p.

- w wojewddztwie 10,4% - spadek do grudnia 2017 r. 0 1,3 p.p.

- w Elblagu 8,1% - spadek do grudnia 2017 r. 0 1,1 p.p.

- w powiecie elblagskim 16,4% - spadek do grudnia 2017 r.0 1,6 p.p.
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IV. STRUKTURA BEZROBOCIA

Struktura bezrobocia w powiecie elblgskim ulega pozytywnym zmianom. Spadta liczba
bezrobotnych kobiet, ale ich odsetek wzrdst. Na 31 grudnia 2018 r. wsréd 3183 bezrobotnych,
zarejestrowane byly 1932 kobiety, ktére stanowity 60,7% ogétu bezrobotnych. Liczba kobiet
spadta w stosunku do tego samego okresu 2017 r. o 7,3%, tj. o 153 osoby, przy
jednoczesnym wzrosécie ich odsetka w strukturze bezrobotnych o 1,2 p.p.

Bezrobotni zamieszkali na wsi w liczbie 2313 na koniec grudnia 2018 r. stanowili
72,7% ogoétu bezrobotnych z powiatu elblgskiego. W poréwnaniu do grudnia 2017 r. liczba
bezrobotnych zamieszkatych na wsi spadta o 320 osdb, tj. 12,2%, udziat procentowy do ogétu
bezrobotnych réwniez zmalat 0 2,4 p.p.

W koncu grudnia 2018 r. 551 osobom z powiatu elblgskiego przystugiwato prawo do
pobierania zasitku, grupa ta stanowita 17,3% ogotu bezrobotnych z powiatu elblgskiego.

W stosunku do tego samego okresu 2017 r. odsetek uprawnionych do tego $wiadczenia
zwiekszyt sie 0 1,6 p.p. , a ich liczba zmalata o 1 osobe (0 0,2%).

Na 31 grudnia 2018 r. w powiecie elblgskim liczba osob bez kwalifikacji zawodowych
wyniosta 1216, co stanowito 38,2% ogétu zarejestrowanych bezrobotnych z powiatu
elblgskiego. Porownujac ze stanem na 31.12.2017 r. mozna zauwazy¢, ze liczba
bezrobotnych w tej grupie zmniejszyta sie o 136 oséb (. o 10,1%), a udziat procentowy
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych zmalat o 0,4 p.p.

Na 31.12.2018 r. w powiecie elblgskim zarejestrowanych byto 848 oséb do 30 r. zycia,
ktére stanowity 26,6% ogotu bezrobotnych z powiatu elblgskiego. Nastgpit spadek w
poréwnaniu do tego samego okresu 2017 r. 0 135 o0séb (tj. 0 13,7%), a udziat procentowy
bezrobotnych do
30 r. zycia w strukturze zmalat o 1,4 p.p. Statystyki dotyczgce rynku pracy uwzgledniajg
réwniez kategorie osob bezrobotnych do 25 r. zycia. Na koniec grudnia 2018 r., w rejestrze
PUP pozostawato 416 o0s6b w tym wieku, stanowigc 13,1% ogo6tu bezrobotnych. W
poréwnaniu do grudnia 2017 r. widoczny jest spadek liczby bezrobotnych w tej grupie o 48

0s0b (tj. 0 10,3%) oraz spadek w udziale procentowym bezrobotnych o 0,1 p. p.
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W rejestrze PUP w Elblggu na koniec grudnia 2018 r. pozostawaly w powiecie
elblgskim 843 osoby powyzej 50 r. zycia. W odniesieniu do grudnia 2017 r. liczba spadta o 51
0sOb
(0 5,7%), aich odsetek zwiekszyt sie 0 1,0 p.p. do poziomu 26,5%.

Liczba dtugotrwale bezrobotnych zmniejszyta sie w stosunku do grudnia 2017 r. o
13,4% (tj. o 288 0sbb) wynoszgc na koniec grudnia 2018 r. 1862 osoby. Odsetek dtugotrwale
bezrobotnych w powiecie elblgskim zmniejszyt sie z poziomu 61,3% na koniec grudnia 2017 r.
do 58,5% na koniec grudnia 2018 r. (spadek o 2,8 p.p.).

Bezrobotne osoby niepelnosprawne, w liczbie 137 osdb, stanowity na koniec grudnia
2018 r. 4,2% ogo6tu bezrobotnych zarejestrowanych w powiecie elblgskim. Liczba
bezrobotnych zmniejszyta sie 0 11 oséb (o 7,4%) w poréwnaniu do analogicznego okresu
2017 r. Udziat procentowy natomiast w ogdlnej liczbie bezrobotnych z powiatu elblgskiego w

poréwnaniu do grudnia 2017 r. nie zmienit sie.

1. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Tabela. Struktura bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy

100%

4000

Liczba bezrobotnych Dynamika
Wyszczegdlnienie Stan na 31.12.2017 r. | Stan na 31.12.2018 r. Spggnglgvozg%stu
Ogotem | % do ogdtu | Ogotem | % do ogétu w %
% « = Jdolm-ca 339 9,7 348 10,9 2,7
Se58¢€91-3mce 620 17,7 595 18,7 -4,0
& =7 293 6may 411 11.7 453 14,2 10,2




6-12 m-cy 543 15,5 498 15,7 -8,3
12-24 m-cy 607 17,3 441 13,9 -27,3
pow. 24 m-cy 987 28,1 848 26,6 -14,1

Razem 3507 100,0 3183 100,0 -9,2

Zrédto: Sprawozdawczo$é o rynku pracy MRPiPS-01, obliczenia wtasne

Czas pozostawania bez pracy, jest bardzo waznym czynnikiem wptywajgcym na
pozniejszg aktywnos¢ na rynku pracy. Diuzszy okres bezrobocia, moze w efekcie przyczynic
sie do wykluczenia spotecznego tej grupy bezrobotnych i wzrostu trudnosci z powrdceniem na
rynek pracy. Na koniec grudnia 2018 r. w powiecie elblgskim najwiekszy odsetek — 26,6%
(848 0s6b) stanowity osoby pozostajgce bez zatrudnienia najdtuzej, czyli ponad 24 miesiace.

W stosunku do tego samego okresu 2017 r., w tej grupie odnotowano spadek
wskaznika o 1,5 p.p., przy jednoczesnym 14,1% (139 oso6b) spadku liczby bezrobotnych.
Spadek wskaznika w stosunku do grudnia 2017 r. nastgpit takze w grupie bezrobotnych
zarejestrowanych w okresie:

12-24 miesiecy (spadek o0 3,4 p.p.), a w pozostatych grupach nastgpit wzrost tego wskaznika.

2. Bezrobotni weditug wieku

Tabela. Struktura bezrobotnych wedtug wieku

Liczba bezrobotnych Dynamika
Wyszczegdlnienie Stan na 31.12.2017r. | Stan na 31.12.2018. Spgde/gVZFPStU

Ogétem | % do ogotu | Ogotem 2/2910 ez\:voo/(()) ca
18 — 24 lata 464 13,2 416 13,1 -10,3
25 — 34 lata 1031 29,4 903 28,4 -12,4
« 35 - 44 |ata 835 23,8 764 24,0 -8,5
-g 45 — 55 |at 611 17,4 552 17,3 -9,7
55 — 59 lat 395 11,3 376 11,8 -4.8
60 lat i wiecej 171 49 172 54 0,6
Razem 3507 100,0 3183 100,0 -9,2

Zrédto: Sprawozdawczo$é o rynku pracy MRPiPS-01, obliczenia wtasne

Poddajgc analizie wiek osob bezrobotnych mozna zauwazyé, ze 903 osoby z powiatu
elblgskiego na koniec grudnia 2018 r. byly w wieku 25-34 lata, tj. w okresie, w ktdorym dopiero
wkracza sie na rynek pracy lub w ktérym funkcjonuje sie stosunkowo krétko. Odsetek tych
0sOb wyniost 28,4%, zatem w odniesieniu do grudnia 2017 r. zmalat o 1,0 p.p. Spadek
procentowego udziatu bezrobotnych z powiatu elblgskiego w ogdinej liczbie bezrobotnych
nastgpit rowniez w grupie wiekowej: 18-24 lata (0 0,1 p.p.) oraz 45-55 lat (0 0,1 p.p.).

Wzrost odsetka bezrobotnych zanotowano jedynie w grupie wiekowej 60 lat i wiecej (0

0,6 p.p.) przy jednoczesnym wzroscie liczby tych oséb w rejestrze PUP w Elblagu (5,4%).

3. Bezrobotni wedlug poziomu wyksztatcenia

Poziom wyksztatcenia bezrobotnych jest jednym z czynnikow wptywajgcych na ich

sytuacje na rynku pracy. Wiekszos¢ bezrobotnych rejestrujgcych sie w urzedzie pracy to
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osoby o stosunkowo niskim poziomie wyksztatcenia. Najliczniejszg grupe na koniec grudnia
2018 r. stanowili bezrobotni z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej w liczbie 1229 osoéb
(38,6%) W tej grupie 31,2% pozostawato bez pracy powyzej 24 miesiecy. Drugg grupe pod
wzgledem wielkosci stanowili bezrobotni z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym w liczbie

978 0sbb (30,7%) ogdtu, w ktorej 25,3% pozostawato bez pracy powyzej 24 miesiecy.

Tabela. Struktura bezrobotnych wedtug poziomu wyksztatcenia

Liczba bezrobotnych Dynamika
Sinieni Stan na3L.12.2018r. | Spadku

Wyszczegolnienie Stan na 31.12.2017r. bezrobocia
Ogotem | % do ogotu | Ogotem % do ogotu w %
o | Wyzsze 206 5,9 196 6,2 -4,9
§ E’olicealne i Srednie zawodowe 545 15,5 438 13,8 -19,6
§ | Srednie ogolnoksztatcgce 358 10,2 342 10,7 -4,5
ﬁ Zasadnicze zawodowe 1041 29,7 978 30,7 -6,1
g Gimnazjalne i ponizej 1357 38,7 1229 38,6 9,4
Razem 3507 100 3183 100,0 -9,2

Zrédto: Sprawozdawczo$é MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

Obie te grupy stanowity 69,3% ogotu zarejestrowanych w powiecie elblgskim.
W poréwnaniu do grudnia 2017 r. liczba bezrobotnych w omawianych grupach zmniejszyta
sie odpowiednio 0 9,4% (0 128 0sdb) oraz 0 6,1% (0 63 osoby).

Najnizszy odsetek w ogdle bezrobotnych stanowity osoby z wyksztatceniem wyzszym.
Na koniec grudnia 2018 r. w powiecie elblgskim osoby z tym wyksztatceniem stanowity 6,2%
(196 oséb). W stosunku do poprzedniego okresu ich udziat procentowy zwiekszyt sie o 0,3

p.p., a liczba bezrobotnych zmniejszyta sie 0 10 0séb (tj. 4,9%).

4. Bezrobotni wedlug stazu pracy

Tabela. Struktura bezrobotnych wedtug stazu pracy

Liczba bezrobotnych Dynamika
Wyszczegolnienie Stan na 31.12.2017 r. Stan na 31.12.2018 r. | Spadku/wzrostu

- - - : bezrobocia
Ogétem % do ogétu Ogoétem % do ogétu W %
dolr. 664 18,9 593 18,6 -10,7
- 1-5 932 26,6 859 27,0 -7,8
S e 5-10 549 15,7 520 16,4 -5,3
g e 10 - 20 523 14,9 459 14,4 -12,2
N "§) 20-30 267 7,6 236 7.4 -11,6
o 30 lat i 73 2,1 86 2,7 17.8
bez stazu 499 14,2 430 13,5 -13,8
Razem 3507 100,0 3183 100,0 -9,2

Zrédto: Sprawozdawczo$é MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

Doswiadczenie zawodowe jest szczegdlnie cenione przez pracodawcow. Na 31
grudnia 2018 r. najwieksze trudnosci ze znalezieniem pracy mialy osoby posiadajgc
stosunkowo niewielki staz pracy, czyli od 1 do 5 lat — stanowili oni 27,0% (tj. 859 os6b) w

0golnej liczbie bezrobotnych z powiatu elblgskiego w tej kategorii. Odsetek bezrobotnych tej
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kategorii w stosunku do grudnia 2017 r. wzrést o 0,4 p.p., za$ ich liczba spadta o 7,8% (1j. 0 73
osoby).

Bezrobotni posiadajgcy staz pracy do 1 roku stanowili w powiecie elblgskim na
31.12.2018 r. 18,6% (593 osoby) w stosunku do ogdtu. W odniesieniu do 31.12.2017 r.,
odsetek osob, wsréd tej kategorii bezrobotnych zmniejszyt sie o 0,3 p.p., a liczba
bezrobotnych spadta o 71 osob (tj. o 10,7%).

Podkreslic nalezy, iz w analizowanym okresie (grudzien 2017 - grudzien 2018) spadek
odsetka w ogdlnej liczbie bezrobotnych z powiatu elblgskiego nastgpit wsréd wszystkich grup
précz oséb ze stazem pracy 30 lat i wiecej, ktorzy stanowili najmniejszg liczbe bezrobotnych
na koniec grudnia 2018 r. — 86 0s6b (tj. 2,7%). Odsetek bezrobotnych tej kategorii w stosunku
do grudnia 2017 r. wzrést o 0,6 p.p., a ich liczba wzrosta 0 17,8% (tj. 0 13 0s6b).

5. Bezrobotni z powiatu elblgskiego wedtug najliczniejszych zawodoéw.

Wedtug stanu na koniec grudnia 2018 r. zarejestrowanych byto 3183 bezrobotnych z
powiatu elblgskiego. Z ponizszej tabeli wynika, ze najwigkszy problem ze znalezieniem pracy
miaty osoby nieposiadajgce zawodu, ale ich liczba w poréwnaniu do 2017 r. zmniejszyta sie o
41 osob, tj. 7,1%. Liczba bezrobotnych zmniejszyta sie w 21 prezentowanych ponizej
zawodach. Najwyzszy spadek bezrobocia obserwujemy w zawodach: sprzedawca, robotnik
gospodarczy, technik ekonomista, sprzgtaczka biurowa i mechanik pojazdéw

samochodowych.

Tabela: Bezrobotni wedtug najliczniejszych zawoddw na koniec 2018 r.

Lp. Zawody i specjalnosci Stan na koniec 2018 r. | wzrost/spadek do 2017 r.
1 Bez zawodu 536 spadek 0 41 os6b
2 Sprzedawca 334 spadek o 30 0s6b
3 Robotnik gospodarczy 149 spadek 0 26 0séb
4 Kucharz 118 spadek 0 5 0s6b
5 Pomocniczy robotnik budowlany 76 spadek o 2 osoby
6 Krawiec 64 spadek o 7 os6b
7 Stolarz 57 spadek o 4 osoby
8 Murarz 48 spadek o 3 osoby
9 Cukiernik 45 wzrost o 8 0s6b
10 | Stolarz meblowy 44 spadek o 7 oséb
11 | Fryzjer 43 spadek o 7 os6b
12 | Rolnik 42 wzrost o 2 osoby
13 | Kaletnik 37 spadek o 3 osoby
14 | Technik ekonomista 35 spadek o 22 osoby
15 | Mechanik pojazdéw samochodowych* 35 spadek 011 oséb
16 Operator urzadzen do przetwérstwa owocowo- 35 wzrost 0 21 0séb

warzywnego

17 | Sprzataczka biurowa 32 spadek o0 16 osdb
18 | Specjalista administracji publicznej 31 0
19 | Robotnik placowy 31 spadek o 1 osobe
20 | Piekarz 28 wzrost o 2 osoby
21 | Mechanik-operator pojazdéw i maszyn rolniczych* 27 0
22 | Technik handlowiec 26 spadek o 1 osobe
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23 | Pozostali stolarze meblowi i pokrewni 26 spadek o 2 osoby
24 | Technik prac biurowych 24 wzrost o 3 osoby
25 Magazynier 23 spadek o 4 osoby
26 | Kierowca ciagnika rolniczego 23 spadek o 1 osobe
27 | Technik rolnik* 22 spadek 0 9 os6b
28 |Slusarz 22 spadek 0 7 0séb
29 | Szwaczka reczna 21 wzrost o 2 osoby
30 | Pomocniczy robotnik w przemysle przetwdrczym 20 wzrost 0 4 osoby

6. Bezrobotni wedtug profilu pomocy

Ustalenie wifasciwego profilu pomocy jest waznym elementem pozwalajgcym na
adekwatne adresowanie wsparcia. Wprowadzono trzy profile pomocy, tj.:
o Profil | — dla oséb aktywnych,
o Profil Il — dla oséb wymagajgcych wsparcia,
o Profil lll - dla oséb oddalonych od rynku pracy.
Na dzien 31 grudnia 2018 r. liczba bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy
wyniosta 6324 osoby ogétem, z czego bezrobotni z powiatu elblgskiego - 3116 osbb. Struktura
bezrobotnych wedtug posiadanego profilu pomocy w podziale na poszczegdlne powiaty

przedstawia sie jak nizej.

Tabela. Struktura bezrobotnych wedtug profili pomocy z podziatem na powiaty

PUP - OGOLEM
OKRES Profil | | % Profil Il % Profil 11l % Razem
na 31.12.2018r. 455 7,2 3275 51,8 2594 41,0 6324
na 31.12.2017 r. 323 4,5 3901 54,9 2876 40,5 7100
réznica: 132 2,7 -626 -3,1 -282 0,5 -776
ELBLAG
OKRES Profil | % Profil 1l % Profil 111 % Razem
na 31.12.2018 r. 286 8,9 1526 47,6 1396 43,5 3208
na 31.12.2017 r. 248 6,8 1933 52,7 1484 40,5 3665
réznica: 38 2,1 -407 -5,1 -88 3,0 -457
POWIAT ELBLASKI
OKRES Profil | % Profil 1l % Profil 1l % Razem
na 31.12.2018 . 169 5,4 1749 56,1 1198 38,5 3116
na 31.12.2017 r. 75 2,2 1968 57,3 1392 40,5 3435
roznica: 94 3,2 -219 -1,2 -194 -2,0 -319

Zrédto: Sprawozdawczo$é MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wiasne

W analizowanym okresie (grudzien 2017 - grudzien 2018) w powiecie elblgskim
pozytywng tendencjg jest fakt spadku o 2,0 p.p wsrdd osob z 11l profilem pomocy z poziomu
40,5% w
2017 r., do 38,5% w grudniu 2018 r. Réwniez liczba bezrobotnych w tej kategorii zmniejszyta
sie 0 13,9% (ij. 0 194 osoby).
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Druga pozytywng tendencjg jest wzrost o 3,2 p.p udziatu procentowego wsrdd osob
zakwalifikowanych do | profilu pomocy. Odsetek w ogdlnej liczbie bezrobotnych zwiekszyt sie
Z poziomu 2,2% w 2017 r., do poziomu 5,4% w grudniu 2018 r. Liczba bezrobotnych w tej

kategorii zwigkszyta sie 0 125,3% (1j. o 94 osoby).

Wykres. Struktura osob bezrobotnych z powiatu elblaskiego wedtug profili pomocy na 31 grudnia 2017 - 2018

60,0% 57,3% 56,1%

40,0%

20,0%
2,2% 5,/4%

0,0%

Profil |

Profil Il
Profil Il

Hna31.12.2017 ®™na31.12.2018

Zrédto: Sprawozdawczo$é MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

V. OFERTY WOLNYCH MIEJSC PRACY | AKTYWIZACJI ZAWODOWE)

Powiatowy Urzad Pracy w Elblaggu w okresie 12 miesiecy 2018 r. dysponowat 6334
miejscami pracy i miejscami aktywizacji zawodowej (0 12 wiecej, tj. 0,2% w poréwnaniu z
analogicznym okresem 2017 r.), w tym 1390 z powiatu elblaskiego (0 332, tj. 19,3% mniej w

poréwnaniu z analogicznym okresem 2017 r.).

W okresie 12 miesiecy 2018 r. oferty z wolnego rynku (oferty niesubsydiowane) w
powiecie elblgskim stanowity 41,3% (574 oferty) wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej. Oferty pracy subsydiowanej (oferty zatrudnieniowe i miejsca aktywizacji
zawodowej) stanowity 58,7% (816 ofert) i byto to zmniejszenie o0 4,3 p.p. w poréwnaniu do 12
miesiecy 2017 r.

Wsréd ogétu ofert byto 466 (tj. 33,5%) wolnych miejsc aktywizacji zawodowej (staze,
prace spotecznie uzyteczne). W poréwnaniu z okresem 12 miesiecy 2017 r. nastgpit spadek

zainteresowania aktywizacjg zawodowa. Udziat wsréd ogotu ofert zmalat 0 4,9 p.p.

Wykres. Oferty wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej w powiecie elblgskim w okresie 12
miesiecy 2017-2018
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Oferty pracy niesubsydiowanej

2017r. 2018r.

Oferty pracy subsydiowanej

2017r. 2018r.

Miejsca aktywizacji zawodowej

2017r. 2018r.
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Zrédto: Sprawozdawczo$¢ MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

Tabela. Struktura ofert pracy w powiecie elblgskim w okresie 12 miesiecy 2018 - 2017

Miejsca Oferty pracy Oferty pracy
OKRES aktywizacji % . . % . . . % Razem
zawodowej subsydiowanej niesubsydiowanej
12 miesiecy 2018 466 33,5 350 25,2 574 41,3 1390
12 miesiecy 2017 662 38,4 423 24,6 637 37,0 1722
Réznica : -196 -4,9 -73 0,6 -63 4,3 332

Zrédto: Sprawozdawczo$é MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

Analiza struktury wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej z powiatu
elblaskiego w okresie 12 miesiecy 2018 r. wykazata, ze przede wszystkim pochodzity one z
nastepujacych sekcji: przetworstwo przemystowe — 28,5%, administracja publiczna i
obrona narodowa — 14,4%, handel hurtowy i detaliczny — 14,7%, budownictwo — 11,4%,
dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi — 5,8%, edukacja —
5,0%.

Najliczniejsze wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone przez

pracodawcow z powiatu elblgskiego w 2018 r. przedstawia tabela jak nizej.

Tabela. Najliczniejsze wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone przez
pracodawcow
z powiatu elblgskiego w 2018 r.

Lp. Zawdd i specjalnosé Liczba ofert Waré))szt(/)sl;)Gagek
1 Robotnik gospodarczy 192 spadek o 75
2 Pomocniczy robotnik budowlany 92 spadek o 31
3 Sprzedawca 71 spadek o 44
4 Technik prac biurowych 65 spadek o 25
5 Stolarz 55 wzrost 0 5
6 Pakowacz reczny 46 wzrost o0 40
7 Krojczy 38 spadek 0 5
8 Kucharz 29 wzrost 0 3
9 Szwaczka maszynowa 27 spadek o 2
10 Operator maszyn do produkcji opakowan z papieru i tektury 23 wzrost o 15
11 Magazynier 21 wzrost o 2
12 Pomoc kuchenna 20 spadek o 6
13 Murarz 19 wzrost o 2
14 Krawiec 19 wzrost o 5
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15 Doradca klienta 16 wzrost 0 3
16 Kierowca samochodu dostawczego 15 spadek 0 6
17 Stolarz meblowy 14 wzrost o 5
18 Wozny 14 wzrosto 7
19 Recepcjonista 12 wzrost o 4
20 Cukiernik 12 spadek o 4
21 Pomocniczy robotnik polowy 12 wzrosto 9
22 Kelner 11 spadek 0 9
. PUP w powiat
Wyszczegolnieni Elbl .
yszczegolnienie Elblagu |E™'39| elbiaski
Liczba ofert pracy 6334 4944 1390
Liczba wydanych skierowan do pracy 4291 2839 1452
Liczba wydanych skierowan na staz 2333 1345 988
Liczba podje¢ stazu na podstawie wydanych skierowan 941 488 453
23 Barman 11 0
24 Kierowca samochodu ciezarowego 11 spadek 0 4
25 Sprzataczka biurowa 11 spadek o 36
26 Terapeuta zajeciowy 10 wzrost o 7
27 Zaopatrzeniowiec 10 wzrost o 1
28 Mechanik pojazdéw samochodowych 10 spadek 0 9
29 Pozostali stolarze meblowi i pokrewni 10 wzrost o 6
30 Spedytor 9 spadek o 3

Zrédto: Sprawozdawczoéé MPiPS-01 o rynku pracy

Poréwnujgc 12 miesiecy 2017 r. i ten sam okres 2018 r. liczba ofert pracy
niesubsydiowanej zmniejszyta sie 0 63, a udziat tych ofert w ogdlnej liczbie zwiekszyt sie o
4,3 p.p. Liczba miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie elblgskim zmniejszyta sie z 662
(38,4%) za 12 miesiecy 2017 r. do poziomu 466 miejsc (33,5%), tj. 0 196 miejsc, co stanowi
4,9%.

Tabela. Dziatania posrednictwa pracy w okresie 12 miesiecy 2018 r.
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Liczba wydanych skierowan na prace spotecznie uzyteczne

169 71 98
Liczba indywidualnych porad i informacji zawodowych 3417 1799 1618
Liczba os6b objetych poradg i informacjg grupowg 2048 1310 738
Liczba opracowanych IPD (posrednicy+ doradcy zawodowi) 10054 6232 3822
Liczba przyjetych oswiadczen o zamiarze powierzenia
wykonywania pracy cudzoziemcowi 2862 2407 | 455 (p-k 130)
Liczba wizyt u pracodawcow 442 419 23

Zrédto: Sprawozdawczo$é MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

VI. PLYNNOSC BEZROBOCIA

Omawiajgc ptynnosé bezrobocia w danym okresie nalezy rozpatrywac jg na tle zmian

w diuzszym okresie czasu.

Wykres. Plynno$¢ bezrobocia w powiecie elblgskim w latach 2014 - 2018
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6000 5765
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5025

5000 -
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4000

3000
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2014 2015 1016
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Zrédto: Sprawozdawczo$é MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

4938

2017

4701

2018

Analizujgc rejestracje o0sOb bezrobotnych w powiecie elblgskim (naptyw do

bezrobocia) w latach 2014 — 2018 zauwazamy:

» przewage odptywu z bezrobocia nad naptywem do bezrobocia, co skutkowato

spadkiem bezrobocia od 2014 r.,

» spadek naptywajgcych bezrobotnych w 2015 r., 2017 r. i 2018 r..

W przypadku odptywu oséb z bezrobocia rejestrowanego w okresie 12 miesiecy w

latach 2014 — 2018 mozna zaobserwowac:
> wzrost w 2014 r.

» spadek osob wyrejestrowanych w 2015 r., 2016 r., 2017 r. i 2018 r. co zwigzane jest

ze spadkiem oséb naptywajgcych.
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Te dwie tendencje zmian wptywajg na ogélne zmiany w poziomie bezrobocia.

W okresie 12 miesiecy 2018 r. zarejestrowanych zostato 4701 oséb bezrobotnych z

powiatu elblgskiego, jest to 237 0séb (4,8%) mniej niz w roku poprzednim.

Tabela. Plynno$¢ bezrobocia w okresie 12 miesiecy 2018 - 2017

PUP - OGOLEM

OKRES Naptyw Odptyw
na 31.12.2018 . 11243 12035
na 31.12.2017 r. 11869 13481

réznica: -626 -1446
udziat procentowy 53 10,7

wzrostu/spadku
ELBLAG

OKRES Naptyw Odptyw
na 31.12.2018 . 6542 7010
na 31.12.2017r. 6931 7923

réznica: -389 -913

POWIAT ELBLASKI

OKRES
na 31.12.2018 . 4701 5025
na 31.12.2017r. 4938 5558

réznica: -237 -533

Zrédto: Sprawozdawczo$é MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wtasne

W okresie 12 miesiecy 2018 r. z ewidencji oséb bezrobotnych wyrejestrowano 5025
os6b z powiatu elblgskiego, jest to 0 533 osoby (9,6%) mniej niz w tym samym okresie 2017 r.
Podjecia pracy, w tym pracy subsydiowanej, stanowity 46,2% wylgczen (2330 0sob).
Wylgczenia z ewidencji z powodu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy stanowity
18,8%, tj. 947 0sob.
Udziat w aktywnych formach (miejsca aktywizacji zawodowej) stanowit 13,4% (675
0S0b) ogotu wytgczen. Byly to formy:
» szkolenia — 121 oséb,
» staze — 453 osoby,

» prace spotecznie uzyteczne — 101 oséb.

Wykres: Struktura wytgczeh z ewidencji bezrobotnych za okres 12 miesiecy 2018 r.
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Zrédto: Sprawozdawczo$é o rynku pracy MRPiPS-01, obliczenia wtasne

Szczegdbtowo liczbe rejestrowanych osob bezrobotnych z powiatu elblgskiego w okresie 12

miesiecy 2017 i 2018 r. i powody wytgczen z ewidencji przedstawia tabela ponizej.

Tabela. Struktura naptywu i odptywu z bezrobocia w powiecie elblgskim w okresie 12 miesiecy 2017 -

2018
12 12 +wzrost
Wyszczegdlnienie miesiecy | miesiecy -
2017 r. | 2018 r. | spadek
Bezrobotni zarejestrowani w okresie 12 miesiecy sprawozdawczych 4938 4701 -237
N S |Poraz pierwszy 616 587 -29
2 | po raz kolejny 4322 4114 -208
Osoby wylaczone z ewidencji bezrobotnych w okresie 12 miesiecy
sprawozdawczych 5558 5025 -533
podjecia pracy 2474 2330 -144
niesubsydiowanej 1973 1914 -59
g podjecie dziatalnosci gospodarczej 114 86 -28
= | pracy sezonowej 0 0 0
subsydiowanej 501 416 -85
prac interwencyjnych 52 68 16
robot publicznych 97 61 -36
c podjecia dziatalnosci gospodarczej 40 41 1
§ w tym w ramach bonu na zasiedlenie 1 0 -1
? podjeme_z pracy w ramach refundacji kosztéw 138 139 1
S S zatrudnienia bezrobotnego
S 2 podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach
S N b ; ; 19 25 6
g o onu na zasiedlenie
~ > podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 3 0 -3
'~ | Podjecia pracy w ramach swiadczenia aktywizacyjnego 0 0 0
podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0
podjecia pracy w ramach refundacji sktadek
na ubezpieczenia spoteczne 0 0 0
podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 15 18 3
50 r. zycia
Inne (_PFF\’_ON, refundacja jednorazowej skifadki ZUS, 137 64 73
aktywizacja 150f)
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rozpoczecia szkolenia 183 121 -62

w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 0 0
rozpoczecia stazu 662 453 -209
w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 0 0 0
rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 84 101 17
w tym w ramach PAI 0 0 0

skierowania do agencji zatrudnienia w ramach zlecania

i . ; 0 0 0
dziatan aktywizacyjnych
odmowy bgz.uzasadnio.nej przyczyny przyjecia propozycji 212 175 37
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI
odmowy ustalenia profilu pomocy 0 0 0
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 994 947 -47
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 402 327 -75
podjecia nauki 10 12 2
osiggniecia wieku emerytalnego 123 84 -39
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 84 24 -60
nabycia praw do swiadczenia przedemerytalnego 17 13 -4
innych 313 438 125

Zrédto: Sprawozdawczoéé o rynku pracy MRPiPS-01

VIl. AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSOB BEZROBOTNYCH

W 2018 r., w ramach s$rodkéw Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu

Spotecznego PUP w Elblggu na aktywizacje zawodowg skierowat 1091 oséb z powiatu

elblaskiego, tj. 0 339 0s6b (23,7%) mniej niz w tym samym okresie 2017 r..

Szczegobtowo aktywizacje zawodowg 0séb bezrobotnych z powiatu elblgskiego

w okresie 12 miesiecy 2017 i 2018 r. przedstawia tabela ponizej.

Tabela. Podjecia pracy oraz aktywizacja zawodowa bezrobotnych z powiatu elblgskiego w okresie
12 miesiecy 2017 - 2018

12 12 Zmiany do = Zmiany do
Wyszczegdlnienie miesiecy  miesiecy 2017r. 2017 r. w
2017 r. 2018 r. w liczbach %
PODJECIA PRACY 2474 2330 -144 -5,8
- SUBSYDIOWANEJ, w tym: 501 416 -85 -17,0
- prace interwencyjne 52 68 16 30,8
- roboty publiczne 97 61 -36 -37,1
- dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej 40 41 1 2,5
- w tym w ramach bonu na zasiedlenie 1 0 -1 -100,0
- refundacje na doposazenie stanowiska pracy 138 139 1 0,7
- podjecie pracy poza miej_scem zamieszkania w 19 o5 6 316
ramach bonu na zasiedlenie
- podjecie pracy w ranach bonu zatrudnieniowego 3 0 -3 -100,0
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- podjecie pracy w ramach dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 15 18 3 20,0
bezrobotnego powyzej 50 r. Z.

- inne (PFRON, refundacja jednorazowej sktadki R )
ZUS, aktywizacja 150f) 137 64 & 53,3
- NIESUBSYDIOWANEJ 1973 1914 -59 -3,0
- SZKOLENIA 183 121 -62 --33,9
-w tym bon szkoleniowy 0 0 0 0

- STAZ 662 453 -209 -31,6
- w tym bon stazowy 0 0 0 0

- PRACE SPELECZNIE UZYTECZNE 84 101 17 20,2

Zrédto: Sprawozdawczo$é MPiPS-01 o rynku pracy, obliczenia wiasne

Tabela. Udzigt bezrobotnych skierowanych do aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu w Elblggu w 2018 r.
(1091 o0s6

35,0% praca subsydiowana (416 0sob)

46,3% podjecie stazu (453 osoby)

12,8% skierowania na szkolenia (121 oséb)
5,9% prace spotecznie uzyteczne (101 osob)

Zrédto: Sprawozdawczo$é o rynku pracy MRPiPS-01, obliczenia wtasne

Poddajgc analizie strukture osdb bezrobotnych skierowanych do udziatu w aktywizacji

zawodowej ze srodkéw Funduszu Pracy i EFS, mozna wyrézni¢ m.in.*:

- 584 kobiety, ktore stanowity 53,5% ogétu bezrobotnych objetych aktywnymi formami
0 przeciwdziataniu bezrobociu;

- 432 osoby do 30 r. zycia, ktore stanowity 39,6% ogétu bezrobotnych;

- 431 0so6b diugotrwale bezrobotne, ktére stanowity 39,5% ogétu bezrobotnych;

- 176 bezrobotnych powyzej 50 r. zycia, ktére stanowity 16,1% ogo6tu bezrobotnych;

Tabela. Osoby bezrobotne, bedgce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy skierowane do udziatu w
aktywizacji zawodowej w okresie 12 miesiecy 2018 r.

Podjecia pracy S 3 S%o 2
< |8 g S| No Razem
=z € < € 3 O = . .
subsydo- | W | S5 3 K| So| £ §| zaktywizowani
AP . . g N o 0 P .
Wyszczegodlnienie , Niesubsy- |  Wanei 5|z = g sl 29 srodkami
Ogdtem |~ jiowanej SLOrgl(;guml X g bl e® o Funduszu
pracy (’?‘) 2 X 2 E § S Pracy
E 9 28| a
Ogotem 2330 1914 416 121 0 453 0 101 1091
Kobiety 1203 | 1028 175 31 0 318 0 60 584
Do 30 r. zycia 919 746 173 41 0 204 0 14 432
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Bezrobotni pow. 50 | 373 | 297 | 76 | 7 | o |53 | 0 | 40 176
r. zycia
Diugotrwale 746 | 619 127 | 39| o |189| O 76 431
bezrobotni

Zrédto: Sprawozdawczo$é o rynku pracy MPiPS-01, obliczenia wtasne
*Jedna osoba moze posiadac status osoby bezrobotnej w kilku omawianych grupach oséb bezrobotnych

VIIl. KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

W 2018 roku z finansowania dziatah na rzecz ksztatcenia ustawicznego w ramach
Krajowego Funduszu Szkoleniowego skorzystato 121 osob, tj. 18 pracodawcéw i 103
pracownikéw. Zawarto 53 umowy z 49 pracodawcami, w tym 42 z Elblgga, a 7 z powiatu
elblaskiego. Wydatki na KFS w 2018 r. wyniosty 414.983,10 zt. Limit srodkéw KFS na 2018 r.

w kwocie 417.000,00 zt zostat zaangazowany w 99,52%.

IX. CUDZOZIEMCY

W 2018 r. Powiatowy Urzad Pracy w Elblggu zarejestrowat 2862 oswiadczenia (w 2017
r. byto to 3015) o powierzeniu pracy cudzoziemcowi, z tego dotyczyto obywateli: - Republiki
Biatorusi - 197, Republiki Gruzji - 67, Republiki Motdawi - 49, Federacji Rosyjskiej - 47,
Ukrainy - 2502.

Xl. KALENDARIUM

29.01.2018 r. - odbyta sie gietda pracy pod potrzebe firmy PIEDRA DEL SOL Paulina
Budzinska NAVA w Plajnach na stanowisko robotnika gospodarczego. W gietdzie
uczestniczyty 4 osoby (wezwano 9). W wyniku rozméw jednej uczestniczce wydano

skierowanie do pracy.

08.02.2018 r. - grupowe spotkanie informacyjne dla oséb zwolnionych z przyczyn zaktadu
pracy nt. projektu "Cel-Praca" Warminsko-Mazurskiego ZDZ. Udziat pracownikéw urzedu —
doradcy zawodowi oraz przedstawicielki WM ZDZ, ktéra przedstawita zatozenia projektu.

Odbyly sie 2 spotkania, w ktérych uczestniczyly 34 osoby.

23.03.2018 r. - udziat Kierownika Dziatu Rejestracji i Ewidencji PUP w Elblaggu w spotkaniu
zorganizowanym przez Samorzgd Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie pod
nazwg ,Podmioty ekonomii spotecznej jako partner samorzadu w s$Swiadczeniu ustug
publicznych”
W ramach spotkania poruszona zostata nastepujgca tematyka:

+ dziatalno$¢ Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej w wojewoddztwie

warminsko — mazurskim,
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* rola podmiotow ekonomii spotecznej w rozwoju lokalnych ustug spotecznych i
rewitalizacji spotecznej,

» dobre praktyki funkcjonowania Lokalnych Grup Dziatania w kontekscie wspétpracy
miedzynarodowej (przedstawiciele LGD z Wioch),

» kluczowe zmiany w ustawie o spétdzielniach socjalnych,

» tworzenie dodatkowych miejsc pracy dla oséb wykluczonych spotecznie przy zlecaniu,
powierzaniu lub wspieraniu realizacji zadah publicznych (klauzule spoteczne w
zamowieniach),

» dobre praktyki funkcjonowania powiatowych zespotéw ds. ekonomii spoteczne.

27.03.2018 r. — spotkanie zorganizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Elblggu dotyczace
praktycznych informacji i wymogow oraz zasad zatrudnienia cudzoziemcédw na podstawie
oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz zezwolenia na prace
sezonowg. Na spotkanie zaproszono ekspertow ze Strazy Granicznej, przedstawicieli
Panstwowej Inspekcji Pracy, Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych. Wydarzenie cieszyto sie
duzym zainteresowaniem pracodawcow. Na spotkanie przybyto 42 przedstawicieli

przedsigbiorcéw z roznych branz.

29.03.2018 r. - spotkanie z bezrobotnymi pod potrzeby Pasteckiego Stowarzyszenia Pomocy
Rodzinie. Prowadzacy spotkanie przedstawit mozliwos¢ zatrudnienia w zawodzie pedagog lub

nauczyciel. Uczestnicy spotkania wyrazili che¢ dalszej wspétpracy.

25.04.2018 r. - trzecia edycja Elblgskich Targéw Pracy i Edukaciji.

W tegorocznej edycji Elblgskich Targéw Pracy i Edukacji udziat wzieto 61 wystawcow, 31
pracodawcow, 8 agencji zatrudnienia, 7 szkdt oraz 15 innych jednostek w tym Powiatowy
Urzad Pracy w Braniewie, Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Gdanskim oraz
Powiatowy Urzad Pracy w Malborku. Przedstawiono tgcznie okoto 1332 oferty pracy w
réznych branzach oraz zawodach. Pracodawcy przedstawili 300 ofert pracy, agencje
zatrudnienia zaprezentowaty 305 ofert pracy w kraju i za granicg. Ponadto 395 ofertami pracy
dysponowaty urzedy pracy, a Centrum Edukacji i Pracy Mitodziezy OHP przedstawito 332
oferty pracy. Obecni byli przedstawiciele jednostek szkoleniowych, ktdrzy przedstawili szerokg
oferte kurséw i szkoleh. Stanowiska wystawiennicze z ofertg edukacyjng zaprezentowato 14
szkot ponadgimnazjalnych z Elblgga. Szacunkowo obecng edycje targéw odwiedzito okoto

1000 os6b poszukujgcych pracy, bezrobotnych oraz uczniow.

08.05.2018 r. - w Powiatowym Urzedzie Pracy w Elblaggu (CAZ ul. Bema 54) odbyly sie
warsztaty grupowe. W zajeciach uczestniczyta mtodziez z klas Ill Gimnazjum Nr 10 z zespotu
szkét Nr. 2 w Elblggu. Warsztaty zostaty zorganizowane w dwoch grupach, w ktorych

uczestniczyto 35 uczniow.
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Uczestnikom zaje¢ udzielono informaciji dotyczgcych:
* 0golnej sytuacji na rynku pracy,
» stereotypdw zwigzanych z rynkiem pracy,
» zawodow deficytowych i nadwyzkowych,

» oczekiwan pracodawcéw w zakresie kompetencji wymaganych od kandydatéw.

11.05.2018 r. - w bibliotece szkolnej w Elblagu przy ul. Wyzynnej 3 odbyt sie Il Miedzyszkolny
Konkurs Zawodowznawczy pn. ,Umiejetna komunikacja drogg do sukcesu”. W skiad jury
wchodzili przedstawiciele szkoty, urzedu miejskiego oraz doradcy zawodowi z urzedu pracy.
W szranki konkursowe staneto 8 ucznidéw. Uczniowie odgrywali role kandydatéw do pracy w
wybranym przez siebie zawodzie. Kazdy z uczestnikdw przygotowat krotkg prezentacje na

temat wybranego zawodu, dokumenty aplikacyjne oraz odpowiadat na pytania jury.

18.05.2017 r. - w szkole Policealnej im. Jadwigi Romanowskiej ,Medyk” w Elblggu odbyly sie
Targi Szkolnictwa Zawodowego pn. ,Zawody z przysztoscig”. Oferte edukacyjng przedstawity
szkoty zawodowe: branzowe, technika, policealne oraz wyzsze z Elblgga, Malborka i
Kwidzyna.

Targi miaty na celu promowanie ksztatcenia zawodowego oraz prezentacje zawodéw
w ciekawszej - pokazowej formie. Odwiedzajgcy targi mieli mozliwos¢ uczestniczenia
w pokazie: flambirowania potraw, nakrycia stotu na rézne okolicznosci, sktadania recznikéw
hotelowych, wigzania krawatéw oraz apaszek, zabiegéow zwigzanych z pielegnacjg dziecka,
wykorzystania ziét w lecznictwie, bukietow florystycznych, zabiegéw kosmetycznych, masazu
ciata itp. Do udziatu w targach zaproszono tez instytucje wspierajgce rynek pracy, m.in.:
Powiatowy Urzad Pracy w Elblggu — przedstawiciel przedstawit informacje nt. sytuacji na rynku
pracy w wojewoddztwie warminsko-mazurskim, Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie, Warminsko - Mazurski Osrodek

Doskonalenia Nauczycieli, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng nr 2.

12.06.2018 r. - grupowa informacja zawodowa "Rodzina a wspoiczesny rynek pracy",
organizowana w ramach ,Warminsko-Mazurskich Dni Rodziny” (Rodzina-Dom-Ojczyzna).

Przeprowadzono 1 spotkanie informacyjne dla 16 uczestnikow.

Wychodzac naprzeciwko oczekiwaniom rynku pracy i promowaniu przedsiebiorczosci wsrod
os6b bezrobotnych, Powiatowy Urzad Pracy w Elblaggu, od 2015 roku organizuje porady
grupowe ,Badz przedsiebiorczy — postaw na siebie — podejmij samo zatrudnienie.”

W pierwszym potroczu 2018 r., w dniach: 25.01.2018 — dwie grupy, 26.03.2018 — jedna
grupai 17.05.2018 — jedna grupa odbyty sie cztery porady grupowe, w ktorych uczestniczyty
52 osoby.
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W ramach zaje¢ zapraszani sg przedstawiciele:

e Urzedu Skarbowego,

e Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

e Stowarzyszenia Centrum Rozwoju Ekonomicznego Pasteka,

o Powiatowego Urzedu Pracy.
Prelegenci dzielg sie swojg wiedzg i doswiadczeniem, by przyblizy¢ uczestnikom spotkania
praktyczne i prawne aspekty prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Celem spotkania jest
wyposazenie uczestnikbw w niezbedng wiedze dotyczgcg uruchamiania, prowadzenia i
rozliczania dziatalno$ci gospodarczej oraz przekazanie informacji o mozliwych Zzrodtach
dofinansowania dziatalnosci gospodarczej, zarowno dotacji na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej oferowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Elblaggu, jak rowniez zrédet
zewnetrznych miedzy innymi wspoétfinansowanych ze $rodkéw Unii  Europejskiej.
Zajecia umozliwiajg klientom urzedu pracy zapoznanie sie z plusami i minusami prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej i podjecie decyzji, czy posiadajg predyspozycje do bycia

przedsiebiorca.

23.06.2018 r. - odbyto sie spotkanie informacyjno - rekrutacyjne z przedstawicielami Wojsk

Obrony Terytorialnej.

22.08.2018 r. - w siedzibie firmy ,Masfrost” w Tolkmicku odbyto sie spotkanie dla
pracownikéw objetych zwolnieniem grupowym. W spotkaniu udziat wzieto 35 oséb.
Pracownicy PUP: specjalista ds. rejestracji, posrednik pracy, doradca zawodowy oraz
specjalista ds. szkolenh, poinformowali uczestnikow spotkania o:
1. wymaganych dokumentach w celu dokonania rejestracji w urzedzie,
2. kryteriach przyznawania prawa do zasitku,
3. podstawowych ustugach oraz korzys$ciach wynikajgcych z zarejestrowania sie
w Powiatowym Urzedu Pracy w Elblagu, {j.:
e mozliwosciach skorzystania z zatrudnienia subsydiowanego,
e mozliwosci ubiegania sie o jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej
o zasad finansowania szkoleh/kursow zawodowych;
1. zawodach deficytowych i nadwyzkowych (barometr zawodow),
projektach unijnych: POWER/RPO realizowanych w urzedzie,
ogdlnej sytuacji na rynku pracy i oczekiwaniach pracodawcéw w zakresie kwalifikacji
wymaganych od kandydatow.
Przekazano materiaty informacyjne dotyczace rejestracji, poradnictwa zawodowego,
posrednictwa pracy, oraz wykaz aktualnych ofert pracy bedacych w dyspozycji PUP w
Elblagu.
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05-07.09.2018 r. - w siedzibie firmy ,Masfrost” w Tolkmicku odbyly sie trzy szkolenia dla
pracownikéw objetych zwolnieniem grupowym. Porady prowadzili doradcy zawodowi z PUP

Elblag. Kazdego dnia zaprezentowano inny temat szkolenia.

05.09.2018 r. - ,,Wizytowka zawodowa kluczem do osiagniecia sukcesu — jak stworzyé
atrakcyjne CV i list motywacyjny” — w szkoleniu udziat wzieto — 12 oso6b.

Celem szkolenia byto zapoznanie uczestnikéw z zasadami tworzenia wlasnych dokumentéw
aplikacyjnych oraz ksztaltowanie umiejetnosci ich sporzadzania. Uczestnikom szkolenia
przekazano wzory zycioryséw zawodowych i listbw motywacyjnych. Omowiono etapy
przygotowania dokumentdéw aplikacyjnych oraz najczesciej popetniane btedy. Kilka oséb

skorzystato tez z konsultacji indywidualnych.

06.09.2018 r. - ,,Rozmowa z pracodawca — czego mozemy spodziewaé sie na spotkaniu
rekrutacyjnym” — w szkoleniu udziat wzigeto — 18 oséb.

Celem szkolenia byto przygotowanie uczestnikow do prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej
oraz analiza najczeéciej popetnianych bteddéw. Uczestnikom udzielono informacji dotyczacych
przygotowania oraz przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Zwrécono uwage na wiasciwa
autoprezentacje, komunikacje i odpowiedni wyglad. Omodwiono zagadnienia zwigzane z
pierwszym wrazeniem oraz przygotowaniem sie do pytan niestandardowych.
W trakcie zaje¢ uczestnicy mieli okazje ,wcieli¢ sie” w role pracodawcow oraz odpowiadac
indywidualnie na przyktadowe pytania, ktore mogg pojawi¢ sie podczas rekrutacji.

Uczestnikom zaprezentowano tez film instruktazowy z przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej.

07.09.2018r. - ,,Jak i gdzie szuka¢ pracy”— w szkoleniu udziat wzieto — 18 oséb.

Celem szkolenia byto zapoznanie uczestnikdw z zasadami utatwiajgcymi poszukiwanie pracy.
Identyfikacja i analiza metod znajdowania pracy oraz okreslenie indywidualnych sposobow
poszukiwania ofert zatrudnienia. Uczestnicy w trakcie zaje¢, uzyskali wiedze z zakresu
aktywnego poszukiwania pracy. Informacje o jawnym i ukrytym rynku pracy. Omédwiono
mozliwo$¢ jednoczesnego wykorzystania wielu metod stosowanych podczas poszukiwania
pracy m.in.: tworzenie sieci kontaktéw, korzystanie z ustug zawodowych posrednikéw,
osobiste wizyty u pracodawcow, udziat w targach i gietdach pracy, systematyczne
przegladanie stron internetowych, korzystanie z posrednictwa prywatnych agencji pracy,
udziat w programach rynku pracy. Podkreslono, iz aktywne poszukiwanie pracy wymaga duzo
czasu, zaangazowania, energii i kreatywnosci. Warto w takiej sytuacji korzystaé

z roznych technik aktywnych, ktére zwigekszajg szanse na podjecie zatrudnienia.

Dodatkowo uczestnikom szkolen udzielono informacji na temat:
e podstawowych ustug oraz korzysci wynikajgcych z zarejestrowania sie w Powiatowym

Urzedu Pracy w Elblagu, tj.: mozliwosciach skorzystania z zatrudnienia subsydiowanego,
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ubiegania sie o jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zasad
finansowania szkolen/kurséw zawodowych;
o zawodow deficytowych i nadwyzkowych (barometr zawodéw),
e projektéw unijnych: POWER/RPO realizowanych w urzedzie,
e 0golnej sytuacji na rynku pracy i oczekiwaniach pracodawcow w zakresie kwalifikacji
wymaganych od kandydatéw.
Uczestnicy w kazdym z dni szkoleniowych uzyskali informacje, iz warunkiem znalezienia pracy
sg: prawidtowo sporzgdzone dokumenty aplikacyjne, przygotowanie sie do rozmowy
z pracodawcg oraz duza aktywnosé i systematycznosé podejmowanych dziatan na rynku
pracy. Zwrécono rowniez uwage na konieczno$¢ planowania swoich dziatan, wytyczaniu
celéw i okreslaniu sposobdw ich osiggania. Uczestnicy otrzymali materiaty szkoleniowe

przewidziane w programie poszczegolnych szkolen.

25-27.09.2018 r. - odbyly sie 3 spotkania informacyjno - rekrutacyjne z przedstawicielami

Wojsk Obrony Terytorialne;j.

15-21.10.2018 r. - w ramach Warminsko-Mazurskiego Tygodnia Kariery pt. ,,Mtode pokolenie
na rynku pracy” odbylo sie 15 spotkan warsztatowych w ktoérych uczestniczyto 442 ucznidéw

szkot ponadgimnazjalnych.

17.10.2018 r. - w godzinach 9:00-11.00 w Centrum Aktywizacji Zawodowej PUP Elblag ul.

Bema 54 odbyto sie grupowe spotkanie informacyjne dla oséb bezrobotnych do 25 roku zycia

— pn. ,Twoje miejsce na rynku pracy - poznaj swoje pokolenie”. Na spotkanie zaproszono 42

osoby, uczestniczyty 32.
W spotkaniu udziat wzieli zaproszeni goscie:

° specjalista HR, doradca zawodowy —,Meble Wdjcik, prezentacja: ,Mtodzi na rynku
pracy”

. starszy podoficer Dowoddztwa Batalionu, chorgzy Artur Junik, prezentacja:
»Propozycja stuzby w Wojskach Obrony Terytorialnej”

oraz pracownicy PUP:

. kierownik Dziatu Posrednictwa i Poradnictwa Zawodowego, prowadzenie
spotkania

o doradcy zawodowi, prezentacja: ,Ustugi i instrumenty rynku pracy - oferta Powiatowego
Urzedu Pracy w Elblggu”. W prezentacji ujeto informacje dotyczace:
1) podstawowych ustug oraz korzysci wynikajgcych z zarejestrowania sie w Powiatowym

Urzedu Pracy w Elblagu, tj.:

» mozliwosci skorzystania z zatrudnienia subsydiowanego,
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» mozliwosci ubiegania sie o jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,

zasad finansowania szkoleh/kursow zawodowych,

mozliwosci skorzystania z bonéw dla oséb do 30 r.z.,

mozliwosci zdobycia doswiadczenia zawodowego poprzez staze zawodowe,

YV V V V

mozliwosci  skorzystania z  bezpfatnego poradnictwa  zawodowego
(indywidualne/grupowe).

2) zawodow deficytowych i nadwyzkowych (barometr zawodéw),

3) projektu unijnego: POWER realizowanego w urzedzie,

4) ogolnej sytuacji na rynku pracy i oczekiwaniach pracodawcow w zakresie kwalifikacji

wymaganych od kandydatow.

06.11.2018 r. - obyto sie spotkanie z pracodawcami organizowane w ramach Europejskich Dni
Pracodawcy. Tegoroczna Edycja zostala wilgczona w Europejski Tydzien Umiejetnosci
Zawodowych, w zwigzku z tym spotkanie miato na celu przyblizy¢ pracodawcom zagadnienia
zwigzane ze szkolnictwem zawodowym.

Spotkanie rozpoczeta Pani Ewa Micuda Z-ca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy,
ktéra przedstawita zagadnienia i problematyke dot. lokalnego rynku pracy oraz informacje na
temat stopy bezrobocia.

Nastepnie Pani dr Danuta Oleksiak — Dyrektor Warminsko — Mazurskiego Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli w Elblggu, ktéra poinformowata o kierunkach zmian
organizacyjnych w ksztatceniu zawodowym. Przedstawita ramy kwalifikacji oraz informacje na
temat nowych zadan iobowigzkow, jakie niesie zmiana ustawy dotyczgca szkolnictwa
zawodowego.

Na koniec spotkania pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Elblggu: posrednik
pracy Urszula Krzyzopolska i doradca zawodowy Magdalena Wrona przedstawity informacje
na temat ustug i instrumentéw rynku pracy dla pracodawcow i przedsiebiorcow oraz korzysci
wynikajgcych z korzystania z tych form wsparcia. Informacja dotyczyta réwniez projektow
unijnych PO WER i RPO realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Elblagu.

Spotkanie zakonczyto sie dyskusjg zebranych gosci na temat lokalnego rynku pracy i

mozliwosci, jakie niesie wspétpraca z urzedem pracy.

07.11.2018 r. - w godzinach 9:00-11.00 w Centrum Aktywizacji Zawodowej PUP Elblag przy
ul. Bema 54 odbyto sie grupowe spotkanie informacyjne dla osdb bezrobotnych pn.
.Mozliwosci ksztatcenia oséb dorostych”.

Na spotkanie zaproszono 31 osdb, uczestniczyto 25.

W spotkaniu uczestniczyt zaproszony gos¢:

- Krzysztof Chybowski — Wicedyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Elblagu,

przedstawit prezentacje: ,,Oferta ksztatcenia osob dorostych”.
28



- Pracownicy PUP - doradcy zawodowi, przedstawili prezentacje: ,Ustugi i instrumenty rynku
pracy - oferta Powiatowego Urzedu Pracy w Elblggu”. W prezentacji ujeto informacje dotyczace:
- podstawowych ustug oraz korzysci wynikajgcych z zarejestrowania sie w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Elblagu, {j.:

» mozliwosci skorzystania z zatrudnienia subsydiowanego,

» mozliwosci ubiegania sie o jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci

gospodarczej,
» zasad finansowania szkolen/kurséw zawodowych,
» mozliwosci skorzystania z bonéw dla os6b do 30 . z.,
» mozliwosci zdobycia doswiadczenia zawodowego poprzez staze zawodowe,
» mozliwosci skorzystania z bezptatnego poradnictwa zawodowego

(indywidualnego/grupowego).
- zawodow deficytowych i nadwyzkowych (barometr zawodow),
- projektow unijnych POWER i RPO realizowanych w urzedzie,
- 0golnej sytuacji na rynku pracy i oczekiwaniach pracodawcow w zakresie kwalifikacji

wymaganych od kandydatow.

09.11.2018 r. - obyla sie wizyta studyjna w firmie Meble Wojcik Sp. z o.0. w Elblaggu
zorganizowana przez Powiatowy Urzad Pracy w Elblaggu w ramach Europejskich Dni
Pracodawcy. Na spotkanie z Panig Agnieszkg Rancia — specjalistkg HR, doradcg zawodowym
zostato zaproszonych 15 os6b zarejestrowanych w tut. urzedzie z czego w spotkaniu wzieto
udziat 8 oséb. Uczestnicy oraz towarzyszacy im pracownicy urzedu — doradcy zawodowi Ewa
Bienkowska i Magdalena Wrona, mogli zapoznac si¢ z warunkami zatrudnienia w firmie Meble
Wojcik. Zostali rowniez zapoznani z halg produkcyjng firmy, aby zobaczy¢ jak wyglagda praca
na poszczegolnych stanowiskach. Uczestnicy spotkania zadawali wiele pytan dotyczacych
szczegotow rekrutacji, kryteribw naboru oraz warunkéw pracowniczych. Po zakohnczonym
spotkaniu chetne osoby mogly zostawi¢ swoje CV oraz uméwi¢ sie na rozmowe

kwalifikacyjna.

11-12.12.2018 r. - odbyly sie 2 spotkania informacyjno - rekrutacyjne z przedstawicielami

Wojsk Obrony Terytorialnej.

Xll. PODSUMOWANIE

e Na koniec czerwca 2018 r. stan ludnosci w powiecie elblgskim wyniost
57.644 osoby i w porownaniu do czerwca 2017 r. zmniejszyt sie o 323 osoby,
tj. 0,6%.
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Na koniec IV kwartatu 2018 r. w rejestrze REGON byto zarejestrowanych 4206
podmiotéw gospodarki narodowej z powiatu elblgskiego — wzrost o 60
podmiotow, tj. 1,4%.

Na koniec grudnia 2018 r. w powiecie elblgskim liczba bezrobotnych wynosita 3183
osoby.

W odniesieniu do stanu z koiAca grudnia 2017 r. zmniejszyta sie 0 324 osoby (9,2%).
Wedtug danych GUS na koniec grudnia 2018 r. bezrobotni z powiatu elblgskiego
stanowili 16,4% ludnosci czynnej zawodowo.

W poréwnaniu do grudnia 2017 r. stopa bezrobocia w powiecie elblgskim zmalata o
16 p.p..

W okresie dwunastu miesiecy 2018 r. zarejestrowato sie 4701 oséb. Podstawowym
sktadnikiem naptywu byty ponowne rejestracje oséb bezrobotnych — 87,5%.

Na przestrzeni 12 miesiecy 2018 r. z ewidencji urzedu wytgczono 5025 bezrobotnych z
terenu powiatu elblgskiego — spadek 0 9,6%, w tym:

- 2330 0s6b (46,4%) podjeto prace — spadek o 5,8%,

- 453 osoby (9,0%) rozpoczety staz —spadek o 31,6%.

Najnizszy odsetek w ogole bezrobotnych na koniec grudnia 2018 r. stanowity osoby z
wyksztatceniem wyzszym - 6,2% (196 osob).

Najliczniejszg grupe na koniec grudnia 2018 r. stanowili bezrobotni z wyksztatceniem
gimnazjalnym i ponizej w liczbie 1229 osob (38,6%).

Struktura bezrobocia w powiecie elblgskim charakteryzuje sie przewagg kobiet. Ich
liczba na koniec grudnia 2018 r. wynosita 1932, co stanowito 60,7% ogétu
bezrobotnych.

Biorgc pod uwage kryterium wieku, najwiekszy udziat % na koniec grudnia 2018 r. w
strukturze bezrobocia, stanowity osoby w wieku od 25 do 34 lat. Wynosit on 28,4%.

W stosunku do grudnia 2017 r. w grupie tej nastgpit spadek liczby bezrobotnych o 128
(12,4%).

Zanotowano spadek liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. PUP
w Elblaggu w 2018 r. pozyskat 6334 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej, w tym 1390 z powiatu elblgskiego. Byto to o 0,2% ofert wiecej niz w
analogicznym okresie roku poprzedniego (w powiecie elblagskim spadek o 19,3%).
Bezrobotni chetnie, tak jak w latach ubiegtych, korzystali ze srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej. W 2018 r. udzielono dotacji 111 bezrobotnym, w tym 41 z
powiatu elblgskiego.

W 2018 r. z refundacji skorzystato 163 pracodawcow na utworzenie 248 stanowisk
pracy, w tym dla 81 osob z powiatu elblgskiego.

Prace niesubsydiowang podjeto 4426 oséb bezrobotnych, w tym 1914 z powiatu
elblaskiego.
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Prace subsydiowang podjeto 1035 oséb, w tym 501 z powiatu elblgskiego.

Staz rozpoczeto 941 o0séb, w tym 453 z powiatu elblaskiego.

Zorganizowano 1 edycje Targow Pracy i Edukacji (w kwietniu 2018 r. - zgtoszono 1332
oferty pracy, uczestniczyto okoto 1000 osob).

Zorganizowano 6 spotkan informacyjno-rekrutacyjnych z przedstawicielami Wojsk
Obrony Terytorialnej.

Zorganizowano 15 warsztatéow dla ucznidéw szkoét ponadgimnazjalnych.
Przeprowadzono 3417 indywidualnych porad i spotkan z bezrobotnymi w zakresie
aktywnego poruszania sie na rynku pracy, w tym 1618 indywidualnych porad i
spotkan z bezrobotnymi z powiatu elblgskiego.

Przeprowadzono 71 porad w zakresie poradnictwa zawodowego dla 583 oséb
bezrobotnych, w tym dla 210 oséb z powiatu elblgskiego.

Zorganizowano 161 spotkan informacyjnych dla 1465 oséb na temat ustug
Powiatowego Urzedu Pracy w Elblggu i ofert lokalnego rynku pracy, w tym dla 528
oso6b z powiatu elblaskiego.

Opracowano dla 10054 oséb bezrobotnych, w tym dla 3822 oséb z powiatu
elblaskiego Indywidualne Plany Dziatania (IPD), tzn. uzgodniono z kazdg osobg
Sciezki dziatan urzedu i bezrobotnego, ktére majg doprowadzi¢ do zatrudnienia z

zastosowaniem ustug i instrumentow rynku pracy.
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