Komórka merytoryczna………………..

                                                          Załącznik nr 4 do Regulaminu z 2019 r.

………………………………………




          (imię i nazwisko)






………………………………………                                                         Elbląg,  …………………………….  (adres stałego zameldowania lub zamieszkania)
………………………………………

                (PESEL)
………………………………………









            (numer telefonu)







Powiatowy Urząd Pracy
w Elblągu

WNIOSEK O ZWROT KOSZTÓW ZAKWATEROWANIA

Na podstawie art. 45 ust. 2 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 poz. 1265) zwracam się z prośbą o dokonanie zwrotu z Funduszu Pracy poniesionych przeze mnie kosztów zakwaterowania.

Nadmieniam, że na podstawie skierowania PUP w Elblągu podjąłem(am): 
□ zatrudnienie(*)     □ inną pracę zarobkową(*) 

□ staż(*)           □ przygotowanie zawodowe dorosłych (*) 
poza miejscem stałego zamieszkania z dniem ……………………
 w      ………………………………………………… 
Jednocześnie oświadczam, że w okresie od ………………….. do …………………… koszt zakwaterowania wyniesie ............................. brutto. 

              





          .....................................................

                                                                                             (czytelny  podpis  wnioskodawcy) 

Załączniki:

W przypadku podjęcia zatrudnienia.
1. Umowa o pracę/ umowa o pracę nakładczą/ umowa cywilno-prawna (*) (jednorazowo przy wniosku składanym po raz pierwszy)

2. Zaświadczenie pracodawcy o wysokości uzyskanego wynagrodzenia (dochodu) brutto za miesiąc, którego wniosek dotyczy.  
Wypełnia Powiatowy Urząd Pracy: 

1. Potwierdzenie skierowania bezrobotnego do pracy przez pośrednika pracy/specjalistę ds. programów:

Pan(i).......................................................... zamieszkały(a) w .............................................., ul. ....................................................................,  ....-........   ...................................      zgodnie z kartą referencyjną (oferta nr .......................................) wydaną w dniu ................................. podjął/ęła/ zatrudnienie/inną pracę zarobkową/staż/przygotowanie zawodowe dorosłych  pracę od dnia  w .................................................................................
                                                                                                                        (nazwa i adres pracodawcy)









    …………………………….










                    (data, podpis, pieczątka)

2. Sprawdzenie wniosku pod względem merytorycznym przez pracownika komórki merytorycznej:
Wniosek  o zwrot kosztów zakwaterowania spełnia/nie spełnia(*) warunki(ów) określone(ych) w Regulaminie. 

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

                                                                                                                                   …………………………….










                    (data, podpis, pieczątka)

   3. Decyzja Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy: 

       ……………………………………………………………………………………………..

       …………………………………………………………………………………………….

       …………………………………………………………………………………………….










…………………………….










            (data , podpis, pieczątka)
(*) niepotrzebne skreślić
