
 

 
Realizacja zadań finansowanych z budżetu państwa lub z państwowych funduszy celowych 

 
Realizując obowiązek wynikający z Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 7 maja 2021 r. w sprawie 
określenia działań informacyjnych podejmowanych przez podmioty realizujące zadania finansowane lub 
dofinansowane z budżetu państwa lub z państwowych funduszy celowych, Powiatowy Urząd Pracy w 
Elblągu zamieszcza informacje dot. realizacji niżej wymienionego zadania. 
 

 
 
Gmina Miasto Elbląg/Powiatowy Urząd Pracy w Elblągu realizuje projekt pn. „Aktywizacja zawodowa 
osób bezrobotnych w mieście Elblągu i powiecie elbląskim (III)” dofinansowany ze środków Funduszu 
Pracy przeznaczonych na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 
bezrobocia i aktywizacji zawodowej.  
Zadanie realizowane jest w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-
2027, Priorytet 7 Rynek Pracy, Działanie 7.1 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych - PUP. 

 
Całkowita wartość zadania wynosi 10.256.898,72 zł, w tym: 

 8.718.363,87 zł – środki będące w dyspozycji samorządu województwa (środki wspólnotowe), 

 1.538.534,85 zł – środki będące w dyspozycji samorządu powiatu (wkład krajowy). 
 
Okres realizacji projektu: 01.01.2025 r. – 31.12.2025 r.  
 
Cel zadania (projektu): zwiększenie możliwości zatrudnienia 390 osób bezrobotnych z miasta Elbląga i 
powiatu elbląskiego. 
 
Adresaci wsparcia: W ramach zadania wsparciem objęte zostaną osoby bezrobotne i poszukujące pracy 
zarejestrowane w PUP, zwłaszcza te znajdujące się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym:  
a) osoby młode w wieku 18-29 lat, w tym w szczególności te, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu 
– tzw. osoby z kategorii NEET,  
b) osoby w wieku 30 lat i więcej, należące do jednej z następujących grup: osoby w wieku 50 lat i więcej, 
kobiety, osoby z niepełnosprawnościami, osoby długotrwale bezrobotne i osoby o niskich kwalifikacjach. 
 
Udział osób w wieku 18-29 lat z grupy NEET poprzedzony będzie oceną umiejętności cyfrowych z 
uwzględnieniem możliwości psychofizycznych danej osoby. 
Wsparcie dla osób młodych do 29 r. ż. będzie udzielane zgodnie ze standardami określonymi w Planie 
realizacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce (GdM): w ciągu 4 miesięcy osobom  młodym zostanie 
zapewniona wysokiej jakości oferta zatrudnienia, dalszego kształcenia, przyuczenia do zawodu lub stażu.  
Wsparcie w projekcie zostanie ukierunkowane na umiejętności cyfrowe, umiejętności niezbędne do 
podjęcia pracy w sektorze zielonej gospodarki, umiejętności niezbędne z punktu widzenia inteligentnych 
specjalizacji województwa (tj. ekonomia wody, żywność wysokiej jakości, drewno i meblarstwo oraz zdrowe 
życie), umiejętności niezbędne w zawodach związanych z usługami zdrowotnymi i opiekuńczymi. 
Udzielenie wsparcia poprzedzone będzie identyfikacją potrzeb uczestnika projektu oraz opracowaniem lub 
aktualizacją dla każdego uczestnika projektu Indywidualnego Planu Działania. 
 
Liczba osób objętych wsparciem – 390 osób 
 
Projekt zakłada kompleksową aktywizację zawodową realizowaną przez PUP zgodnie z Ustawą o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na rzecz osób bezrobotnych i poszukujących pracy. Wsparcie 
oferowane obejmie usługi i instrumenty rynku pracy określone w ustawie, z wył. robót publicznych tj.: 

 pośrednictwo pracy/poradnictwo zawodowe 

 staże – 175 osób, 

 szkolenia – 17 osób, 

 bon na zasiedlenie – 6 osób,  

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 97 osób, 

 refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowisk pracy – 59 osób,  

 prace interwencyjne – 36 osób.  
 


