(nr telefonu) Powiatowy Urzad Pracy
ul. Saperow 24
82-300 Elblag

WNIOSEK
0 przyznanie i wyplate dodatku aktywizacyjnego

Zwracam si¢ z prosba o przyznanie dodatku aktywizacyjnego, w zwigzku z tym iz** :
1. Z wlasnej inicjatywy podjatem(am) zatrudnienie/ inng prace zarobkowa

zdniem .......cceeeenneen. AP T R UP PR PPRPPRTPR
(nazwa zaktadu pracy)

2. W wyniku skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy, podjatem(am) zatrudnienie

L OO U PP P PRPRTS
(nazwa zakladu pracy)

Z dniem ..., W WYMIAIZe ....ccoeevveereeereenen. etatu  obowigzujacego

w danym zawodzie lub stuzbie i otrzymuje z tego tytutu wynagrodzenie miesi¢czne w kwocie

e —— brutto.

** nalezy wypetni¢ wiasciwy punkt 1 lub 2

Dodatek aktywizacyjny prosz¢ przela¢ na rachunek bankowy:

N TE T[T (0] 1 - SRR TRRTRRRTRI

OSWIADCZENIE

1. Podejmuj¢ zatrudnienie lub inng prac¢ zarobkowa u pracodawcy, u ktorego nie bylem(am)
zatrudniony(a), ani nie wykonywatem(am) innej pracy zarobkowej bezposrednio przed
zarejestrowaniem si¢ jako bezrobotny.

2. Zostalem(am) pouczony(a), ze dodatek aktywizacyjny przystuguje pod warunkiem zachowania
cigglo$ci zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowe;.

3. Zostalem(am) pouczony(a) o obowigzku poinformowania PUP w Elblaggu w terminie 7 dni

o wszelkich zmianach majacych wptyw na wyptate dodatku aktywizacyjnego, w tym o :

ustaniu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej,

przerwie w $wiadczeniu pracy, w tym nieobecnosci nieusprawiedliwione

zmianie pracodawcy, przedtuzeniu zatrudnienia,

przebywaniu na urlopie bezptatnym,

zmianie wysokosci wynagrodzenia, w przypadku podj¢cia zatrudnienia w wyniku skierowania

przez Urzad.



4. Dodatek aktywizacyjny wyptacony za okres nieusprawiedliwionego niewykonywania pracy, po
ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej oraz za okres przebywania na
urlopie bezptatnym stanowi nienaleznie pobrane $§wiadczenie i podlega zwrotowi zgodnie z art.
76 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

5. Zapoznatem(tam) si¢ z trescig pouczenia do niniejszego wniosku.

Zostalem(tam) pouczony(a), ze za zlozenie o$wiadczenia niezgodnego z prawdag lub zatajenie
prawdy grozi kara pozbawienia wolnosci do lat 8 na podstawie art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. Kodeks karny.

Zataczniki
1. Kopia umowy o prace.
2. Kopia umowy cywilnoprawnej.
3. Zaswiadczenie potwierdzajace forme¢ 1 okres zatrudnienia oraz wysoko$¢ osigganego
wynagrodzenia w przypadku podjecia zatrudnienia w wyniku skierowania przez Powiatowy
Urzad Pracy w Elblagu.

Pouczenie

1. Dodatki aktywizacyjne przyznawane sa na podstawie:
e ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 475 ze zm.).
e rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegotowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku
aktywizacyjnego (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1189 ze zm.).

2. Uzyte we wniosku pojecia 0znaczaja:

®m  zatrudnienie — wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy
0 pracg naktadcza;

® jnna praca zarobkowa - wykonywanie pracy lub s$wiadczenie ustug na podstawie umoéw
cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto lub umowy o pomocy
przy zbiorach w rozumieniu przepisOw o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow albo wykonywanie pracy
w okresie cztonkostwa w rolniczej spotdzielni produkeyjnej, spotdzielni kotek rolniczych lub spotdzielni
ustug rolniczych.

3. Przyznanie lub odmowa przyznania dodatku aktywizacyjnego nastepuje W_formie decyzji
administracyjnej w terminach wynikajacych z przepisoéw Kodeksu postgpowania administracyjnego.

4. Wnhnioski, nie podpisane, bez jasnego okreslenia sposobu podjecia pracy (ze skierowania/ z wlasnej
inicjatywy), zawierajace nieckompletne dane wymagane do rozpatrzenia wniosku lub do ktorych nie
dotaczono dokumentéow wskazanych w zatgczniku w terminie 7 dni od daty ztozenia wniosku
pozostana bez rozpoznania.

5. Bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasilku przystuguje dodatek aktywizacyjny, jezeli:
w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjat zatrudnienie w niepelnym wymiarze
czasu pracy obowigzujagcym w danym zawodzie lub stuzbie i otrzymuje wynagrodzenie nizsze od
minimalnego wynagrodzenia za pracg; wowczas dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci
stanowigcej réznice migdzy minimalnym wynagrodzeniem za prace a otrzymywanym
wynagrodzeniem, nie wigkszej jednak niz 50 % zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 ww. ustawy,
w jakim przystugiwalby bezrobotnemu zasitek.




e 7 wlasnej inicjatywy podjat zatrudnienie lub inng prace zarobkowa; wowczas dodatek aktywizacyjny
przystuguje w wysokosci do 50 % zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 wWw. ustawy przez potowe
okresu, w jakim przyshugiwatby bezrobotnemu zasitek.

6. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

e skierowania bezrobotnego przez powiatowy urzad pracy do prac interwencyjnych, robot publicznych
lub na stanowisko pracy, ktorego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaly zrefundowane
zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1 ustawy;

e podjecia przez bezrobotnego z wlasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
u pracodawcy, u ktorego byt zatrudniony lub dla ktéorego wykonywal inng pracg zarobkowa
bezposrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny;

e podjecia przez bezrobotnego z wilasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za
granica Rzeczpospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego,

e przebywania na urlopie bezptatnym.

7. Dodatek przyshuguje od dnia zloZenia wniosku.

8. UWAGA

Ustawa z 29.10.2021 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych, ustawy
o podatku dochodowym od osob prawnych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz. 2105) zwana
Polskim Ladem, od 01.01.2022 r. wprowadzila m.in. nowg wysoko$¢ kwoty wolej od podatku
w pierwszej skali podatkowej, ktora stanowi 30.000 z1 w skali roku.

Powiatowy Urzad Pracy w Elblagu jako platnik Swiadczenia pieni¢znego z Funduszu Pracy, zgodnie
z ustawa o podatku dochodowym od 0séb fizycznych (Dz. U. z 2021, poz. 1128) pomniejsza zaliczke na
podatek dochodowy od os6b fizycznych, okreslona w pierwszym przedziale podatkowym, naliczana od
kwoty dodatku aktywizacyjnego, o kwote wolna od podatku stanowigca 1/12 kwoty zmniejszajacej
podatek.

W zwiazku z tym, osoby pobierajace $wiadczenie pieni¢zne z Funduszu Pracy w formie dodatku
aktywizacyjnego powinny poinformowa¢ o tym fakcie pracodawce, aby unikna¢ koniecznosci doplaty
podatku przy rozliczeniu rocznym.

Po zakonczeniu pobierania dodatku aktywizacyjnego réwniez nalezy zglosi¢ ten fakt pracodawcy na
formularzu PIT-2.

WYPELNIA POWIATOWY URZAD PRACY

Nr wniosku..................

Data zlozenia wniosku.........................
NAZWEA PrACOMAWCY . ..o ettt te ettt e ettt e et e e et e e e et et e e e e et et e e e e et e e et e e e e et e et e e eeeaenenes
Uprawnienie do zasitku przez .............. dni

Zatrudnienie od dnia.................ooooiiil

Do dnia zatrudnienia wykorzystano....................... dni
Do wykorzystania zostato....................... dni:2=.............. dni
Dodatek aktywizacyjny przyznano na okres od.................. do..ceennennnnnnn.

Umowa o pracg do..........oevevevvinininenn..

(podpis pracownika PUP)



