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Tarcza
Antykryzysowa

Na podstawie Ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz
niektdrych innych ustaw

DYREKTOR POWIATOWEGO URZEDU PRACY W ELBLAGU

ogtasza nabdér wnioskdw o dofinansowanie czesci kosztow
wynagrodzen pracownikow dla organizacji pozarzagdowych (art.
15zze ustawy)

Organizacja pozarzagdowa sktada dokumenty do powiatowego urzedu pracy,

wiasciwego ze wzgledu na swoja siedzibe

w terminie od dnia 11.05.2020r. do dnia 24.05.2020r.

W nastepujacy sposoéb:

przed wypetnieniem dokumentéw nalezy zapoznac sie z Zasadami ubiegania sie o udzielenie
dofinansowania ...

1. Elektronicznie, przy wykorzystaniu kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub profilu
zaufanego, przez Wortal Publicznych Stuzb Zatrudnienia, w serwisie www.praca.gov.pl

Whiosek wraz z umowg i wypetnionym arkuszem Excel (wedtug wzoréw zamieszczonych przy wniosku)
przesytane do Powiatowego Urzedu Pracy Elblagu MUSZA BYC PODPISANE przez upowaznione do tego
osoby (podpisane tzn. opatrzone podpisem kwalifikowanym lub profilem zaufanym) - nie nalezy
dokonywaé zadnych zmian w umowie, nie nalezy réwniez umowy drukowadé, podpisywac recznie,
skanowac i dotaczac tak podpisanego skanu.

Ztozenie wniosku poprzez platforme Praca.gov.pl znacznie przyspieszy otrzymanie dofinansowania.

2. Sktadajgc w zamknietej kopercie do skrzynki umieszczonej przed gtownym wejsciem do budynku
Powiatowego Urzedu Pracy w Elblggu lub Filii w Pasteku lub przesytajgc pocztg tradycyjng na
adres: Powiatowy Urzad Pracy w Elblagu ul. Saperéw 24, 82-300 Elblag

WERSJA PAPIEROWA sktada sie z: 2 egzemplarzy umowy, wniosku i zatacznikéw (w tym wszystkich
wypetnionych zaktadek z arkusza Excel).

Na etapie sktadania wniosku umowa musi byc¢ juz podpisana przez upowazniong do tego osobe (
czytelnie wraz z pieczgtka).
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W przypadku przesytki pocztg tradycyjng jako dzien wptywu zostanie uznana data stempla pocztowego.

Kto i w jakiej sytuacji moze otrzymac wsparcie?

Podmiotem uprawnionym sg organizacje pozarzgdowe (np. fundacje, stowarzyszenia) oraz inne
podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie , np. koscielne osoby prawne, kluby
sportowe. Wsparcie przystuguje w przypadku spadku przychoddéw z dziatalnosci statutowe;j

w nastepstwie wystgpienia COVID-19 o co najmniej 30%.

Jaka jest warto$¢ mozliwego do otrzymania wsparcia i na jaki okres przystuguje?

Wsparcie przystuguje na okres do 3 miesiecy, a jego wartos¢ uzalezniona jest od wartosci spadku
przychodéw z dziatalnosci statutowej, rozumianego jako stosunek tgcznych przychoddéw z dziatalnosci
statutowe] w ciggu dowolnie wskazanych 2 kolejnych miesiecy, liczonych nie wczesniej, niz od dnia

1 stycznia 2020 r. i nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym ztozenie wniosku.

W przypadku spadku przychodéw z dziatalnosci statutowej o:

1. co najmniej 30% — wsparcie moze byc¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty
stanowigcej sume 50% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikdw objetych wnioskiem
o dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen,
jednak nie wiecej niz 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na
ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika;

2. co najmniej 50% — wsparcie moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty
stanowigcej sume 70% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw objetych wnioskiem
o dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen,
jednak nie wiecej niz 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na
ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika;

3. co najmniej 80% — wsparcie moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty
stanowigcej sume 90% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw objetych wnioskiem
o dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen,
jednak nie wiecej niz 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na
ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika.

® Na jaki okres moze zosta¢ przyznane dofinansowanie?
Wsparcie moze zostac przyznane na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce.

Dofinansowanie, jest wyptacane w okresach miesiecznych, po ztozeniu przez organizacje pozarzgdowa
oswiadczenia (stanowigcego zatacznik nr 2 do Umowy) oraz Zatgcznika nr 2 do Wniosku, w ktérym
pracodawca oblicza wysoko$é spadku przychoddw z dziatalnosci statutowej, wpisuje pracownikéw
objetych umowg i oblicza kwote dofinansowania dla poszczegdlnych pracownikéw. Pierwsze
oswiadczenie jest sktadane wraz z wnioskiem, kolejne o$wiadczenia bedg uruchamia¢ wyptate
Swiadczenia w nastepnych miesigcach.

Szczegdty, zasady i wzory wnioskéw oraz innych dokumentdw zostafy udostepnione pod adresem:
https://elblag.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/organizacje

Informacje na temat wsparcia udzielane beda pod numerami telefonéw:

na: tel.: 55237 67 88, 55 237 67 96.

Powyisza forma wsparcia jest wspétfinansowana z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach:
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Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego WiM 2014-2020 .
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