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Tarcza Antykryzysowa — wsparcie z ZUS

Ochrona zatrudnienia oraz zmniejszenie obcigzen i zachowanie ptynnosci finansowej w firmach

to gtédwne cele pakietu regulacji, ktére sktadajg sie na Tarcze Antykryzysowa. Regulacje te wchodzg w zycie 1 kwietnia
br. Wérdd rozwigzan, ktére majg zapobiegac skutkom epidemii koronawirusa

w Polsce, jest wsparcie realizowane przez ZUS.

Jakie wsparcie mozna otrzyma¢ w ZUS?

Zwolnienie matych firm, zgtaszajacych do 9 oséb do ubezpieczer spotecznych, ze sktadek za marzec, kwiecieri i maj
2020 .

Panistwo przejmie na 3 miesigce pokrycie sktadek do ZUS od przedsiebiorcéw dziatajgcych przed 1 lutego br. Zwolnienie
dotyczy sktadek za przedsiebiorce i pracujgce dla niego osoby. Ze zwolnienia moga skorzystac takze samozatrudnieni z
przychodem do 15 681 zt (300% przecietnego wynagrodzenia), ktérzy optacajg sktadki tylko za siebie. Zwolnienie
dotyczy sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy, FGSP,
FEP. Zaréwno przedsiebiorca, jak i pracujace dla niego osoby zachowajg prawo do swiadczen zdrowotnych i z
ubezpieczen spotecznych za okres zwolnienia ze sktadek. Przedsiebiorcy optacajgcy sktadki na wtasne ubezpieczenia i
osoby z nimi wspotpracujgce zachowujg prawo do $wiadczen w razie choroby i macierzynstwa jezeli byty w
dobrowolnym ubezpieczeniu chorobowym na 1 lutego 2020 r.

Ze zwolnienia ze skfadek nie skorzystajg firmy, ktore znajdowaty sie w trudnej sytuacji w grudniu 2019 r. i nie
regulowaty naleznosci, w tym sktadek pobieranych przez ZUS. Wynika to z regulacji UE.

Swiadczenie postojowe dla oséb, ktére wykonujg umowy cywilnoprawne (umowy zlecenia, agencyjne, o dzieto)
Swiadczenie co do zasady wynosi 2080 zt (80% minimalnego wynagrodzenia) i jest nieosktadkowane oraz
nieopodatkowane. W przypadku wykonujgcych umowy cywilnoprawne, ktérych suma przychoddéw z umoéw
cywilnoprawnych w miesigcu poprzedzajgcym miesigc, w ktérym ztozony zostat wniosek o swiadczenie postojowe
wynosi do 1299,99 zt (mniej niz 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace w 2020 r.), to $wiadczenie postojowe
przystuguje w wysokosci sumy wynagrodzen z tych uméw. Warunkiem uzyskania $wiadczenia jest, aby przychdéd w
miesigcu poprzedzajgcym miesigc ztozenia wniosku nie przekraczat 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z
poprzedniego kwartatu ogtoszonego przez Prezesa GUS na podstawie przepiséw o emeryturach i rentach z FUS
obowigzujacego na dzien ztozenia wniosku. Poza tym zawarcie umowy musi nastgpi¢ przed 1 lutego br.

Swiadczenie postojowe dla samozatrudnionych

Swiadczenie co do zasady wynosi 2080 zt (80% minimalnego wynagrodzenia) i jest nieosktadkowane oraz
nieopodatkowane. Warunkiem uzyskania Swiadczenia jest, aby przychdd w miesigcu poprzedzajgcym miesigc ztozenia
whniosku nie przekroczyt 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtoszonego przez
Prezesa GUS na podstawie przepisdw o emeryturach i rentach z FUS obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku. Poza
tym rozpoczecie dziatalnosci musi nastgpi¢ przed 1 lutego br. Przychdd w miesigcu poprzedzajagcym miesigc ztozenia
whniosku musi spas¢ o co najmniej 15% w stosunku do miesigca poprzedniego.

Nie trzeba zawiesza¢ dziatalnosci, ale Swiadczenie przystuguje takze samozatrudnionym, ktorzy zawiesili jg po 31
stycznia br. jezeli przychdd z tej dziatalnosci z poprzedniego miesigca nie przekroczyt 300% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtoszonego przez Prezesa GUS na podstawie przepiséw o emeryturach i
rentach z FUS obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku.

Samozatrudnieni rozliczajacy sie w formie karty podatkowej, ktérzy korzystajg ze zwolnienia z podatku VAT, otrzymajg
Swiadczenie postojowe w wysokosci 1300 zt.

Ulga w optacaniu sktadek bez optaty prolongacyjnej — odroczenie terminu ptatnosci lub roztozenie na raty naleznosci z
tytutu sktadek

Ulga dotyczy wszystkich ptatnikdw sktadek. Dotyczy sktadek za przedsiebiorce i pracujgce dla niego osoby. Nie ma
znaczenia od kiedy ptatnik prowadzi dziatalno$¢. Nie ma tez znaczenia wielkos¢ jego firmy. Z ulgi mogga skorzystac takze
samozatrudnieni.

Ulga dotyczy sktadek od stycznia 2020 r. Dzieki uldze mozna optacié sktadki do ZUS w dtuzszym czasie. Jesli ptatnik ztozy
whiosek przed terminem ptatnosci sktadek, nie poniesie zadnych kosztédw zwigzanych z ulga. Jesli wniosek ztozy po
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terminie opfacania sktadek, ZUS naliczy odsetki za zwtoke na dzien ztozenia wniosku.

W jaki sposéb mozna ubiegad sie o wsparcie w ZUS?

Aby otrzymac wsparcie realizowane przez ZUS w ramach Tarczy Antykryzysowej, trzeba ztozy¢ odpowiedni wniosek:

Wszystkie te wnioski sg dostepne online - na Platformie Ustug Elektronicznych (PUE) ZUS oraz na stronie www.zus.pl.

RDZ — wniosek o zwolnienie z optacania sktadek,

RSP-C — wniosek o swiadczenie postojowe dla uméw cywilnoprawnych (wypetnia zleceniodawca lub

zamawiajacy),

RSP-D — wniosek o swiadczenie postojowe dla prowadzacych dziatalnos¢,

RDU — wniosek o ulge w optacaniu sktadek (odroczenie terminu ptatnosci lub roztozenie na raty naleznosci z

tytutu sktadek) bez optaty prolongacyjnej.

Whioski mozna ztozy¢:

* drogg elektroniczng przez PUE ZUS,

® 2 posrednictwem poczty,

osobiscie w placéwce ZUS — do skrzynki na dokumenty oznakowanej napisem "Tarcza antykryzysowa" (bez

kontaktu z pracownikiem ZUS).
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